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Presentación 
 
Conceptualmente el fin último de toda administración municipal, dice relación con 
propender a “satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su 
participación en el progreso económico, social y cultural”.  
 
Para impulsar la gestión municipal hacia el cumplimiento de este principio, es que 
cuentan con una serie de instrumentos de gestión definidos en la ley N° 18.695 orgánica 
constitucional de municipalidades. Los cuales están referidos a: El plan regulador 
comunal, el presupuesto municipal y el plan de desarrollo comunal. 
 
El plan de desarrollo comunal (PLADECO), es un instrumento de gestión y planificación 
territorial de carácter indicativo, el cual tiene por misión orientar las decisiones de las 
autoridades municipales y de sus equipos técnicos, en función de lineamientos y objetivos 
asociados a iniciativas que permitan promover e impulsar el progreso económico, social y 
cultural de sus habitantes. Desde esta perspectiva es necesario que este instrumento 
permanentemente este en evaluación y corrección de sus lineamientos  y objetivos 
trazados, considerando la complejidad de los temas que aborda, los tiempos 
comprometidos para el logro de las iniciativas y la permanente necesidad de contar con 
importantes recursos que siempre son escasos y las permanentes nuevas necesidades que 
demanda la población.  
 
Finalmente es importante señalar que uno de los desafíos más interesantes  y complejos 
que se debe enfrentar durante los próximos 5 años de vigencia de este instrumento, es 
alcanzar la internalización de esta imagen-objetivo en cada uno de los actores y 
estructuras que se involucraran, en distintos momentos, con este plan de desarrollo. Desde 
esta perspectiva es recomendable que este desafío se aborde a través de un proceso 
continuo y sostenido en el cual permanentemente se estén reformando los principios y 
conceptos que han articulado este instrumento y que su imagen objetivo ha logrado 
reflejar en toda su dimensión:   
 
“La comuna de Vicuña opta por promover un desarrollo sustentable, basado en el 
reconocimiento y respeto de su patrimonio cultural y natural. En donde la calidad de vida 
de su habitar sea el reflejo de un territorio pensado y construido desde la participación, 
inclusión e integración de su gente, respetando las identidades de las personas y 
potenciando las oportunidades que su tierra les brinda. Propendiendo a lograr la equidad 
territorial en donde lo urbano y rural interactúen en un justo equilibrio”. 
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Introducción 
 
El Plan de desarrollo Comunal (PLADECO) 2015 – 2020, se ha estructurado en cuatro 
capítulos: 
 
El Capítulo 1 contiene la metodología utilizada para en la elaboración del plan de 
desarrollo, la constitución del equipo gestor, el proceso participativo y la zonificación 
comunal fundamentalmente. 
 
Capítulo 2 se oriente a los análisis cuantitativos y cualitativos, los cuales buscan configuran 
y dar cuerpo al diagnóstico general de la comuna. En cuanto al diagnóstico cuantitativo 
este contiene aproximaciones a la caracterización física y climática del territorio comunal. 
Desde de un punto de vista poblacional se han desarrollado análisis demográficos y sus 
distribución espacial urbana y rural. Se han incorporado también, análisis 
socioeconómicos generales de la comuna en función a indicadores disponibles, en este 
punto es que se integraron interesantes esfuerzos por generar análisis mucho mas 
actualizados de la comuna en este aspecto, esto en el marco que no se cuenta con 
información censal actualizada fuente de datos fundamentales para la elaboración de 
este tipo de instrumentos. Es así como se desarrollo un contenido específico de 
vulnerabilidad para la población comunal, a través de la ficha de protección social (FPS).  
 
En cuanto al diagnóstico cualitativo este recoge las propuestas e iniciativas planteadas 
por la ciudadanía en cada uno de los talleres participativo desarrollados para la 
elaboración de este instrumento. Los resultados alcanzados se han sistematizados a través 
de fichas técnicas, como una forma de entregar los resultados de la forma mas ordenada 
posible. 
 
El Capítulo III contiene la imagen objetivo lograda, La que en su formulación recoge el 
espíritu de este plan de desarrollo. También este capítulo incorpora las matrices de plan 
de acción y las líneas de acción estratégicas, quedan cuerpo a cada uno de las áreas 
que aborda este plan, estas a su vez dan sustento a las siguientes matrices de inversión o 
plan de inversiones desarrollado. Finalmente este capitulo incorpora también la cartera de 
proyectos propuesta. 
 
Finalmente el Capítulo IV,  contiene la propuesta de seguimiento y control de este 
instrumento. 
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Capítulo I 
1. Metodología general 
 
1.1 Etapa 0. Generación de condiciones necesarias y constitución del equipo gestor: Son 3 
las tareas fundamentales a desarrollar en esta: La primera de ellas dice relación con la 
conformación de un equipo municipal, equipo gestor, el cual tiene por misión planificar y 
apoyar las actividades que se desarrollaran durante la actualización del Plan de desarrollo 
comunal; La segunda tarea esta asociada a elaborar la propuesta del plan de trabajo y 
cronograma de este, lo que permite darle orientación al proceso y calcular de mejor 
forma el tiempo que implica cada una de las actividades a desarrollar, Finalmente la 
tercera tarea dice relación con establecer una zonificación de la comuna 
(territorialización), con el objeto de desarrollar un proceso participativo en forma mas 
coherente con la realidad comunal.  
 
1.2 Etapa 1. Análisis y complementación global del diagnóstico: Esta etapa esta orientada 
a confeccionar o actualizar el diagnóstico global. Obtener un acabado conocimiento 
técnico sobre los factores críticos y potencialidades de la comuna a través de la activa 
participación de la comunidad. Este diagnóstico se construye a partir de una recopilación 
y análisis cuantitativo de variables territoriales, demográficas y socioculturales y de un 
análisis cualitativo el cual se elabora a partir de los talleres participativos desarrollados 
durante la elaboración del plan.  
 
Por lo cual se han incorporado una serie de análisis de tipo tendencial, con el objeto de 
proyectar las tendencias en función de la proyección del Plan de desarrollo comunal (5 
años). 
 
También, en conjunto con la DIDECO, se han obtenido una serie de indicadores 
específicos de vulnerabilidad y pobreza extrema para la comuna (2014). Obtenidos del 
procesamiento del módulo estadístico de la Ficha protección comunal. Esto ha permitido, 
contar con una fuente de información importante en función de los requerimientos de los 
diagnósticos propuestos para el PLADECO, y por sobre todo en función de la ausencia de 
contar con una BBDD tan fundamental para la elaboración de este tipo de instrumentos, 
como lo es el Censo.  
 
1.3 Etapa 2.  Imagen – objetivo y definición, reformulación o validación de objetivos 
estratégicos: En esta etapa se elabora la imagen objetivo, que orientara alelan de 
desarrollo.  
 
1.4 Etapa 3. Desarrollo de un plan de acción y plan de inversiones para el periodo: Esta 
etapa dice relación con la elaboración de matrices de planes de acción y matrices de 
inversión. 
 
1.5 Etapa 4. Implementación de un sistema de evaluación y actualización del Plan 
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2. Constitución y capacitación del equipo gestor y verificación del interés del 
Municipio para la elaboración de un Plan Estratégico Participativo. 
 
2.1 Descripción: La conformación de este equipo es definida por la Ilustre Municipalidad 
de Vicuña. El equipo gestor será liderado por un profesional de la Secretaria comunal de 
planificación (Secplan), el cual coordinará las convocatorias y acciones de este y 
supervisará  la realización de las tareas encomendadas, las cuales estarán en directa 
relación a cada una  de las instancias que tengan implicancias en el seguimiento y 
ejecución del Plan. 

 
El equipo gestor constituido para el proceso de actualización de la PLADECO es el 
siguiente: 

Tabla N° 1 
Ilustre Municipalidad de Vicuña 

Actualización Plan de Desarrollo Comunal (Pladeco) 2015 - 2020 
Equipo Gestor 

N° Nombre Cargo 
1 Claudio Telias Secretario comunal de planificación (SECPLAN) 
2 Luis Cepeda Sectorialista Secplan 
3 Marcela Villegas Encargada presupuesto 
4 Claudia Ahumada Jefe DIDECO 
5 Susana Conrads OPD 
6 Cristóbal de la Piedra OPD 
7 Cristian López Encargado Organizaciones comunitarias 
8 José Flores Encargado de cultura y eventos 
9 Kether Gómez Jefe de gabinete 

 
3. Proceso participativo 
 
Los talleres planificados en conjunto con el equipo gestor, en el marco del proceso 
participativo de este instrumento, ascendieron  a un total de 10 talleres. Esto significó 
incluir 2 talleres más que los programados por el equipo gestor. Se consideró importante 
incluir la percepción y opinión de los jóvenes, para lo cual se planifico un taller específico 
en este ámbito. Mientras que el segundo taller incorporado a la planificación original, dice 
relación con un taller desarrollado específicamente con los concejales de la comuna. El 
cual siguió la misma estructura metodológica que los aplicados en el resto de la comuna. 
 
Los talleres permitieron, además de recoger las propuestas e iniciativas de los vecinos 
participes en cada uno de estos, validar la imagen objetivos que orientara a este 
instrumento así como contribuir a establecer objetivos y líneas de acción estratégicas 
mucho mas acordes con la propuestas ciudadanas. 
 
El proceso participativo ha sido muy enriquecedor en su desarrollo para cada uno de los 
actores involucraos, no solo por el concurso de las distintas organizaciones, a través de sus 
representantes, o por las propuestas planteadas en estos, sino que también porque a ha 
permitido, al equipo gestor integrado por profesionales del municipio, ser participes de un 
proceso de capacitación “IN SITU” en instancias de participación, en los cuáles se 
discuten contenidos, muchas veces, asociados directamente a su trabajo técnico. Desde 
esta perspectiva el municipio, contará, a partir de este proceso de actualización, con un 
equipo de profesionales, preparado en la planificación y desarrollo de este tipo de 
iniciativas participativas tanto metodológicamente como técnicamente.          
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A su vez, los talleres desarrollados se potenciaron fuertemente con la presencia del equipo 
gestor. Ya que se logró construir en cada uno de ellos, espacios de discusión y de 
intercambio de información que permitían precisar y enriquecer las propuestas 
planteadas o la situación de sus proyectos o iniciativas actuales o futuras. Algo que fue 
muy valorado en cada uno de los encuentros por los actores presentes 
 
Finalmente también se ha valorado, este concepto, de incluir en un mismo taller a distintas 
organizaciones sociales, así como a distintas localidades que tiene problemáticas en 
común o iniciativas en común. Esto logrado a partir de la zonificación de la comuna, la 
cual se planifico con un objetivo participativo que considerara los contextos espaciales 
relacionados.  
 
A la luz de los comentarios emitidos por los asistentes al taller, es la primera vez que se 
integran distintas localidades y organizaciones a discutir y plantear problemáticas que se 
requieren abordar en conjunto, desde esta perspectiva el proceso participativo se torna 
inclusivo y coherente con la realidad territorial de la comuna.     
 
4. Zonificación de la Comuna (territorialización) 
 
Esta actividad esta orientada a zonificar la comuna, con el objeto de establecer un 
proceso participativo más organizado y que permita integrar criterios asociados al 
contexto espacial en donde se emplazan los distintos actores participes, a ser 
convocados en los talleres de trabajo. 
 
De esta forma la propuesta del equipo gestor, planteo zonificar la comuna en 6 Sectores, 
4 sectores rurales y 2 sectores urbanos.  

 
Tabla N° 4 

Zonificación territorial Pladeco 2015 - 2020 
Zona Nombre Localidades de referencia 

Zona 1 Qda. Arrayán – Qda. 
Marqueza 

Villa Arrayán; La Calera; El Molle; Marqueza; Nueva 
Talcuna; La Viñita 

Zona 2 Río Elqui La Polvada; Punta Azul; Gualliguaica; El Tambo; La 
Compañía; San Carlos; La Viñita – Diaguitas; 
Villaseca; Peralillo; Lourdes; Calingasta; Rivadavia 

Zona 3 Río Turbio 
Zona 4 Cordillera 

Varillar; Chapilca; Huanta 
 

Zona 5 Sector urbano 
Viviendas 

Sector urbano habitacional 

Zona 6 Sector urbano 
comercial 

Sector comercial de Vicuña Urbano 

 
De esta forma se incorporan criterios geográficos para la delimitación de las zonas, 
superando la mirada tradicional en donde se dividía la comuna desde el embalse 
Puclaro, aguas abajo y aguas arriba respectivamente, trazando zonas a través de líneas 
rectas.  
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Mapa N° 1 
Zonificación territorial Pladeco 2015 - 2020 

 
Fuente: Elaboración propia 

 
5. Revisión y evaluación del Plan de Desarrollo Comunal vigente. 
 
5.1 Conclusiones 
 
5.1.1 Desde un punto de vista de la estructura del documento se recomienda comenzar el 
primer capítulo con la propuesta metodológica para posteriormente continuar con las 
siguientes etapas lógicas, diagnósticos cuantitativos, cualitativos y matrices entre otros 
elementos. 
5.1.2 El plan de desarrollo lo compone el documento en su conjunto y no es un capítulo 
específico como aparece en el documento vigente. 
5.1.3 En general el instrumento vigente pone énfasis en el ciclo de elaboración, no 
desarrollando o profundizando las siguientes etapas, las cuales están asociadas a los 
ciclos de negociación y gestión, ciclos fundamentales para el éxito del instrumento, según 
en el marco de la metodología propuestas en el Pladeco vigente. 
5.1.4 Los procesos participativos son fundamentales no solo para el levantamiento de 
demandas sino también para recoger la mira de los vecinos en cuanto a su propia 
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comuna, de allí que se propone incorporar a los distintos actores en la construcción de 
una imagen de la comuna y que esta no sea solo definida y planteada por la autoridad. 
5.1.5 Se observa la incorporación de un objetivo muy difícil de cumplir en el denominado 
ciclo de negociación, el cual esta referido a “garantizar” el financiamiento, de las 
iniciativas contenidas en el documento, durante el periodo de vigencia del Pladeco 
vigente (4 años). Esto se plantea desde la perspectiva que las discusiones presupuestarias 
son anuales y por ende se deben tratar año a año. De allí la complejidad de 
comprometer recursos que se discuten año a año, es necesario evaluar el ciclo que 
deben cumplir las iniciativas, con el fin de comprometer los financiamientos para su 
concreción según los plazos calculados. 
5.1.6 El ciclo definido como gestión esta íntimamente ligado al anterior ciclo, en el marco 
metodológico desarrollado, este debe dar soporte a los resultados del proceso de 
negociación, pero no se observa una propuesta de control y seguimiento para el logro de 
este objetivo, en definitiva aparece el ciclo pero no la forma o el como abordarlo. 
5.1.7 Se evidencia una dicotomía entre las propuestas de visión de la comuna, las 
orientaciones de las áreas definidas, la imagen objetivos de estas áreas, los objetivos 
generales y específicos que también incorporan estas mismas áreas. Esta dicotomía juega 
en contra de un Pladeco claro y preciso en cuanto a que le resta coherencia a su 
propuesta de desarrollo. 
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Capítulo II 
 

1. Actualización diagnóstico global 
 
1.1 Diagnóstico Cuantitativo 
 
1.1.1 Contexto territorial1 
 
La comuna de Vicuña es parte de las 15 comunas que organizan la división política 
administrativa de la Región de Coquimbo, y una de las 6 comunas que forman parte de la 
Provincia de Elqui.  La capital comunal del mismo nombre es la ciudad principal del Valle 
de Elqui. 
 
La comuna de Vicuña se localiza en las coordenadas 30° 02’ 02’’ Latitud Sur y 70° 42’ 46” 
Longitud Oeste2. Se ubica a una distancia de 61,43 Kms de la capital regional, La Serena y 
a una distancia de 530,73 Kms de la capital Nacional, Santiago3. Limita al Norte con las 
Comunas de la Higuera y Alto del Carmen, esta última perteneciente a la Provincia del 
Huasco, Región de Atacama. Al Este con la República Argentina, Al Sur con las comunas 
de Paihuano, Río Hurtado y Andacollo y Al Oeste con Comunas de la Serena y Andacollo. 

 
Mapa 1. Comuna de Vicuña 

 
Fuente: Elaboración propia 

 

                                                
1 En Actualización Pladeco 2011 – 2014. Vicuña 
2 Referencia plaza de la Ciudad de Vicuña 
3 WWW.Vialidad.cl/productosyservicios/paginas/distancias.aspx/ 
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La Comuna posee una superficie de 7.609,80 Km2 lo que corresponde al 18,6 % de la 
superficie regional. Porcentaje que la eleva como la comuna de mayor extensión 
territorial de la Región de Coquimbo. 

1.1.2 Los fundamentos del Relieve Comunal  
 
Desde un punto de vista geográfico La comuna de Vicuña se emplaza sobre tres 
unidades geomorfológicas  claramente definidas: La alta cordillera de los Andes, la media 
montaña y el valle de Elqui 
 
1.1.2.1 La alta cordillera: Maciza y alta, posee un ancho de 60 Kms de Este a Oeste, 
cubriendo una superficie de 6.000 km2. Los interfluvios, erosionados por circos glaciares y 
disectados por estrechas y profundas quebradas, se localizan sobre los 4.000 m.s.n.m. En 
esta parte la cordillera alcaza alturas significativas, como son las del cerro Olivares y cerro 
Las Tortolas con 6.252 m.s.n.m y 6.332 m.s.n.m respectivamente. Destaca en este sector el 
paso fronterizo de Aguas Negras, el cual se eleva a una altura de 4.775 m.s.n.m      
   

Mapa 2. El Relieve comunal 
Fuente: Elaboración propia 

 
Fuente: Elaboración propia 

 
En términos geomorfológicos los procesos y formas producto del englaciamiento del 
macizo andino, se asocian a la presencia de glaciares descubiertos (glaciar Tapado) y 
glaciares rocosos, circos o nichos de nivación, morrenas, depósitos proglaciales y 
derrumbes crionivales entre otras formas asociadas al modelamiento glaciar.  
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1.1.2.2 La media montaña: El edificio andino cae abruptamente hacia el Oeste, el relieve 
comienza su inclinación hacia el Este, estructurando una nueva unidad denominada 
media montaña, su orografía desordenada es definida por una serie de cordones 
montañosos ondulados que no pasan los 3.000 m.s.n.m. Se observan modelamientos 
asociados a dinámicas erosivas torrenciales, que han disectado fuertemente esta unidad. 

1.1.2.3 Valle de Elqui: Esta unidad juega un rol fundamental a la hora de identificar 
aquellos elementos que contribuyen a configurar la identidad de la comuna. En efecto el 
sistema hídrico no sólo talló el valle de Elqui sino que además permitió sustentar, a partir 
del paisaje logrado, todo el patrimonio cultural y natural que caracteriza la comuna. En el 
primer caso la caja del río Elqui a contenido y permitido el desarrollo de culturas originarias 
como el Molle y Diaguitas y posteriormente el desarrollo de una agricultura que le ha 
dado fundamento e identidad económica a la comuna. 

 

Mapa 3. Red Hídrica 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente: Elaboración propia 

 

El Río Elqui tiene su naciente en alta Cordillera Andina, a partir de la confluencia de los ríos 
Turbio y Claro a la altura de la localidad de Rivadavia. A partir de la cual toma una 
orientación Oeste - Este. En la parte alta del cordón andino, el sistema hídrico a tallado en 
la roca quebradas y valles a veces encajonados y con gargantas profundas, en otros las 
cajas se ensanchan sobre llanuras aluviales.  
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1.1.3 Caracterización Climática4 

 
1.1.3.1 Tipo  BSIW Clima de Estepa Templado Marginal:  
 
Bajo esta denominación, se engloba la mayor parte de los valles de los ríos Elqui y Limarí, 
además de gran parte dé sus afluentes y sectores intermedios. Corresponden 
aproximadamente a las isoyetas de 100 y 200 mm. de precipitación anual promedio. 
 
 La concentración de las precipitaciones varía entre un 80 y 90 % del total, entre los meses 
de Mayo y Agosto, siendo esta disponibilidad de agua, insuficiente para la mayoría de los 
cultivos. En cada uno de los cursos permanentes, en este caso río Elqui, se han definido 
como zonas agrícolamente diferenciadas a los fondos de valle y terrazas altas que 
poseen riego. En ellos es posible encontrar, prácticamente todo tipo de cultivos de 
chacarería y frutales, especialmente viñas y parronales, a diferencia de los interfluvios, que 
están destinados principalmente a un uso ganadero. 
Dentro de las zonas agrícolamente diferenciadas se han identificado sectores, en los que 
las condiciones climáticas son más favorables, para la actividad agrícola, estas 
diferencias, aunque no cuantificadas, se deben básicamente a problemas orográficos 
tales como, encajonamiento, estrangulación y orientación de valles entre laderas, que 
condicionan efectos localizados. Entre estas áreas se encuentra el curso medio y superior 
del río Elqui. Desde aproximadamente el sector de San Carlos - El Tambo hasta la 
bifurcación en Rivadavia continuando hacia el sector de Guanta por el brazo norte y de 
Pisco Elqui en el brazo sur. En este sector "el régimen normal de vientos presenta un ciclo 
característico de brisas de valle-montaña. La temperatura y humedad del aire muestran 
una oscilación diaria marcada. La brisa de mar no alcanza a Vicuña" y "durante el 
fenómeno denominado "Terral" la evaporación se incrementa notablemente debido a la 
acción del viento calido y seco que desciende por el valle". 
 
Las temperaturas medias anuales varían entre aproximadamente 12° y 16° C, siendo su 
oscilación entre el mes más frío y el mes más cálido de alrededor de 8° a 10°C. Enero varía 
entre 16° y 21° C, aumentando la temperatura desde la costa hacia el interior. Durante el 
invierno, las temperaturas medias oscilan entre 10 y 12° C, siendo el sector intermedio el 
que posee las temperaturas más elevadas en comparación a la costa o los sectores 
adosados a la cordillera. Las temperaturas extremas promedios, presentan diferencias 
entre 14° y 18° C para el año alcanzando durante el verano máximas absolutas que 
sobrepasan los 32° C y mínimas que bajan de los cero grado en invierno. 
 
1.1.3.2 Tipo BSk'G Clima de Estepa Fría de Montaña 
 
En una franja orientada de Norte a Sur, y entre los 1.500 y 4.000 m. aproximadamente, se 
extiende el clima de estepa fría de montaña, cuyo principal rasgo es que a partir del limite 
inferior, comienzan a producirse precipitaciones en forma sólida. 
 
En este tipo quedan comprendidas la mayoría de las veranadas, que sustentan el ganado 
proveniente de la costa y valles, durante el verano, en la mayoría de los años. 
 
El aumento en la disponibilidad de agua por precipitación, respecto a los tipos 
colindantes hacia el Oeste, variando entre los 150 a más de 350 mm las precipitaciones 
estivales que se producen en la mayor parte de la cordillera alta, y el escurrimiento de 
aguas por deshielo, a la que se agrega el aumento de temperatura, condicionan que en 

                                                
4 Estudio de las Comunidades Agrícolas. Vol.3. Caracterización Climática. IREN-CORFO. Páginas 10 a 14. 1977. 
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general en este tipo se produzcan mejores condiciones de pasto para la ganadería 
extensiva que determina la trashumancia durante los meses de primavera y verano. La 
relación entre la trashumancia y las precipitaciones es evidente. 
 
Las temperaturas medias anuales están por bajo los 12° C, descendiendo en relación 
inversa con la altura, la temperatura media mensual del mes de Enero es inferior a los 18° 
C y durante el invierno, menor que 8° C. El ciclo diario de las temperaturas contrasta 
fuertemente entre el día y la noche asociándose a este ciclo el viento que acompaña al 
periodo de insolación. 
 
1.1.3.3 Tipo EB Clima de Tundra de Alta Montaña 
 
Bajo la denominación de clima de tundra de alta montaña, se engloban a aquellos 
ambientes, que debido a su altitud presentan bajas temperaturas durante todo el año, 
con variaciones por debajo y por sobre 0° C.  
 
En general son las áreas de cordillera ubicadas sobre los 4.000 m de altura. Las 
precipitaciones, casi siempre en forma sólida, varían desde los 150 a 350 mm estando 
concentrados durante el invierno. En verano, en el sector norte son características, las 
tormentas de origen convectivo, concentrando menos del 20 % del total anual. En este 
tipo, no existe vegetación desarrollada, pero su importancia reside en que son la fuente 
de agua que dan permanencia a través del deshielo, a los cursos de agua que drenan el 
Valle. 

1.1.4 Estructura demográfica 
 
La cifra de población proyectada al año 2015, punto de inicio de la actualización del Plan 
de desarrollo, asciende a un total de 27.1715. Cifra que se compone de un 50,4 % de 
mujeres (13.688) y un 49,6 % de hombres (13.483). Como lo muestra el gráfico N° 6. 
  

Gráfico N° 8 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente: Elaboración Propia en base estadística INE. 

En cuanto a la proyecciones de población 2012 - 2020, se observa una tendencia 
positiva (Gráfico N° 9), mostrando un leve aumento de población para el periodo 
en estudio. Ascendiendo la población total de Vicuña de 26.713 personas (2012) a 
27.748 personas (2020), esta leve tendencia positiva alcanza alrededor del 3,7 %. 

 
                                                
5 Población total estimada al 30 de Junio, por sexo, 1990 - 2020. INE 

COMUNA DE VICUÑA
POBLACIÓN SEGÚN SEXO

Proyectada al 2015

13.48313.688 

Hombres
Mujeres

Fuentes: Población total estimada al 30 de Junio, por sexo, 1990 - 2020. INE
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COMUNA DE VICUÑA
 POBLACIÓN TOTAL

TENDENCIA PROYECTADA 2012 - 2020
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Fuentes: Población total estimada al 30 de Junio, por sexo, 1990 - 2020. INE

Gráfico N° 9 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
Fuente: Elaboración Propia en base estadística INE. 

En cuanto a la tendencia proyectada de población según sexo, considerando un periodo 
de análisis de 30 años, ocurre algo interesante en la comuna, lo cuál esta referido a que a 
partir del año 2012, la población total de mujeres alcanza un total de 13.371, mientras que 
la de hombres llega a 13.342. Lo que implica una población de mujeres levemente 
superior a la de hombres en la comuna. (Gráfico N° 10).  

 Gráfico N° 10 

COMUNA DE VICUÑA
 POBLACIÓN TOTAL SEGÚN SEXO

TENDENCIA PROYECTADA 1990 - 2020
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Fuentes: Población total estimada al 30 de Junio, por sexo, 1990 - 2020. INE

 
Fuente: Elaboración Propia en base estadística INE 

Continuando con el análisis demográfico, pero ahora referido a la tendencia proyectada 
de la población en edad escolar. Para el periodo comprendido entre el año 2000 y el 
2020, es notaria la tendencia a la baja de la población comprendida entre los 5 y 14 años, 
que es la población que esta en edad de asistir a enseñanza básica.  
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Gráfico N° 11 

COMUNA DE VICUÑA
 POBLACIÓN TOTAL SEGÚN EDADES PROGRAMÁTICAS
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Fuentes: Población total estimada al 30 de Junio, por sexo, 1990 - 2020. INE

 
Las cifras indican que en un periodo comprendido de 20 años, la población ha disminuido 
de 5.000 personas para el año 2000 a 4.211 para el año 2020. Esta proyección indica que, 
la comuna contará con menos de 789 niños en edad de asistir a enseñanza básica, con 
las consiguientes implicancias en el sistema educativo comunal. (Gráfico N° 11) 

 

Gráfico N° 12  

COMUNA DE VICUÑA
 POBLACIÓN TOTAL SEGÚN EDADES PROGRAMÁTICAS
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Fuentes: Población total estimada al 30 de Junio, por sexo, 1990 - 2020. INE

 
Fuente: Elaboración Propia en base estadística INE 

Finalmente el análisis de la población según edades programáticas asociada al sector 
salud, muestran o ratifican una clara tendencia al envejecimiento de la población, esto 
queda en evidencia en dos segmentos de la población en análisis. Los tramos 
comprendidos entre los 20 y 64 años (adultos) y las persona de 65 y más años (adulto 
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mayor), muestran tendencias positivas en sus curvas (Gráfico N° 12). Aumentando la 
población, según la proyección establecida, en 2.293 personas mas para el tramo 
correspondiente a “adultos” entre el año 2.000 y el año 2.020. Mientras para el caso de los 
Adultos mayores estos ascenderán a un total de 3.918 personas para el año 2.020    

Como se señaló anteriormente, La comuna de Vicuña, al igual que el resto del país, esta 
en un proceso de modificación de su estructura etária, como ya se a observado en el 
gráfico anteriormente analizado. Esta tendencia queda demostrada al observar las 
pirámides etárias construida para los años 2015 (Gráfico N° 13) y 2020 (Gráfico N° 14). 

 

Gráfico N° 13 

COMUNA DE VICUÑA
PIRÁMIDE ETARIA 2015

Fuente: Elaboración propia en base a Proyección de población. Al 30 de Junio. 1990-2020. Región 4 de Coquimbo. INE
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Fuente: Elaboración Propia en base estadística INE 

 

En efecto en la pirámide de población de la comuna, para el año 2015 (Gráfico N° 13), se 
observa esta situación. La base de la pirámide, primera barra, que concentra a la 
población entre 0 y 4 años de ambos sexos (representados por colores) se ha reducido en 
comparación a las barraras superiores de la pirámide, esta cambio significa gráficamente 
que ya la pirámide obtenida no se puede asociar a una pirámide típicamente de 
población joven de un lugar. Si no que las barras más anchas ahora se han desplazado a 
los tramos de edad entre los 25 y 29 años, indicativo que la población en estos tramos de 
edad es mayor que la población de edades menores. Esto es un claro indicativo, en 
cuanto a la disminución en las tasas de natalidad comunal.  

Posteriormente la las siguientes barras de la pirámide se angostan lentamente en la 
medida que asciende, pero definitivamente este proceso refleja una clara tendencia de 
perdida de su forma triangular (pirámide joven) y comienza a ensancharse al centro, claro 
indicador que la población que comienza a prevalecer es la adulta.          

Finalmente el gráfico N° 14 muestra definitivamente la estructura piramidal proyectada 
para la población de la comuna de Vicuña hacia el año 2020. Como se observa refleja 
una estructura irregular en donde la forma triangular tan propia de una población joven, 
se ha perdido por completo. Esta mantiene una misma base entre los  0 y 29 años 
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manteniendo cada vez menos una tendencia de adelgazamiento hacia la cúspide. 
Propia, ahora, de una población adulta 

Gráfico N° 14 

COMUNA DE VICUÑA
PIRÁMIDE ETARIA 2020

Fuente: Elaboración propia en base a Proyección de población. Al 30 de Junio. 1990-2020. Región 4 de Coquimbo. INE
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Fuente: Elaboración Propia en base estadística INE 
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1.1.5 Población urbana – rural 
 
La distribución espacial, urbana – rural, de la población permiten inferir una clara 
tendencia hacia el aumento de la población urbana en la comuna. Asociado a procesos 
migratorios intracomunales que esta sufriendo la comuna, esto quiere decir que existe una 
movilidad o flujo de población de sectores rurales a sectores urbanos de la misma. 
Tendencia gravitacional, de estos sectores urbanos, que comienzan a ejercer presión 
sobre los requerimientos de vivienda y dotación de servicios y equipamientos. 

Esta situación se evidencia al observar el cuadro  N° 4, en el cual se comparan los datos 
de población rural y urbana considerando los censos de 1992 y 2002.  

Cuadro N° 4 
Comuna de Vicuña 

Población urbano -rural 
Censo 1992 - 2002 . INE 

1992 2002 
Área Población Ptje Población Ptje 

Variación 

Urbano 7.716 35,62 12.910 53,77 18,15 
Rural 13.944 64,38 11.100 46,23 -18,15 
Total 21.606 100 24.010 100  

Fuente: Instituto Nacional de Estadísticas (INE) 
 

 

Mientras que en 1992 la población rural ascendía a 64 % de la población total de Vicuña 
(13.944 personas) y solo el 35 % (7,716 personas) habitan en sectores urbanos. Estas cifras 
se ven fuertemente modificadas diez años después (censo 2002), alcanzado la población 
rural a un 46 % (11.100 personas) mientras que la población urbana llega a un 53 % (12.910 
personas), superando de esta forma la antigua tendencia ocupación espacial, rural, en la 
comuna. 

 

1.1.6 Caracterización Socioeconómica6 

 
1.1.6.1 Actividad económica 
 
La actividad económica principal de la comuna de Vicuña, es la agricultura y ganadería, 
la cual concentra el 39,5 % de la actividad que se desarrollan en la comuna, esto significa 
que 3.278 personas se asocian a estas labores, de este total 87,8 % son hombres y solo un 
12,2 % son mujeres. (Cuadro N° 5) 
 

 
 
 
 
 
 

                                                
6 En actualización Plan de desarrollo comunal. 2013 – 2014. I. Municipalidad de Vicuña. Págs. 25 a 31 
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Cuadro N° 5 
COMUNA DE VICUÑA 

ACTIVIDADES ECONÓMICAS SEGÚN SEXO 

Fuente: Censo 2002. INE 
Sexo del Encuestado 

Actividades económicas según sexo Hombres Mujeres Total % 
Total 6.478 1.819 8.297 100 

1. Agricultura, ganadería, caza y actividades de tipo servicio 
conexas 2.879 399 3.278 39.5 
2. Construcción 607 7 614 7.4 
3. Comercio al por menor, excepto el comercio de vehículos 
automotores y motocicletas; reparación de efectos personales y 
enseres domésticos 370 237 607 7.3 

4. Comercio al por mayor y en comisión, excepto el comercio de 
vehículos automotores y motocicletas 402 85 487 5.9 
5. Enseñanza 140 254 394 4.7 
6. Elaboración de productos alimenticios y bebidas 299 66 365 4.4 
7. Transporte por via terrestre, transporte por tuberias 314 14 328 4.0 
8. Hogares privados con servicio domestico 16 263 279 3.4 
9. Extracción de minerales metalíferas 268 9 277 3.3 
10. Otras actividades empresariales 180 58 238 2.9 
11. Administración publica y defensa, planes de seguridad social 
de afiliación obligatoria 155 74 229 2.8 
12. Hoteles y restaurantes 113 70 183 2.2 
13. Actividades de servicios sociales y de salud 58 77 135 1.6 
14. Venta, mantenimiento y reparación de vehículos automotores 
y motocicletas, venta al por menor de combustible para 
automotores 119 2 121 1.5 
15. Otras actividades de tipo servicio 12 74 86 1.0 

 
Las actividades que le sigue, desde muy lejos, es la construcción y el comercio al por 
menor, con un 7,4 % y 7,3 % respectivamente. Sumando entre ambas actividades un total 
de 1.221 personas. 
Es interesante mencionar, que la actividad “Hoteles y restaurantes” (Lugar número 12 en el 
cuadro N° 5), alcanzan una baja participación dentro de las actividades económicas de 
la comuna, con apenas un 2,2 %, así como las actividades asociadas a “esparcimiento y 
actividades culturales y deportivas”, incluso esta última no alcanzan aparecer en el 
cuadro precedente con un 0,5 % respectivamente.  
 
Desde el punto de vista de género, las actividades económicas según cifras en análisis, 
que se asocian a una participación mayor de la mujer en actividades productivas, en el 
siguiente orden, son: Comercio al por menor, con un 39 % sobre el total de esta actividad;  
Enseñanza en donde la mujer aporta con el 65,5 % de esta actividad; Hogares privados 
con servicio domestico con un 94,3 % y finalmente actividades de servicios sociales y de 
salud que alcanza al 57 % sobre el total de esta actividad. (Cuadro N° 5). 

 
Ahora desde un punto de vista de la categorización según tipo de trabajador se observa 
que el 79,5 % de la población es asalariada, mientras que solo un 12,8 % es por cuenta 
propia, muy lejos se agrupan los siguientes tipo con menos o igual a un 3 %, entre las 
cuales se cuenta trabajador de servicio doméstico, empleador, empresario o patrón y 
familiar remunerado. (Cuadro N° 6)  
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Cuadro N° 6 
COMUNA DE VICUÑA 
TIPO DE TRABAJADOR 

Fuente: Censo 2002. INE 
Sexo del Encuestado 

En este trabajo es o era 1. Hombre 2. Mujer Total % 

1. Trabajador asalariado 5.280 1.314 6.594 79.5 
2. Trabajador por cuenta propia 877 188 1.065 12.8 
3. Trabajador de servicio doméstico 10 242 252 3.0 
4. Empleador, empresario o patrón 169 41 210 2.5 
5. Familiar no remunerado 142 34 176 2.1 
Total 6.478 1.819 8.297 100 

 
La actividad agrícola como fuente laboral se caracteriza por ser estacional, esto queda 
en evidencia en el cuadro N° 7. Los empleos permanentes en la comuna ascienden a un 
total  de 1.478 puestos de los cuales el 87,9 % son ocupados por hombres y solo el 12, 1 % 
corresponde a mujeres. Mientras que el primer trimestre Mayo, Junio, Julio (2006), alcanza 
un total de 2.334 empleos (70,8 % hombres y 29,2 % mujeres); estos ascienden a 3.001 
durante el trimestre Agosto, Septiembre, Octubre (2006) cifra que se reparte entre un 64,4 
% en hombres y un 35,6 % para mujeres. Es interesante señalar, en función de las cifras en 
análisis, como la mujer comienza a jugar un rol más importante en la actividad. El siguiente 
trimestre Noviembre - Diciembre 2006 - Enero 2007 confirman la tendencia antes descrita. 
Los empleos ascienden a un total de 5.736 puestos de trabajo alcanzado en esta fecha su 
pick. De estos el 56,6 % corresponden a hombres y el 43,4 % a mujeres,  el rol de la mujer se 
hace fundamental en este periodo alcanzando su máximo porcentaje de participación. 
Finalmente el último trimestre, Febrero - Marzo - Abril 2007,  en análisis del cuadro N° 7, 
muestran como descienden las cifras de empleabilidad, disminuyendo a un total de 2.810 
empleos para el trimestre, repartido entre un 63,5 % en hombres y un 36,4 % en mujeres. 
Con lo que se demuestra la estacionalidad de actividad más importante para la comuna. 
 
 

Cuadro N° 7 
PERSONAL PERMANENTE Y ESTACIONAL QUE TRABAJA EN LAS EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS Y 

FORESTALES POR GÉNERO, SEGÚN REGIÓN, PROVINCIA Y COMUNA 
Fuente: Censo Agropecuario 2007. INE 

  
Comuna 
Vicuña 

Provincia 
Elqui Región 

Número 441 1.236 5.356 Explotaciones informantes  
Superficie (ha) 334.228,61 623.801,59 160.9852,05 
Total 1.478 5.027 14.274 
Hombres 1.300 4.252 12.173 Empleo permanente 
Mujeres 178 775 2.101 

 Empleo estacional u ocasional - Trimestral 
Total 2.334 5.239 15.639 
Hombres 1.654 3.640 10.399 1. Mayo - Junio - Julio 2006 
Mujeres 680 1.599 5.240 
Total 3.001 6.510 15.015 
Hombres 1.935 4.298 9.910 2. Agosto - Septiembre - Octubre 2006 
Mujeres 1.066 2.212 5.105 

3. Noviembre - Diciembre 2006 - Enero 2007 Total 5.736 9.360 27.490 
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Hombres 3.247 5.363 15.584 
Mujeres 2.489 3.997 11.906 
Total 2.810 5.415 25.903 
Hombres 1.785 3.597 16.899 4. Febrero - Marzo - Abril 2007 
Mujeres 1.025 1.818 9.004 

 
Específicamente en cuanto a la actividad agrícola desarrollada en la comuna de 
acuerdo a superficie total sembrada o planta por grupo de cultivos (Cuadro 8), es 
liderada por frutales con 4.000 há. Plantadas, luego le siguen viñas y parronales viníferos 
con 1.357 ha y muy de lejos en tercer lugar hortalizas con una superficie 199 ha. 
 

Cuadro N° 8 
COMUNA DE VICUÑA 

SUPERFICIE TOTAL SEMBRADA O PLANTADA POR GRUPO DE CULTIVOS, SEGÚN 
REGIÓN, PROVINCIA Y COMUNA 

Fuente Censo agropecuario 2007. INE 

Explotaciones  
Comuna 
Vicuña 

Provincia 
Elqui Región 

Número 694 2.486 15.012 informantes  
Superficie (ha) 708.651,91 1.637.545,75 3.987.344,56 
Informantes 391 1.245 8.894 1. Frutales 
Superficie (ha) 4.001,15 8.041,8 31.740,13 
Informantes 250 414 2.470 2. Viñas y parronales 

viníferos Superficie (ha) 1.357,41 1.921,2 12.200,82 
Informantes 76 539 3.587 3. Hortalizas 
Superficie (ha) 199,44 5.969 11.399,35 
Informantes 57 296 3.647 4. Plantas forrajeras 
Superficie (ha) 144,1 19.786,2 82.749,06 
Informantes 21 171 1.586 5. Plantaciones 

forestales Superficie (ha) 75,6 1.432,36 6.207,01 
Informantes 17 268 1.327 6. Leguminosas y 

tubérculos Superficie (ha) 36,9 2.683,5 3.552 
Informantes 4 10 53 7. Semilleros 
Superficie (ha) 8,2 27,8 116,9 
Informantes 3 33 1.011 8. Cereales 
Superficie (ha) 6,2 56,5 3.058,2 
Informantes 9 65 177 10. Flores 
Superficie (ha) 2,29 36,9 403,35 
Informantes 2 7 34 11. Viveros 
Superficie (ha) 1,7 8,2 52,2 
Informantes 0 10 82 12. Cultivos industriales 
Superficie (ha) 0 317,9 401,4 

 
El cuadro N° 9 específica, en la categoría frutales, cuales de estos son los que tiene una 
mayor significancia en cuanto a las hectáreas plantadas. En este caso la Uva de mesa 
encabeza la lista con 2.424,3 hectáreas equivalentes al 60 %,  de las hectáreas dedicadas 
a frutales, luego le sigue el Palto con el 16,8 % (671,6 ha) y Clementina con 276,2 
hectáreas (6,9 %) entre las tres categorías de frutales mas importantes. (Cuadro N° 9) 
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Cuadro N° 9 
COMUNA DE VICUÑA 

 SUPERFICIE CON FRUTALES EN PLANTACIÓN COMPACTA O INDUSTRIAL Y 
HUERTOS CASEROS EN FORMACIÓN Y PRODUCCIÓN 

Fuente: Censo agropecuario 2007. INE 

Hectáreas % Total 
4.001,2 100,0 

1. Uva de mesa 2.424,3 60,6 
2. Palto 671,6 16,8 
3. Clementina 276,2 6,9 
4. Otros frutales 152,1 3,8 
5. Peral europeo 120,3 3,0 
6. Nogal 75,7 1,9 
7. Limonero 72,1 1,8 
8. Naranjo 57,3 1,4 
9. Chirimoyo 46,5 1,2 
10. Huerto casero 27.4 0.7 
11. Tuna 26.9 0.7 
12. Papayo 24.3 0.6 
13. Duraznero consumo fresco 10.0 0.2 
14. Damasco 6.5 0.2 
15. Higuera 5.9 0.1 
16. Olivo 2.9 0.1 
17. Duraznero tipo conservero 1.2 0.03 

 
 
1.1.6.2 Índice de pobreza 
 
La comuna de Vicuña, en términos de índice de pobreza. Muestra una clara tendencia a 
la baja en el indicador de la población pobre no indigente, En efecto para el periodo 
comprendido entre el año 2006, 2009 y 2011, las cifras muestra un claro descenso pasando 
de 4.278 personas (2006) a 2.2478 (2011), llegando con esta última cifra a un 9,7 % de la 
población en esta situación. Valor que esta tres puntos, por debajo de la cifra regional y 2 
puntos por debajo del porcentaje nacional. (Cuadro N° 10). 
 

Cuadro N° 10 
Comuna de Vicuña 

Distribución de la población por pobreza 
Casen 2006 - 2011 

% según Territorio (2011) 
Pobreza en las Personas 2006 2009 2011 

Comuna Región País 
Pobre Indigente 835 658 718 2.8 2.2 2.8 
Pobre No Indigente 4,278 4,235 2,478 9.7 13.1 11.7 
No Pobres 19,749 21,409 22,482 87.6 84.7 85.6 
Total 24,862 26,302 25,678 100 100 100 
Fuente: Encuesta de Caracterización Socioeconómica Nacional (CASEN), Ministerio de Desarrollo Social. 
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Mientras que en el indicador de pobres indigentes, la tendencia a la baja se mantuvo 
entre el 2006 y 2009, desde 835 a 658 personas en esta situación, pero para el periodo 
2011 esta se eleva a 718 personas esto es pasar de un 2,5 % a un 2,8 %.  (Cuadro N° 10) 
 
1.1.6.3 Ingreso de los Hogares 
 
El Ingreso “promedio” monetario de los hogares de la comuna, alcanza al 2009 los $ 
406.828 cifra que esta por debajo, del promedio regional y nacional. En 27 y 76 % 
respectivamente, para el periodo comprendido 
 

Cuadro N° 11 
Comuna de Vicuña 

Ingreso promedio de los hogares CASEN 2003 – 2009 
Casen 2006 – 2009 

Valores según territorio (2009) Ingresos 
Promedios 2003 2006 

2009 Región País 
Ingreso 
autónomo 344,070 355,418 406,828 524,439 735,503 

Subsidio 
monetario 6,528 7,724 20,233 19,046 18,792 

Ingreso 
monetario 350,598 363,142 427,061 543,485 754,295 
Fuente: Encuesta de Caracterización Socioeconómica Nacional (CASEN), Ministerio de Desarrollo 
Social. 

 
1.1.6.4 Escolaridad de la población 
 
Mientras que en términos de escolaridad la población de 15 y mas años a escala 
comunal, para el periodo en análisis, alcanza un promedio total de 8,9 años de estudio 
estos es octavo básico completo, lo que esta por debajo del promedio regional con 9,6 
años de escolaridad (primero medio completo), y aún mas lejos del promedio País el cual 
llega a un 10,2 años, segundo de enseñanza media. (Cuadro N° 11) 

 
Cuadro N° 11 

Comuna de Vicuña 
Promedio de Escolaridad de la Población de 15 y más años 

Casen 2000 – 2009 
  2000 2003 2006 2009 

Comuna 8.6 9.1 9.2 8.8 
Región 9.3 9.7 9.6 9,7 
País 9.9 10.2 10.1 10,4 
Fuente: Encuesta de Caracterización Socioeconómica Nacional (CASEN), 
Ministerio de Desarrollo Social. 

 
En el análisis del nivel de educacional de la población comunal, se destaca el aumento 
de población “sin educación”, para el periodo en análisis. Mientras que entre el 2003 y el 
2006 se observa una descenso en la cifras, pasando de 705 personas a 652 personas para 
el año 2006, el incremento es notorio para el año 2009, saltando la cifra a 1.650 personas 
sin educación para este año. Lo que equivale a un 7,83 % del total comunal, porcentaje 
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que esta sobre el valor regional (5,32 %) y Nacional (3,52 %), para el mismo año de análisis. 
(Cuadro N° 12) 
 

Cuadro N° 12 

Comuna de Vicuña 

Nivel educacional de la población 2003-2009 

Casen 2003 – 2009 
% según Territorio (2009) Nivel 

Educacional 2003 2006 2009 
Comuna Región País 

Sin Educación 705 652 1,650 7.83 5.32 3.52 
Básica 
Incompleta 3,747 3,759 4,297 20.4 17.76 14.34 

Básica 
Completa 2,715 2,354 2,934 13.93 11.28 10.97 

Media 
Incompleta 4,479 4,442 3,790 17.99 18.95 18.98 

Media 
Completa 4,531 5,309 6,288 29.85 29.55 29.9 

Superior 
Incompleta 1,059 870 1,206 5.73 9.03 9.86 

Superior 
Completa 870 603 900 4.27 8.11 12.43 

Total 18,106 17,989 21,065 100 100 100 
Fuente: Encuesta de Caracterización Socioeconómica Nacional (CASEN), Ministerio de Desarrollo 
Social. 

Tal situación también se repite para el nivel “básica incompleta” entre el 2003 y 2006, se 
mantienen las cifras entorno a los 3.700 personas pero para el periodo 2009, la cifra 
aumenta a 4.297 personas. Mientras que la superior incompleta también presente un alza 
en su cifra en la comparativa entre los años en análisis. La diferencia la marca el nivel 
“media incompleta” que hacia el 2009 muestra un descenso en los valores resultantes, 
pasando de 4.442 para el año 2006 a 3.790 para el año 2009 de personas en esta 
situación.  
  
En resumen para el año 2009 la comuna presenta la siguiente distribución porcentual; el 
28,2 % del total muestreado esta en un nivel correspondiente a sin educación o 
educación básica incompleta, valor que se sitúa por encima de la cifra regional y 
nacional, las que alcanzan el 23,08 % y 17,86 % respectivamente. (Cuadro N° 12). 
 
Mientras que 13,93 % alcanza el nivel básico completo, cifra que esta bajo el valor 
regional y nacional. Mientras la población con educación media incompleta suma un 
17,99 %, llegando casi a la misma cifra que alcanza la región y el país. (Cuadro N° 12). 
Mientras que la media completa es lograda por el 29,85 %. La educación superior 
incompleta alcanza el 5,73 % mientra este mismo nivel educacional pero completo llega 
al apenas 4,27 %. (Cuadro N° 12) 
 
Finalmente se integra una análisis del tipo de sistema de salud a la que esta acogida la 
población comunal, El cuadro N° 13, muestra que según la encuesta Casen  2003 – 2009 el 
sistema previsional público, es el sistema de salud que mayor cobertura alcanza, llegando 
el año 2009 con un 89,1 % de la población, esto equivale a 24.546 personas, cifra que esta 
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levemente por encima del valor regional (87,53 %) y a 10 puntos por encima del país (78, 
79 %). 

 
Cuadro N° 13 

Comuna de Vicuña 

Población según sistema de salud 
Casen 2003-2009 

% según Territorio (2009) Sistema 
Previsional 2003 2006 2009 

Comuna Región País 
Público 21,210 22,678 24,546 89.1 87.53 78.79 
Isapre 1,035 680 558 2.03 4.14 13.04 
Particular 2,257 1,504 2,444 8.87 8.34 8.17 
Total 24,502 24,862 27,548 100 100 100 
Fuente: Encuesta de Caracterización Socioeconómica Nacional (CASEN), Ministerio de Desarrollo Social. 

 
Mientra que el sistema de Isapres apenas cubre a 558 personas, equivalente sólo al  2,03 % 
del total, muy por debajo de la cifra regional (4,14%) y el país (13,04 %).  
 
Se debe hacer mención especial al sistema denominado “Particular”, es decir, personas 
que no estas adscritas a ninguno de los dos sistemas anteriores.  Entre el 2003 y el 2009 la 
cifra tendió a la baja desde un 2.257 a 1.504 personas pero al 2009 esta cifra se 
incrementa a 2.444 personas aumentando en mas de 900 personas no cubiertas por 
ningún sistema de salud con respecto al 2006.  
 

1.1.7 Situación Vulnerabilidad según Ficha de Protección Social (FPS) 
 
Según cifras del INE la población comunal proyectada para el año 2015 ascendería  a 
27.1717 personas. Mientras que la cobertura de la ficha de protección social (FPS) alcanza 
a 23.131 personas, actualizada al 3 de Julio 2014. De acuerdo a estas cifras la FPS cubre el 
85,1 % de la población, alcanzando este instrumento, un gran nivel de representación 
estadística y por consiguiente una importante fuente de información para la toma 
decisiones, en términos de seguimiento, corrección y proyecciones de políticas públicas a 
escala comunal.  
 
1.1.7.1 Cobertura Ficha de protección social (FSP) 

 
La ficha de protección social alcanza una cobertura de 23.1318 personas La cual se 
compone de un 46,4 % de hombres (10.732) y un  53,6 % de mujeres (12.399). 
 
En términos de grupos etários, las cifras se ordenan de la siguiente manera: Un 44 % esta 
compuesto por adultos (10.091 personas); 28 % de niños/as (6.581 personas); 16 % (3.638 
personas) y un 12 % (2.821 personas). 
 

 

 

 

                                                
7 Población total estimada al 30 de Junio, por sexo, 1990 - 2020. INE 
8 Actualizada al 3 de Julio 2014 
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Gráfico N° 14 

Comuna de Vicuña
Ficha de Protección Social (FPS)

Distribución según Grupos etários
Fuente:Dpto. Social. Información mensual actualizada al 3 de Julio de 2014, base de 

datos Ficha Protección Social. I. Municpalidad de Vicuña

2.821 (12%)
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Jóvenes
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Mayores

 
 
1.1.7.2 Distribución por Quintiles y total de personas (FPS) 

 
Mientras que el análisis de la distribución de la población según Quintiles es la siguiente: el 
64,6 % se ubica en el Quintil I (15.071 personas); el 21,2 % (4.931 personas) Quintil II; Mientre 
que el Quintil III lo conforman el 8,4 % (1.953 personas); El Quintil IV 4,4 % (1.023 personas y 
el Quintil V solo llega al 1,4 % esto equivale a que 336 personas se asocian a este. (Cuadro 
N° 14)    
  

Cuadro N° 14 
COMUNA DE VICUÑA 

Quintiles según distribución por sexo y total de personas 
Información mensual actualizada al 2 de Septiembre 2014 

Sexo Quintil I Quintil II Quintil III Quintil IV Quintil V Total 

Hombres 6.451 2.456 1.070 613 196 10.786 

Mujeres 8.620 2.475 883 410 140 12.528 

Total 15.071 4.931 1.953 1.023 336 23.314 

Porcentaje 64,6 21,2 8,4 4,4 1,4 100,0 

Fuente: Elaboración propia. En base a Sistema Estadístico FPS 
 

1.1.7.3 Vulnerabilidad y Pobreza extrema según zona urbana y rural 
 
El porcentaje de población en situación de vulnerabilidad a nivel comunal alcanza a un  
64,6 % de la población con ficha de protección social, esto significa que 15.071 personas 
se encuentran en esta condición. Mientras que el número de personas en situación de 
pobreza extrema, llega a las 7.553 personas, esto equivale a un 32,4 %. (Cuadro N° 15). 
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Cuadro N° 15 

COMUNA DE VICUÑA 
N° de Personas en situación de Vulnerabilidad y Pobreza extrema 

Según zona urbana o rural 
Información mensual actualizada al 2 de Octubre de 2014 

  Total Vulnerables Pobreza extrema 

Urbana 16.633 10.654 5.542 
Rural 6.696 4.439 2.011 

Total 23.329 15.093 7.553 

Porcentaje 100,0 64,7 32,4 

Fuente: Elaboración propia. En base a Sistema Estadístico FPS 

 
En Sectores urbanos, el número de personas, en situación de vulnerabilidad alcanza a las 
10.654 personas, mientras que esta misma condición en sectores rurales llega al 4.439 
persona. Ambas cifras representan el 45,66 % y 19,02 % respectivamente con respecto al 
total. (Cuadro N° 15). 
  
En cuando a la población en situación de pobreza extrema9, las cifras indican que en 
zonas urbanas esta alcanza a 5.542 personas, situación que en sectores rurales esta llega 
a las 2.011 personas.  Porcentualmente estas cifras representan el 23,45 % y 8,62 % 
respectivamente. (Cuadro N° 15) 
 
En función de los valores analizados, es posible observar que efectivamente, tanto la 
vulnerabilidad como la pobreza extrema, en el caso de la comuna de Vicuña, se 
expresan con mayor fuerza en sectores urbanos más que en sectores rurales de esta.  
 
Aventurando una explicación, sin perjuicio que se requieren más antecedentes,  podemos 
inferir que esta tendencia esta correlacionada potencialmente, a procesos migratorios 
campo-ciudad intraurbanos, con los consiguientes efectos socioeconómicos sobre las 
familias que deciden desplazarse a estos zonas.  

 
1.1.7.4 Vulnerabilidad y Pobreza extrema en la primera infancia 

 
Este grupo esta compuesto por niñas y niñas con una edad menor o igual a 4 años (<= 4 
años). Los resultados estadísticos obtenidos de este segmento de alta vulnerabilidad, 
muestran una compleja situación de este grupo en la comuna.  
 
Este grupo suma un total de 1.473 niños y niñas. Integrado en un 51,73 % por hombres y un 
48,27 % mujeres. (Cuadro N° 16) 
 

 
 
 
 
 
 
 

                                                
9 Pobreza extrema se asociada a puntajes desde 2.072 hasta los 4.213 según FPS 
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Cuadro N° 16 
COMUNA DE VICUÑA 

Niños menores o iguales a 4 años 
Vulnerabilidad y Pobreza Extrema 

 Distribución según sexo y N° de personas 

Sexo Total Vulnerabilidad Pobreza extrema 

Hombres 762 733 563 
Mujeres 711 685 476 
Total 1.473 1.418 1.039 
Porcentaje 100,0 96,3 70,5 
Fuente: Elaboración propia. En base a Sistema Estadístico FPS 

 
Del total niños (as), que integran este grupo. El 96,3 % se encuentra en situación de 
vulnerabilidad, mientras que el 70, 5 %    en condiciones de pobreza extrema, según la 
ficha de protección social.   
 
1.1.7.5 Vulnerabilidad y Pobreza extrema en Adultos mayores 
 
En cuanto al segundo grupo etario de mayor vulnerabilidad, vale decir, adultos mayores 
de edad mayor o igual a 65 años. La FPS arrojo un total de 2.769 personas que integran 
este grupo, compuesto por un 46,29 % por hombres y un 53,71 % de mujeres. 

 
Cuadro N° 17 

COMUNA DE VICUÑA 
Adulto Mayor (>= 65 años) 

Vulnerabilidad y Pobreza Extrema 

 Distribución según sexo y N° de personas 

Sexo Total Vulnerabilidad Pobreza extrema 

Hombres 1.282 685 188 

Mujeres 1.487 679 159 

Total 2.769 1.364 347 

Porcentaje 100,0 49,3 12,5 

Fuente: Elaboración propia. En base a Sistema Estadístico FPS 

El 49,3 % de este grupo etario se encuentra en condiciones de vulnerabilidad, estos es 
1.364 adultos mayores. Mientras que el 12,5 % en situación de pobreza extrema,lo que se 
traduce en 347 personas mayores o iguales a 65 años. 
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1.2 Diagnóstico Cualitativo 
 
En el marco de la propuesta metodológica, esta etapa tiene por objeto levantar 
información y generar conocimiento sobre el desarrollo local además de identificar y 
priorizar las necesidades mas urgentes, de acuerdo a las propuestas que plantean los 
asistentes a estos talleres. 
 
Los talleres de trabajo desarrollados a la fecha, se organizaron y ejecutan en conjunto con 
el equipo gestor, con el objetivo de lograr mejores resultados, en términos de pertinencia 
de los temas y complementariedad de los integrantes, en cuanto a funciones y tareas que 
desarrollan en el municipio y que juegan un rol importante al momento de tratar los 
contenidos que se van desarrollando en estos procesos participativos. Los talleres se han 
estructurado de la siguiente forma:  

 
Cuadro N° 18 

Ilustre Municipalidad Vicuña 
Actualización Plan de Desarrollo Comunal 2015 - 2020 

Programa talleres territoriales 
17:30 - 17:45 Hrs Municipio Contenidos 
    1. Saludo por parte del municipio 
    2. ¿Por que esta convocatoria? 
    3. Se presenta el equipo gestor 
17:45 - 18:00 Hrs Equipo gestor Presentación PowerPoint 
    5. ¿Que es el Pladeco? 
    6. Los énfasis del Pladeco 
    7. Antecedentes generales de la comuna 
Desarrollo del taller 
18:00 - 18: 15 Hrs Equipo gestor 8. Reglas del juego en la participación 

18:15 - 18:30 Hrs Equipo gestor 
9. Se presentan los convocados nombre,  donde vive y cual es su anhelo 
o sueño 

18: 30 - 19:30 Hrs Equipo gestor 10. Se dividen en grupos 
11. Se plantean y discuten la 3 preguntas en las cuales se basara el taller: 
Seg{un las siguinets áreas: Social - productivo - Ambiental y Turistico  - 
Infraestructura 
¿Cuál es la necesidad más importante para su localidad o sector? 
¿Cuál es la necesidad más importante para la comuna? 
¿Como ve la comuna en los próximos años según sus fortalezas y 
oportunidades? 
12. Se dan 15 minutos para discusión interna 
13. Se entrega las tarjetas en donde cada participante escribirá solo 1 
requerimiento por pregunta 
14. Se recolectan y ordenan las tarjetas según preguntas (una por panel)  
15. Se priorizan solo 6 inicitivas por pregunta. Según votación (2 votos por 
pregunta para cada participante) 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  16. Se cierra el taller con una plenaria donde 2 representantes por grupo 

exponen los resultados 
 
 
 

 
 
 
 
 



ACTUALIZACIÓN PLAN DE DESARRROLO COMUNAL 2015 - 2020  
 

 
Secretaría comunal de planificación 

Ilustre Municipalidad de Vicuña 

36 

Cuadro N° 19 

FICHA TÉCNICA DE SISTEMATIZACIÓN: TALLER 1. ZONAS RÍO TURBIO - CORDILLERA 

REGISTRO DE JORNADA 
Fecha: 4 de Septiembre 2014 
Lugar: Sede social, Chapilca 

ZONA TERRITORIAL 
Localidades de referencia: Huanta, Chapilca, Varillar 

 

 
 

 

INICIATIVAS PROPUESTAS 

ÁREA: PRODUCTIVA 

Definición: Contribuir al desarrollo de una comuna sustentable y ecológica, que 
le entregue mayores oportunidades y mejor calidad de vida a sus habitantes. 
Apuntando a incorporar valor agregado en los sectores productivos identificados 
como detonantes del desarrollo comunal: turismo  y agricultura. 

Escala: Localidades Descripción 
1. Gestión para el 
financiamiento y 
formalización de 
agrupaciones artesanales 

 

Entre las que se cuentan las tradicionales tejedoras de Chapilca y las floristas de 
Varillar, junto a otras actividades emergentes que puedan existir. 
Se especifica que el centro artesanal, en torno al cual se organiza las tejedoras 
de Chapilca, es la fuente de ingresos de 27 tejedoras, que a través de un 
contacto en Santiago les permite vender sus productos. Manifiestan que no 
poseen personalidad jurídica, no tienen facturas. La presidenta es la que 
comercializa los productos. 

2. Potenciar los canales de 
comercialización de las 
agrupaciones productivas. 

Se plantea las necesidades de asesorar a estas agrupaciones en términos de 
ampliar sus posibilidades de aumentar las opciones de comercialización de sus 
productos. Con autogestión lograron instalar una sala de ventas en la localidad 
donde exhiben sus trabajos a los turistas que visitan la zona, y financian a una 
persona que atiende el local. De cuerdo a la cantidad de pedidos se van 
turnando en la venta para beneficiar a todas las integrantes del grupo     

3. Difusión de las iniciativas 
productivas 

Es fundamental difundir y visibilizar las actividades productivas que se están 
desarrollando a través páginas web, ferias,  medios de comunicación radiales, 
letreros, etc. 

4. Promover el turismo natural 
en el sector, aprovechando 
las potencialidades naturales 
de la zona. 

En este caso se plantea la incorporación de los atractivos naturales del sector a 
los circuitos turísticos. 

5. Fuentes de trabajo Se hace urgente abordar la necesidad de trabajo, que existe en el sector, Hay un 
fundo que proveía de trabajo a jefes  (as), pero este quebró con las implicancias 
que esto generó en familias de las localidades. 
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ÁREA: AMBIENTAL 
Conjunto de iniciativas asociadas a la protección y cuidado del patrimonio 
natural y cultural de la comuna.  

Escala: Localidades Descripción 
1. Estudio impacto ambiental 
túnel de Agua Negra y la 
reapertura de la mina el 
Indio  

Asociado a los Efectos del proyecto en la “vida” de las personas de las 
localidades comprometidas. Desde los efectos psicológicos hasta la perdida o 
traslado desde  su lugar de vida. Los vecinos manifiestan su preocupación por 
ambas proyectos, los cuáles los perjudicarán al expropiarles los terrenos, y no 
quieren dejar su pueblo ni su forma de vida. Señalan que estuvo personal de 
vialidad realizando mediciones además de personas de la Mina el Indio, los 
cuales les comentaron que están realizando trabajos ara reabrir la mina. 

2. Atención o asesoría  de 
profesional por impacto 
ambiental de futuros 
proyectos 

En el marco de la reapertura de la Mina el Indio, construcción del túnel de Agua 
Negra y la doble vía asociada a esta obra. Se solicita información con respecto a 
la construcción del túnel de Agua Negra. 

3. Limpieza de área verdes y 
espacio públicos 

- 

4. Reforestación orilla del Río 
en Varillar 

Existen gran cantidad de árboles viejos, que se aprovechan para leña y por lo 
mismo es importante crear un plan de reforestación. 

 

ÁREA: SOCIAL 
Salud- Educación – Cultura 

Programas sociales 

Definición: Promover el desarrollo comunitario y social de forma integral, a través 
de procesos participativos inclusivos y de integración territorial y social, que 
permitan a la población comunal optar a programas, proyectos y servicios que 
mejoren sus condiciones de vida. 

Escala: Localidades Descripción 
1. Equipamiento de salud:  Ambulancia para sectores alejados, debido a que deben recurrir a particulares 

para el traslado de pacientes al hospital. 
2. Planes de contingencia de 
Salud. 

Al aumentar la población flotante, a partir del mes de Octubre, en casi 3 veces 
(1.800 personas). Ya que en el sector existen 3 fundos que contratan hasta 
personal extranjero. Les preocupa la falta de atención médica en esta 
temporada, el paramédico que visita la posta sigue su calendario habitual, se 
sugiere que en época de cosecha aumente las visitas.     

3. Programa de nivelación 
de estudios Básica y media 

Manifiestan que gran cantidad de personas (20) estarían interesadas en terminar 
estudios básicos y medios, ya que por problemas económicos no pudieron seguir. 

4. Información a la 
comunidad de nuevos 
proyectos. 

- 

5. Consulta a la comunidad 
de proyectos a priorizar 
(participación) 

- 

6. Capacitación en atención 
de adultos mayores 

Esto esta asociado a la gran cantidad de personas adultos mayores del sector.. 
Por ello es contar con personas de la misma comunidad que este capacitados 
para brindar un mejor apoyo a estos. 

7. Falta de trabajo Se menciona que los jefes de hogar han tenido problemas con el pago de los 
sueldos, ya que por la falta de trabajo agrícola están trabajando en la 
construcción de un camino, pero la empresa no paga oportunamente los 
sueldos, lo que les ha generado problemas económicos. A raíz de la paralización 
de las actividades de algunos fundos a ocasionado que los jefes de hogar se 
desplacen al Norte en busca de trabajo. 

Escala: Comunal Descripción 
1. Es urgente mejorar las 
condiciones de 
infraestructura y 
profesionales del hospital 

Plantean que se debe mejorar la atención en el hospital de Vicuña, indican que 
la sala de urgencia no tiene niveles mínimos de privacidad, cuando son 
atendidos de urgencia los espacios están separados por una cortina que vulnera 
los derechos de los pacientes. 

2. Descentralizar y mejorar los 
servicios 

Tales como: SII, Chile atiende, FONASA, AFP. Muchos trámites se deben hacer en 
la Serena 
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ÄREA: OBRAS, 
INFRAESTRUCTURA Y 
DESARROLLO VIAL  

Definición: Área que incorpora lo referente a inversiones en infraestructura que 
permita asegurar mejores condiciones de habitabilidad y conectividad para la 
comuna. 

Escala: Localidades Descripción 
1. Mejorar el transporte 
público 

Desde Huanta a Vicuña 

2.  Pavimentación caminos  y 
calles interiores  (Chapilca y 
Varillar) 

Debido a que hay exceso de polvo, además se deben mejorar accesos al río.  

3. Mas y mejor señalética Seguridad vial en las bermas 
4. Alcantarillado Chapilca - 
5. Ampliación posta  rural de 
Chapilca 

La presidenta de la junta vecinos, consulta por la construcción de la posta. El 
profesional de la Secplan, Luis Cepeda, comenta que el proyecto se encuentra 
a la espera de un modelo que creará el ministerio de Salud, como posta “tipo”. 
Para luego recién presentar proyectos, de acuerdo a la posta tipo, con el objeto 
de evitar de ser rechazados.     

6. Mejorar infraestructura 
educacional (Jardín infantil) 
Techumbre, pisos y salida de 
emergencia. 

Los apoderados del jardín infantil expresan su preocupación por el estado del 
pavimento del  jardín infantil, ya que existe riesgo de accidentes para los niños, 
indican que el alcalde en visita al lugar comprometió su ayuda en el tema. 
Además plantean que es necesario techar el  jardín en el patio de juegos ya que 
los niños se exponen a muchas horas de sol. Esta solicitud la informaron a la JUNJI 
solicitando una malla de protección y reparación de pavimentos, se 
comprometieron a solucionarlo, pero ha pasado 1 año y medio y aún no hay 
solución, la profesora a cargo solo ha recibido un teléfono y una impresora. Se 
suma a esto la solicitud de mejorar terreno con maquina niveladora, limpiar 
piedras, en el sector del jardín infantil para crear vía de evacuación de 
emergencia y habilitar áreas verdes.    

7. Mejorar espacios públicos 
e incorporar equipamientos 
deportivos 

Indican que solo existen 2 juegos y les gustaría tener máquinas para hacer 
ejercicios.ya que no cuentan con mas entretención en el lugar  

8. Apoyar el desarrollo de 
infraestructura para el 
turismo 

Cabañas, rutas, servicios y equipamientos. 

9. Mejorar accesibilidad y 
conectividad del sector 
(transporte y 
comunicaciones) 

Manifiestan que la micro que viene de Huanta pasa a las 7 de la mañana, solo 
tienen movilización los días lunes y viernes. Es por ello que se requieren traslados 
en otro horario, los autos particulares cobran $ 10.000 por llevarlos hasta Vicuña.     
Los pobladores de Chapilca indican, además, que deben pagar alrededor de $ 
35.000 mensuales por familia, para poder trasladar a los niños a la escuela de 
Rivadavia, debido a que la escuela de Chapilca es unidocente y alberga niños 
hasta 6to Básico.  Se suma a que no hay Internet, en algunos lugares solo 
escuchan la radio de Paihuano, La señal de televisión es escasa y discontinua, 
Teléfonos fijos no existen. 

Escala: Comunal Descripción 
1. Carretera Alternativa. 
Proyecto Túnel de Agua 
Negra 

Con el objeto de evitar ser afectados por la doble vía asociada al proyecta.  

2. Mejorar Plaza de armas - 
3. Contar con un mejor 
edifico municipal 

- 

Observaciones o comentarios 
El Sector, específicamente, en la localidad de Chapilca se celebra en Mayo la fiesta religiosa de la Cruz de 
Mayo. Fecha en que la localidad se llena de visitantes y comercio. Mientras que en marzo se celebra un 
carnaval.  

Sueños (5 AÑOS) 
Modernizar Vicuña (prestación de servicios) 
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Cuadro N° 20 

FICHA TÉCNICA DE SISTEMATIZACIÓN: TALLER 2. NIÑOS Y ADOLESCENTES 

REGISTRO DE JORNADA 
Fecha: 11 de Septiembre 2014 

Lugar: Salón, DAEM. Vicuña 
 

 
  

 

 
 

INICIATIVAS PROPUESTAS 

ÁREA: PRODUCTIVA 

Definición: Contribuir al desarrollo de una comuna sustentable y ecológica, que 
le entregue mayores oportunidades y mejor calidad de vida a sus habitantes. 
Apuntando a incorporar valor agregado en los sectores productivos identificados 
como detonantes del desarrollo comunal: turismo  y agricultura. 

Escala: Localidades Descripción 
1. Priorizar el trabajo para los 
Vicuñense más que para 
extranjeros. 

Se observa una preocupación de los estudiantes en el taller, por la llegada de 
mucha mano de obra extranjera y personas del Sur de Chile, durante el periodo 
de la cosecha de la uva,  a los cuales se le paga mas barato por el trabajo. Lo 
que va en detrimento de las familias que viven en Vicuña.  

2. Fomentar el turismo. Los jóvenes señalan al turismo como una fuente de oportunidades para la 
comuna, mas que la agricultura en función de su condición actual. Para ello se 
requiere fomentar esta actividad a través del desarrollo de un circuito de ferias 
costumbristas tanto a nivel urbano como de localidades rurales, incentivar 
también la creación de mas    Restaurantes y mas actividades de entretención. 

3. Informar a la comunidad 
de los organismos e 
instrumentos que fomentan o 
apoyan emprendimientos 

Se dan cuenta que se requiere de apoyo para cualquier iniciativa, que requiera 
de emprendimientos, es por ello que señalan la importancia de la información en 
cuanto a saber como se pueden llevar adelante nuevos proyectos, sobre todos 
aquellos de carácter familiar.  

 

ÁREA: AMBIENTAL 
Conjunto de iniciativas asociadas a la protección y cuidado del patrimonio 
natural y cultural de la comuna.  

Escala: Localidades Descripción 
1. Planta de tratamientos de 
agua. 

A la entrada de Vicuña se localiza la planta de tratamiento de aguas servida. Los 
estudiantes plantean que permanentemente esta emanado malos olores, 
afectando a los vecinos que viven cerca de esta (incluido un colegio), y por que 
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es una muy mala imagen a la ciudad al esta localizada en la entrada principal 
de esta. Plantean directamente que hay que sacarla de este lugar.  

2. Forestación y áreas verdes Se debe iniciar un programa de forestación y creación y mejoramiento de áreas 
verdes en la ciudad y en sector rurales de la comuna como Nueva Talcuna.  

3. Manejo de residuo sólidos 
domiciliarios 

Se evidencia la preocupación de los estudiantes en el taller por el problema de 
la basura en la comuna señalan que se requieren instancias que apoyen el 
reciclaje en localidades rurales; Que se fiscalicen las quemas de basura; es 
importante contar con una mejor cobertura de contenedores para  la basura 
(basureros) y de puntos limpios; y finalmente fiscalizar vertederos ilegales que 
existen en la comuna (Nueva Talcuna, camino a la mina). 

4. Talleres de educación 
medioambiental y limpieza 

Esta iniciativa se plantea con el objeto de crear y fortalecer una conciencia 
ambiental entre las nuevas generaciones con respecto a cuidar y proteger el 
medio ambiente en cual viven y se desarrollan.  

5. Control de pesticidas Se requiere fiscalizar el uso de pesticidas en la agricultura, por el efecto que tiene 
estos sobre las personas, sobre todo en una comuna en donde esta actividad 
ocupa tanta gente   

6. Control de proliferación de 
perros vagos. 

Plantean que esta situación se ha transformado en un problema en la comuna y 
en sectores rurales. Las personas abandonan a estos animales y estos comienza a 
deambular por distintos sectores, actuando muchas veces como jaurías, lo que 
ponen en riesgo a las personas. 

 

ÁREA: SOCIAL 
Salud- Educación – Cultura 

Programas sociales 

Definición: Promover el desarrollo comunitario y social de forma integral, a través 
de procesos participativos inclusivos y de integración territorial y social, que 
permitan a la población comunal optar a programas, proyectos y servicios que 
mejoren sus condiciones de vida. 

Escala: Localidades Descripción 
1. Mejorar la calidad de la 
educación pública y sacar  
la selección de los 
establecimientos 
educacionales. 

 
 
- 

2. Mejorar la oferta 
educativa pública en la  

Los jóvenes plantean la necesidad de contar con mayores y mejores 
posibilidades educativas y de proyección profesional en la comuna, sobre todo 
en cuanto a su  oferta técnica profesional. Ejemplifican que deberían existir 
carreras tales como turismo, administración y contabilidad. 

3. Mayor preocupación en 
temáticas valóricas más que 
en rendimiento académico 

Los jóvenes señalan que es más importante poner énfasis en la construcción 
valórica más que en el rendimiento académico. Asocian muchas de las 
problemáticas de los niños y adolescente, en las escuelas, a la ausencia de las 
familias y la escuelas en la entrega de valores y principios a los niños.    

4. Actividades de integración 
de pueblos y escuelas 

Esta iniciativa busca integrar a las distintas comunidades a través de las escuelas. 

5. Fiscalizar cumplimiento 
pase escolar que les 
respeten los chóferes 

 
- 

6. Mejoramiento de comida 
en colegios 

- 

7. Implementación deportiva En escuelas de: San Isidro, Diaguitas, Rivadavia, El Arenal  
8. Talleres y/o academias 
permanentes para el 
cuidado y desarrollo integral 
de los niños y niñas de la 
comuna. 

Señalan la necesidad de desarrollar una serie de talleres permanentes 
(programa) de en distintas temáticas tales como: música, baile, gimnasia, 
deportes, convivencia escolar y social, prevención de alcoholismo y drogas. 

9. Desarrollar actividades 
culturales en casa la cultura 
y localidades lejanas 

Se planeta que la casa de la cultura puede llevar adelante distintas iniciativas a 
las cuales los jóvenes puedan asistir de forma permanente. Para ellos también es 
importante que estas potenciales actividades lleguen a niños y adolescentes de 
sectores o localidades mas alejadas de la comuna.    

10. Mejorar la Calidad de Se observa la preocupación de los asistentes al taller en este tema. Señalan que 
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atención en Salud la atención y el servicio de salud es deficiente y se debe mejorar. Para ello 
plantean que es necesario aumentar la cantidad de profesionales en el hospital 
y postas rurales, aumentar las rondas médicas en sectores rurales. 

11. Mejorar la seguridad  Los jóvenes señalan algunos puntos específicos en donde se debe poner 
atención en este sentido, tales como la esquina del colegio Antonio Varas en 
donde se necesita mayor presencia policial y también se hace mención a la 
localidad de Nueva Talcuna. 

12. Potenciar y fomentar el 
desarrollo de organizaciones 
sociales   

En particular proponen un mayor apoyo a clubes del adulto mayor y fomentar 
directamente el desarrollo de agrupaciones u organizaciones sociales de 
carácter juvenil. 

13. Mejorar la cobertura de 
los servicios públicos - 

14. Informar sobre 
alternativas de los distintos 
fondos concursables 

Señalan que es importante no solo saber de las distintas fuentes de 
financiamiento con que se cuentan y a las cuales se pueden postular, también 
es importante que exista equidad en la distribución de estos.  

 
ÄREA: OBRAS, 

INFRAESTRUCTURA Y 
DESARROLLO VIAL  

Definición: Área que incorpora lo referente a inversiones en infraestructura que 
permita asegurar mejores condiciones de habitabilidad y conectividad para la 
comuna. 

Escala: Localidades Descripción 
1. Bike park para dirt jump o 
dirt street 

Se requiere de la construcción de un bike parks, para la práctica de estos 
deportes que se desarrollan sobre bicicletas BMX. Se plantea que existe un 
terreno cerca del cementerio en donde los jóvenes van ha desarrollar esta 
disciplina en forma informal. 

2. Mejoramientos de 
equipamientos y obras viales 

Pavimentación calles del Arenal, El Tambo, El Molle, Nueva Talcuna, plaza el 
Molle, Gualliguaica con inclusión de juegos infantiles, hermoseamiento paradero 
del Tambo 

3. Mas equipamientos 
deportivos  

En localidades rurales tales como máquinas para realizar deportes, arreglar la 
multicancha de Nueva Talcuna y El Molle 

4. Mas y mejores servicios Cajeros automáticos, comunicaciones, Internet gratuito en la plaza de Vicuña. 
Pero sin perder la ruralidad 

5. No usar la ambulancia de 
taxi 

Esta la utilizan para el transporte de pasajeros y funcionarios 

6. Mayor y mejor 
infraestructura en el hospital 

Camillas,  sillas de ruedas, tecnología. 

7. Aumentar flujo de 
locomoción pública 

Lourdes, El Durazno, Gualliguaica, Nueva Talcuna 

8. Un cine en Vicuña - 
 

Observaciones o comentarios 
Se evidencio en el desarrollo del taller, la importancia de las iniciativas de orden social entre los jóvenes asistentes 
al taller a diferencia de los talleres en donde asisten adultos, los cuales proponen una mayor cantidad de 
iniciativas asociadas al área de infraestructura y equipamiento. 
 
Un elemento interesante del taller, es que los niños y adolescente, plantean sus propuestas y problemáticas en 
forma directa y precisa. Lo que implica que tienen mucha claridad con respecto a las problemáticas a ser 
abordadas en la comuna y sus localidades. Es interesante destacar la importancia que le dan a propuestas 
asociadas a todas aquellas actividades que conllevan principios de integración entre alumnos, entre escuelas y 
pueblos, etc.     

Sueños (5 AÑOS) 
Vicuña reconocido, entretenido, con identidad (alma), más comercio, turística, limpia y con áreas verdes, 
inclusiva, mayores y mejores espacios públicos, respetuosa de los ciclistas, mas árboles, mas integración, mas 
natural, “Vicuña uno solo”. 
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Cuadro N° 21 

FICHA TÉCNICA DE SISTEMATIZACIÓN: TALLER 3. ZONA URBANA ANDES 

REGISTRO DE JORNADA 
Fecha: 11 de Septiembre 2014 

Lugar: Casa de la cultura, Vicuña 

ZONA TERRITORIAL 
Localidades de referencia: Vicuña centro, Pob. 

O’Higgins, Pob. Joaquín Vicuña,  Pob. Gabriela Mistral, 
Pob. Pablo Neruda, Villa observatorio. 

 

 
 

 

INICIATIVAS PROPUESTAS 

AREA: PRODUCTIVA 
 

Definición: Contribuir al desarrollo de una comuna sustentable y ecológica, que 
le entregue mayores oportunidades y mejor calidad de vida a sus habitantes. 
Apuntando a incorporar valor agregado en los sectores productivos identificados 
como detonantes del desarrollo comunal: turismo  y agricultura. 

ESCALA :LOCALIDADES DESCRIPCION 
1.-. Espacio físico para la 
comercialización de 
productos 

Dotar de un espacio físico que permita a las dueñas de casa y emprendedores 
en general el comercializar sus productos a la comunidad y los pasajeros que la 
visitan. 
 
Esta iniciativa busca favorecer a personas de;  Pob. O’Higgins, Pob. Joaquín 
Vicuña,  Pob. Gabriela Mistral, Pob. Pablo Neruda, Villa observatorio. 

2.-. Talleres de oficios Implementación de talleres de oficios para jóvenes que han desertado del 
sistema escolar. 
 
Principalmente para sectores como; Aguas del Elqui,  Rio del toro y Población 
Gabriela Mistral. 

ESCALA COMUNAL DESCRIPCIÓN 
1.-  Potenciar rutas turísticas Potenciar ruta turística incluyendo las fiestas costumbristas con el objetivo de 

posicionar a la comuna de vicuña dentro del valle de Elqui.. 
 
Entre estas fiestas costumbristas se encuentra el carnaval de vicuña y otros 
eventos culturales 

2.-. Información para el 
emprendimiento 

Informar de los distintos programas y organismos de gobierno que entreguen 
recursos o apoyen los microemprendimientos tanto individuales y asociativos 
 
En la actualidad existe poca información respecto de estos temas por lo que no 
son utilizados por las personas. El objetivo de esta iniciativa es que la 
municipalidad ponga profesionales para difusión de las distintas alternativas de 
postulación de proyectos. 

3.- Emprendimientos para 
personas con capacidades 
diferentes. 

Creación de microempresa u organización con fines productivos para personas 
con problemas cognitivos u otros problemas de carácter mental. 
 
Esta iniciativa se enmarca dentro del concepto de “inclusión” que es parte de la 
imagen objetivo en general de la comuna.  
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AREA: AMBIENTAL 
 

Conjunto de iniciativas asociadas a la protección y cuidado del patrimonio 
natural y cultural de la comuna.  

ESCALA :LOCALIDADES DESCRIPCION 
1.- Fiscalizar la 
contaminación hacia el Rio 
Elqui y proliferación de 
vertederos ilegales. 

Problemática que se da en los sectores Joaquín Vicuña y sector de calle Infante, 
y desde los sectores Condell e Independencia alrededor del camino 
conducente al vertedero municipal. 

2.- Fiscalización de los 
camiones que sacan áridos 
de la rivera del rio Elqui en la 
ciudad de vicuña. 

 
Esto por la contaminación, ruidos molestos que estos producen al realizar su 
actividad económica. 

3.- Limpieza de canales de 
vicuña y colocar rejas 
protectoras en sus orillas. 

 
Con la colocación de rejas protectoras se busca evitar que se arroje basura 
hacia los canales de la cuidad. 

4.- Implementación de áreas 
verdes de uso público.  

 
Iniciativa propuesta para población Pablo Neruda y sector Joaquín Vicuña 

ESCALA COMUNAL DESCRIPCION 
1.- Sacar planta de 
tratamiento de aguas 
servidas de la entrada sur de 
vicuña. 

Esta problemática a pesar de que afecta a ciudad de vicuña se manifiesta 
como un problema comunal porque no se condice con la visión de una comuna 
limpia, con calidad de vida, afecta al turismo y la imagen que proyecta la 
ciudad a sus visitantes. 

2.- Realizar estudio para 
aumentar las rondas de los 
camiones de la basura y/o 
cambiar los horarios en que 
estos pasan a retirarla.  

 
Dentro de las alternativas planteadas por los mismos habitantes de la 
comunidad,  se visualizó la posibilidad de que los camiones pudieran realizar 
rondas nocturnas.  

3.- Implementar un programa 
que solucione el problema 
de los perros vagos en la 
comuna. 

 
Esta es una problemática que al contrario de lo que se piensa afecta a la 
comuna en su totalidad, incluyendo las localidades más rurales, se plantea como 
una iniciativa importante para los habitantes. 
 

4.- Talleres de cultura 
medioambiental, reciclaje, 
limpieza y mantención del 
ecosistema y espacios 
públicos libres de 
contaminación. 

 
Esta iniciativa se enmarca dentro de la imagen objetivo de una comuna 
amigable con el medio ambiente, y que busca formar conciencia para las 
personas de lo importante de mantener una ciudad limpia. 

5.- Colocar contenedores y 
puntos limpios en sectores 
críticos de la ciudad, plaza 
de armas de vicuña, y en 
comuna en general. 

 
Iniciativa que va en apoyo de la generación de una cultura de reciclaje y de 
comuna amigable con el medioambiente. 

 
 

AREA: SOCIAL 
Salud- Educación – Cultura 

Programas sociales 
 

Definición: Promover el desarrollo comunitario y social de forma integral, a través 
de procesos participativos inclusivos y de integración territorial y social, que 
permitan a la población comunal optar a programas, proyectos y servicios que 
mejoren sus condiciones de vida.    

ESCALA :LOCALIDADES DESCRIPCION 
1.- Mejorar infraestructura, y 
aumentar gama de oferta 
de estudios liceo Carlos 
Mundaca. 

Esta iniciativa busca Aumentar capacidad de cobertura en cantidad alumnos 
del liceo Carlos Mundaca, y buscar impartir nuevas especialidades técnicas 
como mecánica automotriz, o técnico de minería para mejorar las 
oportunidades laborales para jóvenes de la comuna. 

2.- Implementación de liceo 
Carlos Mundaca con 
maquinas de ejercicios en su 

Inciativa que se enmarca dentro de la mejora de infraestructura que requiere 
este liceo de la comuna de Vicuña 
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interior y habilitación de 
lugar techado para las 
máquinas. 
3.- Atacar problema de la 
drogadicción y colocación 
de reten móvil en 
poblaciones.  

 
Según habitantes de la comunidad existen menores de edad dedicados al 
tráfico de drogas. En los sectores Aguas del Elqui y río del Toro. 

4.- Aumentar la seguridad en 
el centro de la ciudad de 
Vicuña en temporada 
estival. 

 
Debido principalmente al aumento de habitantes en la comuna y la llegada de 
delincuentes en la temporada de verano. 

ESCALA COMUNAL DESCRIPCION 
1.- Programa de 
alfabetización y nivelación 
escolar para personas que 
estén interesadas en superar 
esa brecha. 

En la actualidad es un proceso que involucra mucha burocracia, lo que impide 
que se avance en el desarrollo de esta iniciativa, por lo que también se requiera 
una mejora en el proceso de gestión en esta materia. 

2.- Instaurar talleres para 
capacitación de líderes a 
nivel comunal. 

 
Iniciativa planteada con el objetivo de que los líderes que representan a las 
organizaciones sociales tengan mayores herramientas para la gestión y 
representación. 

3.- Gestionar la llegada de 
un instituto técnico en la 
comuna de Vicuña. 

 
Iniciativa que tiene el objetivo de entregar mayores oportunidades a los jóvenes 
de la comuna y evitar la migración hacia otras ciudades del país. 

4.- Implementación de 
insumos deportivos para 
utilizar de manera más 
eficiente la infraestructura ya 
existente en la comuna. 

 
Existen lugares de la comuna donde existe infraestructura para el desarrollo de 
actividades deportivas para falta implementación para los clubes que las utilizan 

5.- Aumento del número de 
psicólogos en colegios de la 
comuna para alumnos en 
riesgo social. 

 
Esto se enmarca en la necesidad de evitar que los jóvenes de la comuna caigan 
en la drogadicción y la delincuencia, 

6.- Creación e 
implementación de un 
centro de rehabilitación con 
sus respectivos especialistas y 
programas. 

 
Iniciativa que se enmarca en un programa que valla en rescate de personas que 
han caído en la drogadicción o alcoholismo. 

7.- Abrir las puertas de la 
casa de la cultura a la 
comunidad y realización de 
talleres en las distintas 
poblaciones y localidades 
de la comuna. 

 
 
Iniciativa que se plantea canalizar a través del potenciamiento de la relación de 
este órgano municipal con las juntas de vecinos de la comuna de vicuña. 

8.- Aumentar visibilidad de los 
eventos, proyectos y gestión 
municipal a la comunidad 

 
Iniciativa planteada en la necesidad de mejorar la comunicación entre las 
organizaciones comunitarias y la Ilustre municipalidad de Vicuña 

 
 

AREAS: OBRAS, 
INFRAESTRUCTURA Y 
DESARROLLO VIAL  

 

 
Definición: Área que incorpora lo referente a inversiones en infraestructura que 
permita asegurar mejores condiciones de habitabilidad y conectividad para la 
comuna. 

ESCALA :LOCALIDADES DESCRIPCION 
1.- Pavimentación acceso a 
población Juan Pablo 
Segundo.  

Este acceso se encuentra a un costado del sector de “Los Pozos”, el camino a 
pavimentar tendría una extensión de 300 mts aproximadamente. 
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2.- Construcción e 
implementación de sede 
social club de adulto mayor 
en Población Gabriela 
Mistral. 

 
Según descripción de los representantes del club de adulto mayor se requiere de 
una sede aproximadamente 120 metros2 para poder realizar todas sus 
actividades. 

3.- Ampliación estación 
médico rural de Andacollito. 

 
Esta ampliación se requiere debido al alto número de habitantes que la utiliza. 

4.- Construir e implementar 
sede club de adulto mayor 
“Brisas Elquinas”.  

Lo que se requiere para este club de adulto mayor es la construcción de una 
sede de 20 metros2 que incluya una cocina y baños para poder realizar todas las 
actividades que el club necesita. 

5.- Mejoramiento de sede 
social en Villa el observatorio. 

Se requiere mejorar las instalaciones de esta sede social con el objetivo de poder 
realizar las actividades en forma digna para las organizaciones que la utilizan. 

6.- Concesión de terreno 
para construcción de sede 
social en sector “Los 
Jardines”. 
 

 
Según los representantes de esta organización social, existe un terreno que se 
tendría previsualizado, aunque debe pasar por el análisis técnico del municipio 
de Vicuña. 

7.- Plan de mejoramiento de 
fachadas y rescate 
patrimonial en centro de 
vicuña. 

 
Esta iniciativa se enmarca dentro de un programa más integral que visualice y 
posicione a la comuna de vicuña dentro de los atractivos del valle de Elqui. 

8.- Mejoramiento de veredas 
en el centro e ingresos a la 
ciudad de Vicuña 

 
Esta iniciativa nace a partir del número de accidentes ocurridos debido al mal 
estado de las veredas existentes en la ciudad de vicuña. 

9.- Cierre perimetral y 
techado e iluminación  de 
multicanchas en Poblaciónes 
Pablo Neruda y Gabriela 
Mistral 

 
Iniciativa planteada por los representantes de ambos sectores y que va en línea 
con la idea de utilizar eficientemente la infraestructura ya existente en la 
comuna. 

ESCALA COMUNAL DESCRIPCION 
1.- Mejorar la infraestructura, 
capacidad de cobertura, 
número de profesionales y 
especialidades del Hospital 
de vicuña. 

 
Esta iniciativa o necesidad se ha planteado en todos los talleres realizados en la 
comuna por lo que se erige como uno de los proyectos más importantes a 
empujar por parte de esta administración. 

Observaciones técnicas o comentarios 
Si bien es cierto, las personas asistentes a los talleres representan distintas organizaciones comunitarias y están 
con la responsabilidad de empujar y privilegiar los proyectos que van en su directo beneficio, es importante 
señalar como un aspecto positivo el que las personas también tienen una mirada más integral de la comuna en 
que viven, esto se corrobora al alto número de iniciativas de escala comunal propuestas. 

Sueños (próximos 5 años) 
Los conceptos que nacieron luego de realizada esta consulta fueron el vivir en una comuna limpia, ordenada, 
acogedora y segura, en donde existan alternativas validas de desarrollo o emprendimiento y mejoras en la 
calidad de vida aparte de la agricultura, pero que no quiere perder sus esencia, es decir seguir siendo una 
comuna rural, con grandes áreas verdes y espacios públicos ampliamente utilizados, rescatando valores como la 
educación de las personas y el respeto. 
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Cuadro N° 22 

FICHA TÉCNICA DE SISTEMATIZACIÓN: TALLER 4. ZONA RÍO ELQUI BAJO 

REGISTRO DE JORNADA 
Fecha: 25 de Septiembre 2014 
Lugar: Sede Social, El Tambo 

ZONA TERRITORIAL 
Localidades de referencia: Villa Puclaro, Gualliguaica, El 

Tambo, La Compañía, San Carlos 

 

 

 
 

INICIATIVAS PROPUESTAS 

AREA: PRODUCTIVA 
 

Definición: Contribuir al desarrollo de una comuna sustentable y ecológica, que 
le entregue mayores oportunidades y mejor calidad de vida a sus habitantes. 
Apuntando a incorporar valor agregado en los sectores productivos identificados 
como detonantes del desarrollo comunal: turismo  y agricultura. 

ESCALA: LOCALIDADES DESCRIPCION 
1.- Potenciar la 
comercialización de los 
productos artesanales  

Esta iniciativa busca favorecer a las personas y/o organizaciones que están 
desarrollando actividades asociadas a emprendimientos tales como el uso del 
cartón para el diseño y confección de artículos decorativos y propuestas de 
actividades de tipo gastronómicas.  

2.- Potenciar  el patrimonio 
cultural de las localidades 

Se integra esta propuesta con el objeto de generar atractivos que permitan 
dinamizar a estas localidades desde un punto de vista turístico. 

3.- Promover la asociatividad  
con fin de comercialización. 

Como por ejemplo Grupo Ayelén. Integrado por 12 mujeres que trabajan el 
cartón, como otras que trabajan costura y reciclaje. 

4.- Financiar proyectos 
asociados la venta y 
comercialización de 
productos 

Por ejemplo se propone financiar el diseño y construcción de una puestos de 
venta, en el sector de Villa Puclaro 

ESCALA COMUNAL DESCRIPCIÓN 
2.- Implementación de 
talleres y cursos de 
capacitación a hombres y 
mujeres que les permitan 
contar con nuevas 
herramientas  para 
diversificar sus oportunidades 
laborales. 

Se plantea fomentar en forma decidida nuevas actividades económicas, apoyar 
y potenciar las oportunidades de desarrollo y emprendimiento. Como 
alternativas a las actividades agrícolas. Se ejemplifican a través de la generación 
de talleres de oficio, cursos de repostería, talleres de  manualidades, etc. 
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AREA: AMBIENTAL 
 

Conjunto de iniciativas asociadas a la protección y cuidado del patrimonio 
natural y cultural de la comuna.  

ESCALA :LOCALIDADES DESCRIPCION 
1.- Fiscalización en la quema 
de basuras y eliminación de 
basurales clandestinos  

Sector Villa Puclaro, El Tambo. Se solicita mayor fiscalización por parte de 
carabineros 

2.- No se repita “jamás” el 
uso de ventiladores en 
predios agrícolas de la 
comuna 

- 

ESCALA COMUNAL DESCRIPCION 
2.- Estudio de impacto y 
externalidades en 
localidades afectadas por el 
proyecto  “Corredor 
Bioceánico”    

 Es una preocupación de las personas, por los efectos que este proyecto puede 
generar en las localidades más cercanas a la doble vía que se construirá así 
como a la comuna misma.    

3.- Implementar un programa 
que solucione el problema 
de los perros vagos en la 
comuna. 

Esta es una problemática que al contrario de lo que se piensa afecta a la 
comuna en su totalidad, incluyendo las localidades más rurales, se plantea como 
una iniciativa importante para los habitantes. 
 

4.- Talleres de cultura 
medioambiental, reciclaje, 
limpieza y mantención del 
ecosistema y espacios 
públicos libres de 
contaminación. 

Esta iniciativa se enmarca dentro de la imagen objetivo de una comuna 
amigable con el medio ambiente, y que busca formar conciencia para las 
personas de lo importante de mantener una ciudad limpia. Se solicita 
específicamente la instala de basureros ecológicos (campanas) 

5.- Colocar contenedores y 
puntos limpios en sectores 
críticos de la ciudad, plaza 
de armas de vicuña, y en 
comuna en general. 

Iniciativa que va en apoyo de la generación de una cultura de reciclaje y de 
comuna amigable con el medioambiente. 

 
AREA: SOCIAL 

Salud- Educación – Cultura 
Programas sociales 

 

Definición: Promover el desarrollo comunitario y social de forma integral, a través 
de procesos participativos inclusivos y de integración territorial y social, que 
permitan a la población comunal optar a programas, proyectos y servicios que 
mejoren sus condiciones de vida.  

ESCALA :LOCALIDADES DESCRIPCION 
1.- Promover eventos 
culturales para el rescate 
patrimonial de las 
localidades 

Se pone como ejemplo: Museo de Gualliguaica, Mateada Mistraliana,(en El 
Tambo), Iglesia del Tambo. ETC 

2..- Habilitar infraestructura 
(espacios), en localidades, 
para implementar cursos y 
talleres de capacitación  

 
- 

3.- Atacar problema de la 
drogadicción y alcoholismo 
a través de un programa de 
actividades permanentes  

Hombres, mujeres y niños. Se coloca el ejemplo de Villa Puclaro. Nuevamente se 
solicitan talleres  y actividades deportivas sobre todo centradas en los niños, 
como forma de combatir esta problemática. Que en la medida que estos crecen 
mas expuestos se encuentran. 

4.- Gestión para que la esc. 
Provisoria del Tambo no sea 
retirada por la empresa. 

- 

5.- Asesoría Jurídica a la 
junta de vecino de 
Gualliguaica  

Verificar comodato del terreno donde se emplaza el museo estación de 
Gualliguaica. Solucionar esta situación les daría la posibilidad de optar a 
proyectos con financiamiento público. 
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ESCALA COMUNAL DESCRIPCION 
1.- Mejorar la comunicación 
entre el municipio y las 
organizaciones de las 
localidades 

Con el objeto de contar con mas información e iniciativas para las localidades 
mas alejadas de la capital comunal. 

 
AREAS: OBRAS, 

INFRAESTRUCTURA Y 
DESARROLLO VIAL  

Definición: Área que incorpora lo referente a inversiones en infraestructura que 
permita asegurar mejores condiciones de habitabilidad y conectividad para la 
comuna. 

ESCALA :LOCALIDADES DESCRIPCION 
1.-  Pavimentación camino 
interiores 

Localidad El Tambo. Tramo comprendido entre sector El Calvario y Pueblo 
Hundido, son aproximadamente 1.5 kms.  

2.- Modificar planta de 
tratamiento  

Población nueva Aurora (27 familias) incluye comprar bomba 

3.- Construcción de 
multicancha y sede social. 

Sector Nueva Aurora, San Carlos (sede no tiene luz) 

4.-Modificar y mejorar 
acceso a Gualliguaica 
(sentido desde la Serena) 

Incorporar pista de acceso y berma (3° pista) 

5.- Construcción de tercera 
pista de ingreso a Villa 
Puclaro. 

Como forma de contar con mayor seguridad en la vía. 

5.- Estabilización de camino  Sector “La Quebrada”, demasiado polvo en suspensión. 
6.- Mejoramiento de plaza 
Gualliguaica 

Incorporar juegos, maquinas de ejercicios, etc  

7.- Habilitación de zonas de 
juegos  

Población Nueva Aurora , incluir máquinas de jercicios 

8.- Habilitación de tercera 
pista, para recoger 
pasajeros. 

Sector Bochinda 

9.- Techado de cancha en 
escuela de Gualliguaica 

Los niños están expuestos a latas temperaturas durante el día. 

10.- Implementación de 
juegos en jardín de 
Gualliguaica y el Tambo 

- 

11.- Instalación de luminarias  Sector La Quebrada. 
12.- Colocar paradero y 
luminarias  

Sector Quebrada 

13.-Mejoramiento y 
remodelación de posta rural 
del Tambo 

Material sólido 

14.- Mejoramiento y 
ampliación de red de agua 
potable y alcantarillado 

APR El Tambo, esto debe incluir profundización de pozo 

15.- Mejoramiento de planta 
de tratamiento de aguas. 
Gualliguaica 

Plantean que hace 8 años postulando a este tipo de mejoras. El SECPLAN 
comenta que el proyecto ya esta con financiamiento y que próximamente se 
licitará. 

16.- Cierre perimetral  Museo de Gualliguaica, Esc.San Carlos 
17.- Gestionar la búsqueda 
de terreno para solución 
habitacional, 

Estudio de localización y factibilidad. Sector San Carlos. El comité esta constituido 
por 55 personas. 

18.- Mejorar equipamiento 
deportivo en Villa Puclaro. 

Mejorar cancha de fútbol, construir camarines y equipamiento. Club Robert 
Kennedy. 

19.- Señalética “Visible” que 
identifique a las localidades 

Ej: El Tambo, Villa Puclaro, El Calvario 
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ESCALA COMUNAL DESCRIPCION 
1.- Cambiar resaltos en 
entrada Sur de Vicuña. 

Evitar los numerosos accidentes, que ha ocurrido en la ruta 41. Ya se realizó una 
reunión con vecinos, autoridades del MOP y Alcalde y aún no se da respuesta a 
lo solicitado por lo vecinos. 

2.- Modificar sistema de 
ingreso a Vicuña y mejorar 
señalética del cruce. 

Esto es un tema que se planteado con anterioridad y se esta a la espera de los 
resultados 

Observaciones técnicas o comentarios 
- 

Sueños (próximos 5 años) 
Mayor integración de las localidades de la comuna y mejores alternativas laborales, no solo la agricultura. 
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Cuadro N° 23 

FICHA TÉCNICA DE SISTEMATIZACIÓN: TALLER 5. SECTOR URBANO 2 

REGISTRO DE JORNADA 
Fecha: 01 de Octubre 2014 

Lugar: Casa de la Cultura. Vicuña 

ZONA TERRITORIAL 
Sectores de referencia: Los Héroes, Estación, Gloria,  

Aguas de Elqui 

 
 

 

 
 

INICIATIVAS PROPUESTAS 

AREA: PRODUCTIVA 
 

Definición: Contribuir al desarrollo de una comuna sustentable y ecológica, que 
le entregue mayores oportunidades y mejor calidad de vida a sus habitantes. 
Apuntando a incorporar valor agregado en los sectores productivos identificados 
como detonantes del desarrollo comunal: turismo  y agricultura. 

ESCALA: LOCALIDADES DESCRIPCION 
 - 

ESCALA COMUNAL DESCRIPCIÓN 
1.- Desarrollar el Turismo Potenciar los valores culturales y posicionar la comuna como polo turístico 

 
AREA: AMBIENTAL 

 
Conjunto de iniciativas asociadas a la protección y cuidado del patrimonio 
natural y cultural de la comuna.  

ESCALA :LOCALIDADES DESCRIPCION 
1.- Áreas verdes y juegos 
infantiles 

Plan de trabajo para aumentar la cobertura de áreas verdes. Ejemplo sector 
estación 

2.- Perros vagos Generar un programa, para el control de perros abandonadas en conjunto con 
el veterinario y la unidad de medio ambiente. Sectores Villa la Gloria, Aguas del 
Elqui, Centro de la ciudad. Se Plantea crear una ordenanza para regular este 
tema y crear conciencia para la tenencia responsable de mascotas.  

3.- Crear Canil Municipal A través de un esfuerzo coordinado entre agrupaciones de protección de 
animales y el municipio 

4.- Áreas verdes. Pobl. 
Estación 

Se requiere mejorar la cobertura de áreas verde en este sector, con el objeto de 
contar con mejores espacio públicos de mejor calidad. 

5.- Mejorar el cerro la virgen Como polo de atractivo turístico 

ESCALA COMUNAL DESCRIPCION 
1.- Limpieza Río Elqui      
2.- Aprovechar borde de Río  Diseñar un paseo peatonal que rescate el río y su borde  

 
AREA: SOCIAL 

Salud- Educación – Cultura 
Programas sociales 

 

Definición: Promover el desarrollo comunitario y social de forma integral, a través 
de procesos participativos inclusivos y de integración territorial y social, que 
permitan a la población comunal optar a programas, proyectos y servicios que 
mejoren sus condiciones de vida.    

ESCALA :LOCALIDADES DESCRIPCION 
1.- Talleres para la formación 
de lideres 

Se requiere impulsar esta iniciativa, en función del necesario recambio de 
liderazgos que requieren las organizaciones y que actualmente es muy lento. 
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2.- Mayor apoyo por parte 
del municipio a dirigentes y 
organizaciones 

Un trabajo más cercano por parte de las autoridades es lo que se solicita. Con el 
objeto de tener mas información con respecto a la situación de las inicativas 
propuestas o comprometidas.   

3.- relocalizar feria de la calle 
Sargento Aldea, a través de 
un acuerdo entre los 
involucrados 

Esta iniciativa generó una discusión entre dirigentes en el taller. Tanto a favor 
como en contra de la propuesta. Se llegó al acuerdo de que la decisión que se 
tome con respecto al tema, será con la participación d etodos los involucrados.   

4.- Usar la casona, localizada 
en sector Estación, para 
talleres de trabajo  

- 

5.- Erradicar personas que 
afectan la convivencia 
(Talibanes). 

Sector Calle Aldea con los Héroes. Problemas de seguridad y convivencia con 
este grupo de personas 

6.- Se requiere llegar con 
iniciativas mas concretas  

Sector estación 

7.- Se requiere información 
de proyectos y fondos 
concursables. 

Con el objeto de que las organizaciones puedan postular a estos en 
colaboración con el municipio u otras entidades 

5.- Estacionamiento de buses 
frente al Jardín Infantil 
piececitos de niños 

Se propone sacarlos de este lugar por el riesgo que implica para los niños. 

6.- Programa para atacar 
problemas de drogas y 
alcohol 

Se plantea como ejemplo, sector población la Gloria 

7.- Idiomas Potenciar el idioma Inglés en la comuna, como parte de la posibilidades o 
alternativas educacionales y turística de la comuna.  

ESCALA COMUNAL DESCRIPCION 
1.- Especialistas para el 
hospital de Vicuña para el 
adulto mayor 

Por lo menos una vez al mes. Este es uno de los temas que se discutió mucho y 
existe una mala percepción de este servicio.  

2.- Mejorar calida de vida del 
adulto mayor 

Se propone que se trabaje Integralmente distintos temas como actividad física y  
salud, cultura, etc 

3.- Potenciar la enseñanza 
de idiomas para atender 
extranjeros  

Se propone esta iniciativa con el fin de potenciar la actividad turística y como 
alternativa educativa- profesional por los jóvenes de la comuna. 

4.- Gestionar llegada de un 
instituto de educación 
superior 

Con el objeto de que los jóvenes no se vayan de la comuna, en búsqueda de 
alternativas educacionales y luego ya no vuelvan. 

5.- Sacar puente o instalar 
uno nuevo para acceso a 
Vicuña 

- 

 
AREAS: OBRAS, 

INFRAESTRUCTURA Y 
DESARROLLO VIAL  

Definición: Área que incorpora lo referente a inversiones en infraestructura que 
permita asegurar mejores condiciones de habitabilidad y conectividad para la 
comuna. 

ESCALA :LOCALIDADES DESCRIPCION 
1.- Restaurar “Estación” de 
Vicuña  

Con el objeto de usarla para talleres culturales. Se aclara que existe un proyecto 
de restauración 

2.- Habilitación de espacios 
recreativos para el adulto 
mayor 

Orientada para el uso de la Casona (Luz, agua y alcantarillado) 

3.- Problema con población 
Huancara, entorno al uso de 
un comodato. 

- 

4.- Construir Sede social 
adulto mayor Despertar 
 

Sector la Estación, cuenta con 50 inscritos aprox. 
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6.- Juegos infantiles “Villa la 
Gloria”. - 

7.- Instalar toma de agua Para la escuela “Joaquín Vicuña”. Población Aguas del Elqui. Se produce un 
rebalse de alcantarillado. 

8.- Remodelación y 
nivelación de multicancha y 
juegos infantiles.   

Población los Héroes. 

9.- Cierre Perimetral y 
camarines y techado 
multicancha sector la 
estación. 

- 

10.- Cierre perimetral  Sitio eriazo, población los Héroes.  
11.- Reconstrucción y 
remodelación e 
implementación 
multicancha   

Villa La Gloria. 

12.- recuperar sede social. 
Sector Pobl. Estación 

Esta se encuentra abandonada y es un foco de delincuencia 

ESCALA COMUNAL DESCRIPCION 
1.- Remodelar la Alameda 
con un componente más 
cultural  

Que no solo sea vegetación, algo así como el paseo de los poetas. 

2.- Darle vida a la Plaza de 
Vicuña 

hermosearla 

3.- Potenciar las Tinajas y 
Parque los Pimientos. 

Como atractivos turísticos, tratar de inaugurarlo lo antes posible 

 
Observaciones técnicas o comentarios 

Sin observaciones 

Sueños (próximos 5 años) 
Vicuña comuna turística y cultural 
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Cuadro N° 24 

FICHA TÉCNICA DE SISTEMATIZACIÓN: TALLER 6. ZONA RÍO ELQUI ALTO 

REGISTRO DE JORNADA 
Fecha: 02 de Octubre 2014 

Lugar: Sede Social, Diaguitas 

ZONA TERRITORIAL 
Localidades de referencia: Diaguitas, Rivadavia, 

Andacollito  

 

 

 
 

INICIATIVAS PROPUESTAS 

AREA: PRODUCTIVA 
 

Definición: Contribuir al desarrollo de una comuna sustentable y ecológica, que 
le entregue mayores oportunidades y mejor calidad de vida a sus habitantes. 
Apuntando a incorporar valor agregado en los sectores productivos identificados 
como detonantes del desarrollo comunal: turismo  y agricultura. 

ESCALA :LOCALIDADES DESCRIPCION 
1.- Rescatar el patrimonio 
cultural de las localidades  

Como propuesta y opción de desarrollo. Como por ejemplo la fiesta patronal 6 
de Enero 

2.- Entregar administración 
de módulos de Rivadavia a 
M. de Vicuña 

Alternativa de uso productivo 

3.- Visibilizar emprendimientos  Locales en Diaguitas para turistas 

ESCALA COMUNAL DESCRIPCIÓN 
  

 
AREA: AMBIENTAL 

 
Conjunto de iniciativas asociadas a la protección y cuidado del patrimonio 
natural y cultural de la comuna.  

ESCALA :LOCALIDADES DESCRIPCION 
1.- Mejorar Plantas de 
tratamientos de Rivadavia y 
Villa La Paz 

 

2.- Erradicar microbasurales Sector El Arenal 
3.- Presión sobre la demanda 
de agua. 

Periodos de aumento de turistas. Localidad de Diaguítas. Al menos existen unas 
200 piscinas en el sector 

4.- Instalación de 
contenedores ecológicos  

Sector orilla del Río Elqui. 

5.- Buscar terreno para 
instalar planta de 
tratamiento 

Sector Andacollito 

ESCALA COMUNAL DESCRIPCION 
1.- Una comuna limpia Ej. Limpieza en carretera sector “recta Arenal” 
2.- Acceso público al río  
3.-  Campaña sobre el uso 
correcto del agua 

A través de talleres, Incorporar la cultura de ahorro de agua, uso eficiente de 
recursos acuíferos.  
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AREA: SOCIAL 
Salud- Educación – Cultura 

Programas sociales 

Definición: Promover el desarrollo comunitario y social de forma integral, a través 
de procesos participativos inclusivos y de integración territorial y social, que 
permitan a la población comunal optar a programas, proyectos y servicios que 
mejoren sus condiciones de vida.    

ESCALA: LOCALIDADES DESCRIPCION 
1.- Talleres recreativos  
2.- Formación de la unión 
comunal APR 

Con el objeto de enfrentar el acceso y disponibilidad de sectores rurales al agua, 
como elemento de primera necesidad. 

3.- Educar a la población y 
empresarios en el uso del 
agua 

- 

4.- Creación de oficina de 
etnias o mejorar la gestión de 
la CONADI en la comuna.  

Para canalizar sus demandas. Además de reconocer y rescatar las tradiciones y 
patrimonio es de estas a lo largo de la comuna. 

5.- Habilitar acceso público 
al borde del río 

Sector Diaguitas. 

6.- Apoyar instancias de 
trabajo entre las 
organizaciones comunitarias 

A través de un rol activo del municipio. 

7.- Asesoría legal, para 
estudio de terrenos de 
ferronor 

Se requiere un paso de servidumbres para dotar de agua a un sector de la 
localidad de Diaguitas. 

ESCALA COMUNAL DESCRIPCION 
1.- Proyecto para traer liceo 
con educación media y 
técnica e idiomas 

Uso de internado abandonado. Rivadavia 

2.- Programa de rescate  
patrimonial 

Con el objeto de proteger y visibilizar la cultura local, en las distintas localidades  

 
 

AREAS: OBRAS, 
INFRAESTRUCTURA Y 
DESARROLLO VIAL  

 

 
Definición: Área que incorpora lo referente a inversiones en infraestructura que 
permita asegurar mejores condiciones de habitabilidad y conectividad para la 
comuna. 

ESCALA :LOCALIDADES DESCRIPCION 
1.- Buscar terreno  para APR 
y alcantarillado 

Sector Andacollito 

2.- Techar Multicancha 
Diaguitas 

En esta se realizan múltiples actividades de la comunidad, como por ejemplo la 
agrupación folclórica debe ensayar a la intemperie sus bailes 

3.- Pavimentación caminos 
internos 
(Se requiere alcantarillado y 
urbanización) 

Población Villa La Paz. Rivadavia 

4.- Traspasar de Cancha de 
futbol, Rivadavia a Muni. De 
Vicuña 

A través de un comodato. Caso contrario es muy difícil mejorar este euipamiento 

5.- Incorporar agua al sector 
“estación”…… 

30 familias, para lo que se requiere un paso de servidumbre que pasa por terrenos 
de Ferrenor (asesoría jurídica)   

6.- Alcantarillado y 
urbanización  

Rivadavia, Andacollito Sector 1 y 2 y La Campana 

7.- Sede social Población Villa La Paz 
8.- Nivelación y 
pavimentación (300 mts) 

Población Los Jardines 

10.- Remodelación y cierre 
perimetral multicancha 

Incluye techado e iluminación sector población Los Jardines 

11.- Construcción de plaza En sector de terreno de privados. Andacollito 1 



ACTUALIZACIÓN PLAN DE DESARRROLO COMUNAL 2015 - 2020  
 

 
Secretaría comunal de planificación 

Ilustre Municipalidad de Vicuña 

57 

comunitaria y juegos 
infantiles 
12.- Cerrar multicancha en 
forma de L. 

Escuela de Diaguitas 

13.- Ampliación de estación 
médico rural de Andacollito 

Transformarla a posta rural.  

14.- Ampliación de sede 
adulto mayor en Diaguitas 

Sacar piedras en terreno cedido. 

15.- Construcción y techado 
de cancha  

Andacollito 1 

16.- Construcción de vereda Sector Diaguitas hacia Pullai. (300 mts), incluir señalética de advertencia. Tránsito 
de niños. 

17.- Establecer parámetros y 
tipología de 
constructibilidad para el 
pueblo de Diaguitas. 

- 

18.- Sacar piedras de la sede 
de Diaguítas. 

Espacio necesario para ampliar sede para el adulto mayor. 

19.- Instalar señalética y 
pavimentar vereda 

Esc. de Diaguítas y camino hacia Puyalles 

ESCALA COMUNAL DESCRIPCION 
  

Observaciones técnicas o comentarios 
Uno de los temas mas discutidos en este taller estuvo asociado a la protección y cuidado del agua, se planteo 
derechamente la necesidad de construir una cultura del agua 

Sueños (próximos 5 años) 
Protección del recurso hídrico, una comuna limpia y que reconozca su patrimonio cultural  
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Cuadro N° 25 

FICHA TÉCNICA DE SISTEMATIZACIÓN: TALLER 7 ZONA RÍO ELQUI ALTO 

REGISTRO DE JORNADA 
Fecha: 22 de Octubre 2014 

Lugar: Sede Social, Calingasta 

ZONA TERRITORIAL 
Localidades de referencia: Calingasta, San Isidro, El 

Durazno, Lourdes, Bellavista 
 

 
 

 
 

INICIATIVAS PROPUESTAS 

AREA: PRODUCTIVA 
 

Definición: Contribuir al desarrollo de una comuna sustentable y ecológica, que 
le entregue mayores oportunidades y mejor calidad de vida a sus habitantes. 
Apuntando a incorporar valor agregado en los sectores productivos identificados 
como detonantes del desarrollo comunal: turismo  y agricultura. 

ESCALA :LOCALIDADES CDESCRIPCION 
1.- Elaborar estrategias 
comerciales a escala local 
vinculadas al turismo 

Orientado a potenciar las posibilidades de desarrollo de las localidades, de 
acuerdo a sus potencialidades, al sello de cada localidad. 

ESCALA COMUNAL DESCRIPCIÓN 
1.- Potenciar rutas turísticas a 
través de la remodelación 
de las iglesias distribuidas en 
la comuna 

- 

2.- Búsqueda e integración 
de valor agregado en 
productos locales 

Se propone dar denominación de origen a productos según localidad o sector 
de la comuna 

3.- Potenciar y desarrollar el 
sistema de cooperativas  

Con el objeto de potenciar y desarrollar las organizaciones y agrupaciones 
productivas locales.     

 
AREA: AMBIENTAL 

 
Conjunto de iniciativas asociadas a la protección y cuidado del patrimonio 
natural y cultural de la comuna.  

ESCALA :LOCALIDADES DESCRIPCION 
1.- Crear conciencia en torno 
al uso del agua  

Crear cultura en torno al agua. La situación es compleja el recurso hídrico cada 
vez es mas escaso. A través de educación comunitaria 

2.- Instalación de 
contenedores para reciclaje 

Lourdes 

3.- Pozos para extraer agua 
insuficientes 

Se requiere proyectos de profundización de pozos y manejo eficiente del agua  

ESCALA COMUNAL DESCRIPCION 
1.- Protección de árboles 
centenarios en AVDA. 
Gabriela Mistral 

- 
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AREA: SOCIAL 
Salud- Educación – Cultura 

Programas sociales 

Definición: Promover el desarrollo comunitario y social de forma integral, a través 
de procesos participativos inclusivos y de integración territorial y social, que 
permitan a la población comunal optar a programas, proyectos y servicios que 
mejoren sus condiciones de vida.    

ESCALA :LOCALIDADES DESCRIPCION 
1.- Reapertura biblioteca del 
club deportivo  San Isidro  - 

2.- Talleres para dueñas de 
casa 

Deportes, ocupaciones, entretención 

3.- Gestión cultural  De acuerdo a la identidad Vicuñense 
4.- Talleres para acercar a las 
organizaciones comunitarias 

El objeto es alcanzar miradas y lineamientos en común 

5.- Mejorar horarios de 
atención de las rondas 
médicas, mas especialistas 
como dentistas, médicos 

Se planeta que la atención de este servicio comienza muy tarde, se solicita 
realizar gestiones para optimizar los tiempos de atención. Así como la llegada de 
mas especialistas  

6.- Ampliar atención a salud 
dental 

Llevarla a todas las edades y no sólo a grupos muy específicos.  Se requiere 
programas de atención de salud dental entre los 12 y 65 años 

7.- Difusión de deportes 
alternativos al fútbol. 

Dirigido sobre todo a niños en riesgo social de las distintas localidades. Esto es 
importante llegar a las localidades con este tipo de programas. 

8.- Ampliar equipamientos 
deportivos en Calingasta  - 

9.-  Instalación de máquinas 
de ejercicios 

Sector Lourdes 

ESCALA COMUNAL DESCRIPCION 
1.- Potenciar identidad 
cultural y patrimonial 

Cada nueva obra que se desarrolle en la comuna debería, tener considerar las 
características de calles y viviendas de la localidad. Con el objeto que esta, este 
acorde a la arquitectura del lugar.  Se pone como ejemplo la escuela de 
Perallillo, muy bonita pero “desentona” de su entorno, también se pone como 
ejemplo el edifico consisterial, el cual como esta, no representa “La Arquitectura” 
de Vicuña.   

2.- Rescatar las tradiciones 
de los pueblos que 
componen Vicuña 

- 

3.- Taller para la formación 
de lideres 

Incorpora esta propuesta al PADEM 

4.- Educación cívica en las 
escuelas 

Con el objeto de incentivar a los niños a ser mejores ciudadanos comprometido. 
PADEM 

5.- Programas 
descentralizados 

No solo centrarse en la ciudad de Vicuña, sino que llevar programas con distintas 
actividades (deportivas, entretención, culturales, etc) a localidades rurales 

6.- Aumentar especialidades 
de la salud 

En el hospital de la ciudad 

7.- Reposicionar programas 
municipales orientados a 
combatir el alcoholismo y 
drogadicción  

Por ejemplo orientado a los niños de Calingasta. Tales como deportes, 
ocupacionales, culturales 

8.- Ordenanza municipal que 
permita mantener la 
arquitectura tradicional 

- 

9.- Mejorar la difusión y 
procesos participativos en el 
diseño de proyectos de 
proyectos. 

Implementar la “consulta ciudadana” como proceso participativo en la 
elaboración de proyectos para las iniciativas 

10.- Elaborar un Plan 
Comunal Cultural 

Con el objeto de rescatar y mantener la cultura y tradiciones de la comuna, 
desde distintas dimensiones. 
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AREAS: OBRAS, INFRAESTRUCTURA 
Y DESARROLLO VIAL  

Definición: Área que incorpora lo referente a inversiones en infraestructura 
que permita asegurar mejores condiciones de habitabilidad y conectividad 
para la comuna. 

ESCALA :LOCALIDADES DESCRIPCION 
1.- Construir sede adulto mayor  Localidad de Lourdes 
2.- Sede adulto mayor Esperanza  
de vivir de Calingasta 

Se debe buscar terreno. La actual sede funciona en una casa particular y en 
al corto plazo tendrán que desocupar este recinto 

3.- Sede Junta de vecinos 
Peralillo, - 

4.- Remodelación escuela 
Peralillo 

No reconoció en su diseño  el patrimonio cultural del sector, 

5.- Nuevo cementerio en 
Calingasta  - 

6.- Reposición Posta de Salud de 
Peralillo 

Debido a que esta quedo chica por el aumento de población y se propone 
que la antigua posta quede como vivienda para el médico o parámedico. 

7.- Construcción de biblioteca y 
salón multiuso en Peralillo 

Existe terreno a ser cedido potencialmente para este proyecto 

8.- Mejorar superficie de cancha 
deportiva en San Isidro 

Pasto sintético 

9.- Mejoramiento de cancha de 
fútbol bellavista - 

10.- Construcción de plaza 
ciudadana. Calingasta 

Se propone terreno ubicado en población Luz de Gabriela. 

11.- Mejoramiento multicancha, 
Calingasta 

Incluye techado 

12.- Asistencia municipal para 
donar terreno - 

13.- Mejorar iluminación en 
camino 

Tramo entre Capel y Qda. Los Loros. Peralillo 

ESCALA COMUNAL DESCRIPCION 
1.- Edificio consistorial no 
reconoce la arquitectura local - 

Observaciones técnicas o comentarios 
Sin observaciones 

Sueños (próximos 5 años) 
Mejorar la calidad de vida de los habitantes de la comuna, reconocer  y valorar sus tradiciones e historia 
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Cuadro N° 26 

FICHA TÉCNICA DE SISTEMATIZACIÓN: TALLER 8. CONCEJALES 

REGISTRO DE JORNADA 
Fecha: 13 de Noviembre 2014 

INICIATIVAS PROPUESTAS 

ÁREA: PRODUCTIVA 

Definición: Contribuir al desarrollo de una comuna sustentable y ecológica, que 
le entregue mayores oportunidades y mejor calidad de vida a sus habitantes. 
Apuntando a incorporar valor agregado en los sectores productivos identificados 
como detonantes del desarrollo comunal: turismo  y agricultura. 

iniciativas Descripción 
1. Potenciar el desarrollo 
turístico de las localidades y 
ciudad 

Referido a potenciar los elementos estratégicos con que se cuenta o que posean 
potencial de desarrollo. Se debe incorporar los elementos paisajísticos y 
productivos de cada una de las localidades. Se pone como ejemplo Marquesa, 
El Arrayán, El Molle entre otras.  

2.- Rescatar y potencia la 
ruta ferroviaria del tren 
Elquino 

Se propone esta iniciativa a través del rescate de las antiguas estaciones 
localizadas a lo largo de la antigua vía y que son parte de las localidades del 
valle.  

3.- Levantar catastro con los 
productos con potencial de 
desarrollo   

La idea es que el municipio cuente con una completa base de datos con las 
organizaciones, asociaciones, productores entre otras que están emprendiendo 
o les interesa emprender iniciativas de carácter productivo.  

4.- Desarrollar “una cultura 
turística” en la comuna 

El objetivo es que, la población comunal, sea el principal agente que de 
visibilidad e impulso a las posibilidades de desarrollo turístico en la comuna   

5.- Implementar talleres de 
capacitación    

Entre los cuales se señalan distintos oficios, que sean alternativas a las labores 
desarrolladas en la agricultura, como también se señala las posibilidades que 
genera en emprendedores la capacitaciones orientadas a potenciar la 
comercialización de sus productos.    

6.- Fortalecer la puesta en 
valor de productos realizados 
en la comuna. 

Con el objeto de potenciar las actividades económicas que se desarrollan  en la 
comuna 

 

ÁREA: AMBIENTAL 
Conjunto de iniciativas asociadas a la protección y cuidado del patrimonio 
natural y cultural de la comuna.  

iniciativas Descripción 
1. Impulsar planta de  
reciclaje de basura. 

Se debe evaluar la posibilidad de generar energía a través de la gas que 
produce la basura 

2.- Ser los gestores en la 
importancia de la protección 
y manejo eficiente de los 
RRHH 

Esta idea se plantea en la situación de  sequía que está viviendo la región y la 
comuna. Considerando que la comuna es eminentemente agrícola. Se 
evidencia esta preocupación en la reunión de trabajo   

 

ÁREA: SOCIAL 
Salud- Educación – Cultura 

Programas sociales 

Definición: Promover el desarrollo comunitario y social de forma integral, a través 
de procesos participativos inclusivos y de integración territorial y social, que 
permitan a la población comunal optar a programas, proyectos y servicios que 
mejoren sus condiciones de vida. 

iniciativas Descripción 
1.- Elaborar un programa 
para el seguimiento de usos 
de sedes o otras 
infraestructuras 

Esta iniciativa se plantea con el objeto de optimizar el uso de los espcaio por las 
organizaciones a las cuales beneficia. 

2.- Mejorar las condiciones 
de habitabilidad, para la 
población comunal. 

Propuesta orientada a mejorar la calidad de vida de los habitantes de la 
comuna.   

3.- Acercar la cultura a las 
localidades  

Como por ejemplo llevar teatro itinerante a los pueblos 
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4.- Fortalecer el cuidado y 
protección del medio 
ambiente, la cultura e 
historia comunal a través del 
proceso educativo formal 

Se reconoce como fundamental para todo proceso de desarrollo, que la 
población comunal valore el patrimonio natural y cultural local. Desde esta 
perspectiva se plantea que este ámbito sea incorporado en los programas 
educativos formales de las escuelas de la comuna,   

5.- Desarrollar programas 
deportivos permanentes que 
tengan cobertura comunal 

Esta iniciativa se plantea desde la perspectiva que el deporte como actividad, 
contribuye a la formación integral de las personas, pero también a incentivar las 
actividades de los pueblos que integran la comuna 

6.- Reforzar el trabajo de 
seguridad ciudadana 

Se propone desarrollar el plan estratégico de seguridad de la comuna e 
incorporar la educación comunitaria en este àmbito 

 
ÄREA: OBRAS, 

INFRAESTRUCTURA Y 
DESARROLLO VIAL  

Definición: Área que incorpora lo referente a inversiones en infraestructura que 
permita asegurar mejores condiciones de habitabilidad y conectividad para la 
comuna. 

iniciativas Descripción 
1.- El Mejorar el sistema de 
transporte  

Se pone como ejemplo los sectores de Chapilca, Huanta y Viñita Alta. 

2.-  Mejorar cobertura de 
telecomunicaciones Sector 
poniente de la comuna. 

8 pueblos sin televisor y no se escucha radio 

 
Observaciones o comentarios 

Taller que contó con la mayoría del concejo municipal, los resultados alcanzados indican que muchas de las 
propuestas discutidas están en sintonía con las planteadas por la comunidad. 

Sueños (5 AÑOS) 
Una comuna turística y sustentable, integrada y que entregue mejor calidad de vida a sus habitantes, que logre 
una identidad que reconozca su cultura e historia y que el desarrollo alcance todas sus áreas en forma 
equilibrada, donde finalmente el deporte juegue un rol clave,  
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FICHA TÉCNICA DE SISTEMATIZACIÓN: TALLER 9. ZONA RÍO ELQUI BAJO 

REGISTRO DE JORNADA 
Fecha: 13 de Noviembre 2014 

Lugar: Sede Social, Nueva Talcuna 

ZONA TERRITORIAL 
Localidades de referencia: Nueva Talcuna, El Molle, La 

Calera, Marquesa 
 

 
 

 
 
 

INICIATIVAS PROPUESTAS 

AREA: PRODUCTIVA 
 

Definición: Contribuir al desarrollo de una comuna sustentable y ecológica, que 
le entregue mayores oportunidades y mejor calidad de vida a sus habitantes. 
Apuntando a incorporar valor agregado en los sectores productivos identificados 
como detonantes del desarrollo comunal: turismo  y agricultura. 

ESCALA :LOCALIDADES DESCRIPCION 
1.- Talleres de capacitación 
en artesanías y chocolatería 
y otros oficios  

La junta de vecinos del Molle plantea que pueden asistir un total de 18 mujeres 
para estas actividades, pertenecientes solo a esta junta vecinal. 

2.- Comercialización de 
productos a través de la 
creación de un mercado o 
stand al borde de la 
carretera.  

 

3.- Potenciar las actividades 
económicas de las floristas 
de la carretera. 

 

ESCALA COMUNAL DESCRIPCIÓN 
1.- Implementación de 
talleres y cursos de 
capacitación a hombres y 
mujeres que les permitan 
contar con nuevas 
herramientas  para 
diversificar sus oportunidades 
laborales. 

Se plantea fomentar en forma decidida nuevas actividades económicas, apoyar 
y potenciar las oportunidades de desarrollo y emprendimiento. Como 
alternativas a las actividades agrícolas. Se ejemplifican a trabajes de la 
generación de talleres de oficio, cursos de repostería, talleres de  manualidades, 
etc. 

 
AREA: AMBIENTAL 

 
Conjunto de iniciativas asociadas a la protección y cuidado del patrimonio 
natural y cultural de la comuna.  

ESCALA :LOCALIDADES DESCRIPCION 
1.- Impacto ambiental 
producto del entubamiento 
de canales, El material 
utilizado (plásticos) los dejan 
botando a orillas del canal 

El Molle, Polla Alta 

2.- contaminación por 
emisión de polvos 

Av. De la Viñita  
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3.- Desarrollar proyecto 
ambiental relacionado al uso 
del agua y recuperación de 
huertas 

Esc. Del Molle 

4.- Recuperación de áreas 
verdes 

Sector Gerónimo Rendic, Villa Los Aromos, Talcuna y en lo posible a la entrada 
del sector. En ciónel caso del Molle se solicita replantear la planimetría del área 
verde existente para su recuperación- 

 
 

 
AREA: SOCIAL 

Salud- Educación – Cultura 
Programas sociales 

 

Definición: Promover el desarrollo comunitario y social de forma integral, a través 
de procesos participativos inclusivos y de integración territorial y social, que 
permitan a la población comunal optar a programas, proyectos y servicios que 
mejoren sus condiciones de vida.  

ESCALA :LOCALIDADES DESCRIPCION 
1.- Potenciar actividades 
deportivas para combatir el  
alcoholismo y la 
drogadicción  

 

2.- Informar sobre situación 
del cementerio 

Sectores Nueva Talcuna - Marquesa  

3.- Apoyar al nuevo club 
deportivo “Vial Unido” 

Cuenta con academia de fútbol para niños. 

ESCALA COMUNAL DESCRIPCION 
1.- Mejorar la salud en el 
hospital comunal 

 

 
 

AREAS: OBRAS, INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO 
VIAL  

Definición: Área que incorpora lo referente a inversiones en 
infraestructura que permita asegurar mejores condiciones de 
habitabilidad y conectividad para la comuna. 

ESCALA :LOCALIDADES DESCRIPCION 
1.- Equipamiento para mejorar la calidad de la 
educación en la esc. El Molle. 

Sala de música, Laboratorio de inglés 

2.- Construir casino para profesores en la escuela 
del Molle. 

 

3.- Mejorara la infraestructura y equipamiento 
Estación médico rural de la Calera.  

Esta iniciativa incluye el cierre perimetral de esta. 

4.- Modificar espacios interiores. Estación 
médico rural de La Calera. 

Optimizar los espacios con que se cuenta en los box. 

5.- Salida de emergencia (barrera) y conflicto 
tránsito 

Callejón Nueva Talcuna con Gerónimo Rendic  

6.- Plazuela para la localidad del Molle Debe incluir máquinas de ejercicios 
7.- Cerrar múlticancha La  cancha no  está a cargo de ninguna organización se 

informa que le robaron el portón, ellos plantean que el 
Alcalde  encargue el cuidado de la multicancha a la Junta 
de Vecinos Gerónimo Rendic 

8.- Alcantarillado El Molle  
9.- Coordinar solución planta de tratamiento y 
APR El Molle – Nueva Talcuna 

Se debe considera la ampliación de la planta lo que significa 
una probable relocalización de esta, se requiere que ambas 
localidades  trabajen en conjuntos. El presidente de la Junta 
de Vecinos de Marquesa Sr. Wilson Castillo indica  que la 
planta  de Nueva Talcuna se construyó hace  20 años para 
una cantidad de pobladores y colapso a los 5 años indica 
que debe  crearse una mesa de  coordinación entre los APR 

10.- Se requiere nueva copa de agua APR del 
Molle 

Problemas de cobertura de agua potable para el sector El 
Molle 
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11.- Mejorar señalética de tránsito y 
mejoramiento de soleras 

Sectores: El Molle, Polla Alta, Teniente Merino 

12.- Construcciones de sedes: JJVV Gerónimo 
Rendic, JJVV y Club del adulto mayor El Molle - 

13.- Construcción Jardín infantil para la localidad 
El Molle 

También daría cobertura a sectores de La Calera  

14.- Gestionar la solución para el traspaso de la 
cancha de fútbol de la Calera al club deportivo 

Se requiere espacio para la construcción de equipamiento 
asociado a la cancha de fútbol. Actualmente esta en manos 
del establecimiento educacional 

15.- Evaluar y reparar el puente localizado al 
ingreso de Talcuna - Marquesa 

Los vecinos plantean que presenta riesgos para las personas. 

16.- Mejoramiento de luminarias y paso peatonal 
sector Marquesa  - 

17.- Construir centro comunitario multiuso en 
Nueva Talcuna. 

El APR ya cedió el terreno en comodato al municipio. 

18.- Construir camarines deportivos para el club 
Eulogio Cerda - 

19.- Construir museo minero a la entrada de 
Marquesa 

El sector tiene una importante tradición minera. Existe la 
propuesta de construir una ruta minera entre Condoriaco y 
Marquesa. 

20.- Proyecto para contar con señal de TV en 
Nueva Talcuna - 

21.- Mejorar baños en posta actual de Nueva 
Talcuna 

Este requerimiento se plantea mientras se espera la 
aprobación técnica de la nueva posta.  

22.- Construir un gimnasio en el sector. - 
23.- Recuperar área verde en el sector 
Gerónimo Rendic (Nueva Talcuna). 

Se informa que hay una familia con 6 hijos  que se tomó un 
terreno de la plaza e instalaron una mediagua, solicitan que 
el municipio  realice  alguna acción para normalizar esta 
situación. 

24.- Contaminación por polvo Av, Viñita, Villa la 
Marquesa 

existe  mucha contaminación  por el polvo a raíz del paso de 
vehículos por la avenida la Viñita en la Villa La Marquesa, nos 
consulta la posibilidad de que el camión municipal pase a 
regar ese sector 

ESCALA COMUNAL DESCRIPCION 
1.- Más servicios  Muchos trámites implican desplazarse a Serena 

Observaciones técnicas o comentarios 
Si observación 

Sueños (próximos 5 años) 
Una comuna que conserva sus tradiciones, con identidad, con más servicios cajeros automáticos, Hospital 
equipado, con especialistas 
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Capítulo III 
1. Imagen objetivo comunal 
 
La comuna de Vicuña opta por promover un desarrollo sustentable, basado en el 
reconocimiento y respeto de su patrimonio cultural y natural. En donde la calidad de vida 
de su habitar sea el reflejo de un territorio pensado y construido desde la participación, 
inclusión e integración de su gente, respetando las identidades de las personas y 
potenciando las oportunidades que su tierra les brinda. Propendiendo a lograr la equidad 
territorial en donde lo urbano y rural interactúen en un justo equilibrio. 
 
2. Matriz de objetivos y líneas de acción estratégicas según áreas 
 
2.1 Área de gestión interna 
 
El área de gestión interna esta orientada a implementar todos aquellos procedimientos 
desde un punto de vista presupuestario, contable y administrativo, que permitan el 
accionar de los distintos departamentos y servicios involucrados en la gestión de la 
institución municipal. 
 
2.1.1 Objetivo estratégico 
 
Mejorar los procesos que permitan una gestión administrativa oportuna al interior del 
municipio, considerando la administración eficiente de los recursos humanos, financieros 
y materiales disponibles, a través procedimientos administrativos claros e internalizados 
por los distintos departamentos y servicios municipales.  

 
Líneas de acción 

estratégica 
Metas Indicadores Fuente de 

verificación 
Responsable

s 
Elaboración de 
manuales de 
procedimientos 
para una gestión 
administrativa mejor 
y oportuna 

Manual 
elaborado 

Acta de 
aprobación de 

manual de 
procedimiento

s 

Alcaldía 
Gestión 
interna 

Actualizar el 
organigrama 
municipal 

Organigrama 
actualizado  

Acta de 
aprobación 
Diagrama 

Recursos 
humanos 

1. Hacia el 
mejoramiento de 
procesos de 
gestión interna 

Estructuración y 
articulación de un 
sistema de 
organización 
interna  óptimo en 
función del logro de 
objetivos 

N° de comités 
programados/N

° de comités 
realizados 

Acta de 
reuniones 

efectuadas 
 

Registros 
fotográficos 

Alcaldía 
Desarrollo 

estratégico 
Gestión 
interna 

2.   Actualización 
tecnológica y 
mejoramiento de 
espacios físicos 

Actualizar según 
etapas de los 
sistemas 
informáticos y 
equipamiento 
computacional  

N° de etapas 
programadas/N
° etapas 
realizadas 

Licencias de 
sitemas 
actualizados 
 
Facturas de 
aquisiciones  

Gestión 
interna 
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Plan de 
Reestructuración 
del soporte 
informático 
municipal 

Plan Elaborado Acta de 
aprobación 

Desarrollo 
estratégico 
Gestión 
interna 

Elaborar y ejecutar 
un plan para la 
disposición y mejora 
de espacios físicos 
de las distintas 
dependencias 
municipales. 

Plan Elaborado 
 
N° total de 
espacios a 
recuperar o 
mejorados/N° 
total de 
efectivamente 
recuperado o 
mejorado 

Registro 
fotográfico 
 
Acta de 
aprobación 

Desarrollo 
estratégico 
DOM 

Elaborar un 
programa para 
potenciar las 
relaciones humanas 
 

Programa 
elaborado 
 
N° de 
actividades 
programadas/ 
N° de 
actividades 
efectivamente 
realizadas 

Registro 
fotográfico 
 
Actas de 
asistencia 

Gestion 
interna 
Recursos 
humanos 

Mejorar los procesos 
que permitan la 
dotación, selección 
y capacitación de 
personal según 
requerimientos de 
cada área. Ejemplo 
capacitación en la 
ley orgánica de 
municipalidades. 

Manual de 
procedimientos 
aprobado 
 
N° de 
capacitaciones 
programados/N
° de 
capacitaciones 
realizadas 

Documento 
de aprobación 
 
Acta de 
asistencia 

Gestion 
interna 
Recursos 
humanos 

3. Recursos 
humanos en 
capacitación 
permanente  

Desarrollar un 
programa de 
capacitación 
específico en 
medio ambiente y 
turismo 

Programa 
desarrollado 

Actas de 
asistencia 

Gestion 
interna 
Recursos 
humanos 

4. Difusión  y 
participación 
local 

Elaborar y ejecutar 
un plan de difusión 
y participación que 
permita fortalecer 
los canales de 
comunicación 
entre el municipio y 
la comunidad 

Plan elaborado 
y ejecutado 

Actas de 
asistencia 

DIDECO 
 
SECPLAC 
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Incorporar gestores 
territoriales a la 
gestión municipal 
que posibiliten 
procesos 
participativos 
permanentes intra y 
extra locales y 
comunales 

N° de gestores 
propuestos/N° 
de gestores 
efectivamente 
contratados 

Contratos SECPLAC 
 
ALCALDIA 

5. Fondos para la 
integración 
organizacional y 
territorial 

Crear un fondo 
concursable anual 
para 
organizaciones 
 bajo criterios de 
integración inter-
organizacional 

Fondo creado Acta de 
acuerdo 

SECPLAC 
 
ALCALDIA 
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2.2 Área: Social 
 
El área de gestión más intensa de una municipalidad es sin duda la de Desarrollo Social y 
organizaciones comunitarias, ya que aquí se concentran las principales actividades, 
programas y servicios sociales y comunitarios que se entregan. La cual comprende dos 
grandes temas, los servicios sociales propiamente tal y la gestión social.  
 
2.2.1 Objetivo Estratégico 
 
Promover el desarrollo comunitario y social de forma integral, a través de procesos 
participativos inclusivos y de integración territorial y social, que permitan a la población 
comunal optar a programas, proyectos y servicios que mejoren sus condiciones de vida. 

 
Líneas de acción 

estratégica 
Metas Indicadores Fuente de 

verificación 
Responsables 

Elaboración de un 
plan de acción 
para el 
seguimiento y 
control de 
programas sociales 
y servicios sociales  

Plan 
elaborado 

Informe 
técnico 

Alcudia 
SECPLAC 

Organizaciones 
comunitarias – 
Social – Salud-
Educación - 

Deportes 

1. Planificación y 
gestión interna  

Mejorar el trabajo 
en equipo, en 
función de tareas y 
objetivos definidos 
por cada de uno 
de los planes  

N° de tareas y 
N° de áreas 

objetivos 
asignados/y 

objetivos 
cumplidos 

Registro 
Fotográficos 

 
Actas de 

reuniones y 
asistencia 

Alcudia 
SECPLAC 

Organizaciones 
comunitarias – 
Social – Salud-
Educación - 

Deportes 
2. Gestión social 
y comunitaria 
integral 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Incorporar  
estrategias que 
permitan asegurar 
la participación, 
inclusión y 
fortalecimiento  de 
los distintos actores 
de la  comunidad 
beneficiada. 
(Competencias, 
enfoque de 
género, gestión 
orientada al buen 
trato, liderazgo 
entre otros) 

N° de 
estratégias 
definidas e 

incorporados/ 
N ° de 

actividades 
según 

estratégicas 
aplicados 

 
 
 
 

Registro 
fotográfico 

 
Informes de 
resultados 

Alcudia 
SECPLAC 

Organizaciones 
comunitarias – 
Social – Salud-
Educación - 

Deportes 
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Desarrollar e 
incorporar a los 
programas de 
carácter 
asistencial, criterios 
de intervención 
integrales tanto 
comunitarios como 
sociales. 

N° de 
programas /N° 
de programas 
efectivamente 

aplicados 

Informes o 
actas de 

reuniones y 
asistencia 

 
informes 
técnicos 

Alcudia 
SECPLAC 

Organizaciones 
comunitarias – 
Social – Salud-
Educación - 

Deportes 

Elaborar un 
programa de 
distribución de 
recursos que 
incorpore criterios 
de equidad 
territorial en cada 
una de las áreas 

N° de 
localidad o 

sectores 
focalizadas/ 

recursos 
entregados 

por localidad 
o sector 

Informe de 
entrega 

 
Actas de 
entrega 

Alcudia 
SECPLAC 

Organizaciones 
comunitarias – 
Social – Salud-
Educación - 

Deportes 

Incorporar 
ambulancia 
destinada a 
sectores alejados 
de la comuna 

 
 

Activo 
Adquirido 

Factura de 
Compra 

 
Registro 

fotográfico 
 

Municipalidad 
de Vicuña 
(Depto. de 

Salud) 
 

FNDR 
Coquimbo 

Desarrollar planes 
de contingencia 
de atención de 
salud en periodo 
estival debido al 
aumento explosivo 
de habitantes. 

Plan de 
contingencia 
elaborado y 
ejecutado 

Informe 
técnico  

 
Registro de 
Atención 

Municipalidad 
de Vicuña 
(Depto. de 

Salud) 
 

MINSAL 
(Ministerio de 

salud) 
Gestiones para la 
incorporación de 
equipamiento y 
aumento del 
número de 
especialidades 
profesionales. 

Proyecto 
elaborado y 
ejecutado. 

Informe 
Técnico 

 
Registro 

fotográfico 

MINSAL 
(Ministerio de 

salud) 
 

 

3. Salud primaria 
integral y 
calidad de vida 

Elaborar proyecto 
para la creación 
de un centro de 
rehabilitación con 
sus respectivos 
especialistas y 
programas. 

Proyecto 
Elaborado y 
ejecutado 

Informe 
Técnico 

 
Registro 

Fotográfico 

SENDA 
(Servicio 

nacional para 
prevención y 
rehabilitación 
de drogas y 
alcoholismo) 

 
Municipalidad 

de Vicuña 
(DIDECO) 
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Desarrollo de 
programas 
permanentes para 
atacar 
problemáticas 
como 
drogadicción y 
alcoholismo. 

Proyecto 
elaborado y 
ejecutado 

Informe 
técnico 

SENDA 
(Servicio 

nacional para 
prevención y 
rehabilitación 
de drogas y 
alcoholismo) 

 
Municipalidad 

de Vicuña 
(DIDECO) 

Mejorar la calidad 
de atención de 
salud y aumento 
de rondas médicas 
en postas rurales. 

Proyecto 
elaborado y 
ejecutado 

Registro de 
atención por 
pacientes y 

visitas 
 

Programa 
aprobado 

Municipalidad 
de Vicuña 
(Depto. de 

Salud) 
 

MINSAL 
(Ministerio de 

salud) 
Optimizar el uso de 
ambulancias 
existente, 

Bitácora de 
vehículo 

incorporada 

Registro 
fotográfico. 
 
Revisión de 
Bitácora 

Municipalidad 
de Vicuña 
(Depto. de 

Salud) 

Ampliar los 
programas de 
salud dental 

Programa 
propuesto 

Doc. 
Técbico 

Municipalidad 
de Vicuña 

(Depto. de 
Salud) 

Establecer 
programa de 
capacitación para 
la atención de 
adultos mayores 
en localidades 
rurales 

Proyecto 
elaborado y 
ejecutado 

 
Informe 
técnico. 

Listas de 
asistencia. 

MINSAL 
(Ministerio de 

Salud) 
Municipalidad 

de Vicuña 
(Depto. de 

Salud) 
Establecer 
programa de 
alfabetización, y 
nivelación de 
estudios Básica y 
media en 
localidades rurales 
y urbanas 

Proyecto 
elaborado y 
ejecutado. 

 
Cursos 

efectivamente 
impartidos. 

Informe 
técnico 

 
Registro 

fotográfico 
 

Registro de 
asistencia. 

 
Informe con 
aprobación 
por parte de 

MINEDUC 

Municipalidad 
de Vicuña 
(Depto. de 
Educación) 

 
MINEDUC 

(Ministerio de 
educación) 

4. Integración, 
equidad y 
desarrollo social 
a través de una 
educación de 
calidad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mejorar 
infraestructura, y 
aumentar gama 
de oferta de 

Proyecto 
elaborado y 

ejecutivo. 
 

Informe 
técnico  

 
Registro 

Municipalidad 
de Vicuña 
(Depto. de 
Educación) 
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 estudios liceo 
Carlos Mundaca. 

Alternativa de 
planes de 

estudio 
efectivamente 
incorporados 

en maya 
curricular 

fotográfico 
 

Registro de 
mallas 

curricularesin
corporadas 

 
MINEDUC 

(Ministerio de 
educación) 

Implementación 
de liceo Carlos 
Mundaca con 
maquinas de 
ejercicios en su 
interior y 
habilitación de 
lugar techado 
para las máquinas. 

 
 

Proyecto 
elaborado y 
ejecutado 

 
Registro 

fotográfico 
 

Informe 
técnico 

MINEDUC 
(Ministerio de 
educación) 

 
FNDR 

Coquimbo 

Gestionar la 
llegada de un 
instituto técnico en 
la comuna de 
Vicuña que 
ofrezca carreras 
técnicas ligadas a 
otras áreas 
productivas. 

Proyecto 
elaborado y 
ejecutado 

Informe 
técnico 

 
Registro de 
reuniones 

con 
autoridades  

MINEDUC 
(Ministerio de 
educación) 

 
 

Aumento del 
número de 
psicólogos en 
colegios de la 
comuna para 
alumnos en riesgo 
social. 

Proyecto 
aprobado y 
ejecutado 

Contrato de 
Honorarios  

 
Contrato de 

trabajo. 
 

Informes 
técnicos 

MINEDUC 
(Ministerio de 
educación) 

 
Municipalidad 

de Vicuña 

Mejorar la calidad 
de la educación 
pública y sacar  la 
selección de los 
establecimientos 
educacionales. 

Proyecto de 
ley elaborado 
y aprobado en 

parlamento. 
Promulgación 

de ley. 

Extracto de 
publicación 

en diario 
oficial 

MINEDUC 
(Ministerio de 
educación) 

 
Gobierno de 

Chile 
(Nivel central) 

Desarrollar un 
enfoque valórico 
dentro de los 
programa de 
estudios en 
colegios. 

Proyecto 
elaborado y 
ejecutado 

Programa 
de estudios 
incluyendo 

este línea de 
estudios 

MINEDUC 
(Ministerio de 
educación) 

 
Municipalidad 

de Vicuña 
(Depto. de 
Educación) 

 

Aumentar 
fiscalización para 
cumplimiento de 
beneficio del pase 

N° de 
inspectores 

efectivamente 
dedicados a 

Informe 
técnico 

Ministerio de 
transportes y 

telecomunicac
iones. 
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escolar por parte 
de los empresarios 
del transporte. 

esta tarea. 

Mejoramiento de 
la calidad de la 
alimentación en 
escuelas públicas. 

Minuta de 
alimentos 

efectivamente 
modificada. 

Informe 
técnico  

MINEDUC 
Depto. de 
educación 

Vicuña 
Implementación 
deportiva en  
escuelas rurales. 

Proyecto 
elaborado y 
ejecutado. 

Informe 
técnico  

 
Registro 

fotográfico 

Municipalidad 
de Vicuña. 

 
IND 

(Instituto 
nacional de 

deportes) 
Gestión para que 
la escuela 
provisoria del 
Tambo no sea 
retirada por la 
empresa. 

 
 

Gestión 
realizada. 

Registro de 
reuniones. 

 
Informe 
técnico 

Aprobado 

 
Municipalidad 

de Vicuña 
(Autoridades) 

Desarrollo de una 
plataforma 
informativa hacia 
la comunidad de 
los nuevos 
proyectos a 
desarrollar, y 
gestión municipal. 

Plataforma 
efectivamente 

elaborada y 
ejecutada 

Informe 
técnico. 

 
  

Municipalidad 
de Vicuña. 

 

Gestión y asesoría 
técnica para 
soluciones 
habitacionales 

Asesoría 
técnica 

efectivamente 
realizada 

Informe 
técnico 

 
Acta de 

reuniones 
con 

habitantes. 

 
Municipalidad 

de Vicuña. 

Procesos 
participativos  y 
formulación de 
nuevos proyectos. 

Procesos 
participativos 

efectivamente 
realizados 

Informe 
técnico. 

 
Acta de 

asistencia y 
aprobación. 

 
Municipalidad 

de Vicuña- 
Org. 

comunitarias 

Descentralizar y 
mejorar los 
servicios públicos 
tales como SII, 
Chile atiende, INP, 
FONASA  entre 
otros. 

Proyecto 
elaborado y 
ejecutado. 

 
Nuevos 

profesionales 
de apoyo 

efectivamente 
incorporados 

Informe 
técnico. 

 
Registro 

fotográfico. 
 

Contrato de 
trabajo u 

Honorarios 

 
Municipalidad 

de Vicuña. 
 

Chileatiende 
(Instituto de 

previsión social 
IPS) 

5. Mejores 
canales de 
comunicación, 
información y 
participación 
comunitaria 

Realización de 
actividades de 

 
Proyecto 

 
Registro de 

 
Municipalidad 
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integración 
comunitaria de 
pueblos y escuelas 

elaborado y 
ejecutado 

asistencia. 
 

Informe 
técnico 

de Vicuña.- 
Org. 

comunitarias 

Potenciar y 
fomentar el 
desarrollo de 
organizaciones 
sociales. 

 
Proyecto 

elaborado y 
ejecutado 

 
Informe 
técnico 

Municipalidad 
de Vicuña.- 

Org. 
comunitarias 

Informar sobre las 
distintas 
alternativas de 
fondos 
concursables e 
incorporar la 
equidad territorial 
en la distribución 
de estos fondos. 

 
 

Programa y 
servicio 

efectivamente 
incorporado 
en municipio. 

 
 
 

Informe 
técnico de 

gestión. 

 
 
 

Municipalidad 
de Vicuña. 

Desarrollar un 
programa de 
asesoría jurídica a 
organizaciones 
comunitarias (Ej: la 
junta de vecinos 
de gualliguaica en 
relación a las 
alternativas 
administrativas 
para desarrollar el 
museo de la 
localidad.) 

Asesoría 
jurídica 

efectivamente 
realizada 

 
Proyecto 

elaborado y 
ejecutado. 

Informe 
técnico  

 
Acta de 

reuniones y 
aprobación. 

Municipalidad 
de Vicuña. 

(depto. 
jurídico) 

 
BBNN 

(Ministerio de 
bienes 

nacionales) 

Establecer un 
modelo que 
permita mejorar la 
comunicación 
entre el municipio 
y las 
organizaciones 
comunitarias. 

Proyecto 
elaborado y 
ejecutado 

Informe 
técnico 

aprobado 

Municipalidad 
de Vicuña. 

Desarrollo de plan 
de  

Contingencia para 
combatir el 
desempleo. 

Programa 
elaborado y 
ejecutado 

Registro de 
personas 

incorporada
s al mundo 

laboral. 

Municipalidad 
de Vicuña. 
(Oficina de 
Empleos) 

Instaurar talleres 
para capacitación 
de líderes a nivel 
comunal. 

Programa 
elaborado y 
ejecutado 

Informe 
técnico 

 
Listas de 

asistencia. 

Municipalidad 
de Vicuña. 
(oficina de 

organizaciones 
comunitarias) 

6. Capacitación 
como pilar de 
autogestión 
comunitaria 
 

Talleres y/o 
academias 
permanentes para 

Programa 
elaborado y 
ejecutado 

Informe 
técnico 
Listas de 

 
Municipalidad 

de Vicuña. 
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el cuidado y 
desarrollo integral 
de los niños y niñas 
de la comuna. 

asistencia. 
 

Registro 
fotográfico 

(oficina de 
organizaciones 
comunitarias) 

Implementar 
programa para 
combatir la 
drogadicción y 
alcoholismo. 

Proyecto 
elaborado y 
ejecutado 

Informe 
técnico 

 
 

SENDA 
(Servicio 

nacional para 
prevención y 
rehabilitación 
de drogas y 
alcoholismo) 

 
Municipalidad 

de Vicuña 
(DIDECO) 

Aumentar la 
seguridad en el 
centro de la 
ciudad de Vicuña 
en temporada 
estival. 

Proyecto 
elaborado y 
ejecutado 

Informe 
técnico  

 
Registro 

fotográfico 
 

Municipalidad 
de Vicuña. 

 

7. Vicuña, una 
comuna segura 
para sus 
habitantes y 
personas que la 
visitan. 
 

Gestionar la 
nstalación de 
reten móvil tanto 
en poblaciones de 
la ciudad de 
vicuña como en 
localidades rurales 
que lo requieren 
(Nueva Talcuna) 

Proyecto 
elaborado y 
ejecutado 

Informe 
técnico 

 
Registro 

fotográfico 

Municipalidad 
de Vicuña 

 
Carabineros de 

Chile 

Elaborar un 
programa de 
actividades 
deportivas y 
recreativas 
anuales con 
cobertura 
comunal 
progresiva 

Programa 
elaborado 
 
N° de 
actividades 
propuestas/N° 
de actividades 
desarrolladas 

Informe 
técnico 
 
Registro 
fotográfico 
 
 

Of. deportes 8. El deporte 
motor de una 
sociedad 
saludable 

Implementación 
de insumos 
deportivos para 
utilizar de manera 
más eficiente la 
infraestructura ya 
existente en la 
comuna. 

 
 

Proyecto 
elaborado y 
ejecutado 

Registro 
fotográfico 

 
Informe 
Técnico 

Municipalidad 
de Vicuña. 

 
IND 

(Instituto 
nacional de 

deportes) 

Elaborar plan 
comunal de 
cultura 

Plan 
elaborado 

Informe 
técnico 

Dpto. de 
Cultura 

9. La cultura 
como base de la 
vida social y el 
desarrollo de la 
vida comunitaria 

Abrir las puertas de 
la casa de la 

N° de 
actividaes 

 
Listado de 
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cultura a la 
comunidad y 
realización de 
talleres tanto 
culturales como de 
oficios en las 
distintas 
poblaciones y 
localidades de la 
comuna. 

programadas/
N° de 

actividades 
ejecutadas 

 
Proyecto 

elaborado y 
ejecutado. 

 
Gestión de 

departamento 
de cultura 
realizada. 

asistencia. 
 

Registro 
fotográfico. 

 
Informes 
técnicos 

 
Municipalidad 

de Vicuña 
(Depto. de 

cultura) 

armónica. 
 
 
 
 

Promover eventos 
culturales para el 
rescate 
patrimonial de las 
localidades 
(museo de 
gualliguaica, 
iglesia del tambo, 
ruta mistraliana, 
entre otros) 

Proyecto 
elaborado y 
ejecutado. 

 
Gestión de 

departamento 
de cultura 
realizada. 

Registro 
fotográfico. 

 
Informes 
técnicos 

Municipalidad 
de Vicuña 
(Depto. de 

cultura) 

Talleres de 
Fortalecimiento de 
Competencias 
Parentales con 
adultos 
responsables de 
Niños, Niñas y 
Adolescentes que 
integren centros 
de padres y 
apoderados de 
colegios del sector 
urbano y rural 

Nº de talleres 
realizados / Nº 
talleres 
planificados * 
100 

Registro 
Fotográfico 

Acta de 
Asistencia 
Diapositiva 

Acta 
Compromiso 

OPD VICUÑA, 
PPF AYELÉN  

Y  
DAEM 

Talleres de 
socialización de 
enfoque de 
género para 
población infanto-
juvenil y adulta en 
colegios del sector 
urbano y rural. 

Nº de talleres 
realizados / Nº 

talleres 
planificados * 

100 

Registro 
Fotográfico 

Acta de 
Asistencia 
Diapositiva 

Acta 
Compromiso 

OPD VICUÑA,  
PPF AYELÉN 

Y 
DAEM 

Talleres de 
enfoque 
Intercultural con 
niños, niñas y 
adolescentes de 
colegios del sector 
urbano y rural. 

Nº de talleres 
realizados / Nº 

talleres 
planificados * 

100 

Registro 
Fotográfico 

Acta de 
Asistencia 
Diapositiva 

Acta 
Compromiso 

OPD VICUÑA,  
PPF AYELÉN 

Y 
DAEM 

10. Infancia y 
adolescencia 

Talleres de Buen Nº de talleres Registro OPD VICUÑA 
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Trato con alumnos 
y personal técnico 
de colegios del 
sector urbano y 
rural. 

realizados / Nº 
talleres 

planificados * 
100 

Fotográfico 
Acta de 

Asistencia 
Diapositiva 

Y 
DAEM 

Talleres de 
liderazgo con 
jóvenes 
pobladores del 
sector urbano y 
rural con el fin de 
fomentar la 
participación en la 
toma de 
decisiones de 
niños, niñas y 
adolescentes en 
temas de su 
relevancia e 
interés. 

Nº de talleres 
realizados / Nº 

talleres 
planificados * 

100 

Registro 
Fotográfico 

Acta de 
Asistencia 
Diapositiva 

 

OPD VICUÑA 
Y 

DAEM 

Talleres  de 
liderazgo para 
directivas de los 
centros de 
alumnos de 
establecimientos 
del sector urbano y 
rural con el fin de 
fomentar la 
participación en la 
toma de 
decisiones de 
niños, niñas y 
adolescentes en 
temas de su 
relevancia e 
interés. 

Nº de talleres 
realizados / Nº 

talleres 
planificados * 

100 

Registro 
Fotográfico 

Acta de 
Asistencia 
Diapositiva 

 

OPD VICUÑA 
Y 

DAEM 

Talleres con 
docentes y 
asistentes de la 
educación en 
manejo de niños 
negativistas y 
desafiantes en el 
aula. 

Nº de talleres 
realizados / Nº 

talleres 
planificados * 

100 

Registro 
Fotográfico 

Acta de 
Asistencia 
Diapositiva 

 

OPD VICUÑA 
Y 

DAEM 

Talleres con 
docentes  y 
asistentes de la 
educación para 
fomentar 
habilidades 
sociales en el aula. 

Nº de talleres 
realizados / Nº 

talleres 
planificados * 

100 

Registro 
Fotográfico 

Acta de 
Asistencia 
Diapositiva 

 

OPD VICUÑA 
Y 

DAEM 
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Talleres de 
enfoque de 
derecho en 
temáticas de 
discapacidad con 
niños, niñas,  
adolescentes y sus 
familias que 
tengan personas 
en situación de 
discapacidad. 

Nº de talleres 
realizados / Nº 

talleres 
planificados * 

100 

Registro 
Fotográfico 

Acta de 
Asistencia 
Diapositiva 

 

OPD VICUÑA  
Y  

OFICINA DE 
DISCAPACIDAD 

MUNICIPAL 

Talleres de 
sensibilización a la 
comunidad sobre 
temáticas de 
discapacidad 
respecto a la 
importancia de la 
inclusión social. 

Nº de talleres 
realizados / Nº 

talleres 
planificados * 

100 

Registro 
Fotográfico 

Acta de 
Asistencia 
Diapositiva 

OPD VICUÑA 
 Y  

OFICINA DE 
DISCAPACIDAD 

MUNICIPAL 

 

Capacitaciones en 
Enfoque de 
Derechos a 
funcionarios del 
Departamento de 
Salud Municipal. 

Nº de 
capacitacione
s realizados / 

Nº 
capacitacione
s planificados * 

100 

Registro 
Fotográfico 

Acta de 
Asistencia 
Diapositiva 

Acta 
Compromiso 

OPD VICUÑA , 
PPF AYELÉN 

Y  
DSAM 
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2.3 Área: Obras, Infraestructura y Desarrollo Vial 
 
Esta área contempla todo lo relacionado con los factores críticos de infraestructura de la 
comuna, y dice relación con la implementación y las mejoras necesarias en este ámbito 
que permitan el desarrollo y la proyección de la misma hacia el futuro. 
 
Las acciones a desarrollar tienen como objetivo final dotar a la comuna de la 
infraestructura mínima necesaria para cumplir con los requerimientos cotidianos de sus 
habitantes y ofrecer una mejor calidad de vida. 
  
2.3.1 Objetivo Estratégico 
 
Desarrollar un plan de Inversiones en infraestructura que permita asegurar mejores 
condiciones de habitabilidad y conectividad para la comuna, con la finalidad de 
mejorar la calidad de vida de los sectores más alejados del cono urbano, manteniendo a 
Vicuña como una comuna esencialmente rural. 

 
Líneas de acción 

estratégica 
Metas Indicadores Fuente de 

verificación 
Responsables 

Establecer un plan de 
capacitaciones para el 
staff de profesionales 
existente en el área de 
infraestructura comunal. 

N° de 
capacitacion
es realizadas 

Informe 
técnico  
 
Registro 
fotográfico 
 
Registro de 
asistencia. 

SECPLAN 
 
(DOM, 
Vialidad) 

Mejorar el sistema de 
soporte informático. 

Proyecto 
elaborado y 
ejecutado 
 
 

Licitación 
aprobada. 
 
Informe 
técnico. 
 
Acta de 
conformida
d emitida 
por el 
municipio. 

SECPLAN 
 
 (Depto. de 
Informática) 

Establecer un 
calendario con 
reuniones periódicas de 
coordinación interna. 

Calendario 
elaborado y 
aprobado 

Informe 
técnico  
 
Actas de 
asistencia a 
reuniones 

SECPLAN 
 
(DOM, 
Vialidad) 
 

1. Eficiencia y 
gestión 
administrativa 

Incorporación de 
profesional capacitado, 
que apoye en la 
elaboración de 
proyectos de 
mejoramiento urbano. 
(Depto. de obras, 

Profesional 
contratado 

Contrato 
de trabajo. 
 
Contrato 
de 
prestación 
de servicios. 

Ilustre 
Municipalida
d de Vicuña. 
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vialidad) 
Elaborar un programa 
de seguimiento, 
específico, para el  
Proyecto Túnel de Agua 
Negra, en específico 
sobre los efectos socio-
ambientales del 
proyecto 

Programa 
propuesto 

Documento 
técnico 

SECPLAN 
 
DOM 

Gestionar 
financiamiento para 
estudiar como 
alternativa de 
accesibilidad vial la 
antigua ruta 41. 

Estudio 
realizado 

Informe 
Técnico 

Ministerio de 
obras 
públicas 
 
Vialidad 
 
SECPLAN 

Incorporar a los estudios 
de accesibilidad vial la 
construcción de By Pass 
en acceso a Tranque 
Puclaro. 

Proyecto 
ejecutado 

Informe 
técnico 
 
Registro 
fotográfico 

DOM 
 
Dirección de 
vialidad 
 
Ministerio de 
obras 
públicas 
 
SECPLAN 

Desarrollar programa de 
mejoramiento  de calles 
y caminos en 
localidades rurales 
(Chapilca, Varillar, El 
Tambo, sector el 
Calvario, entre otras)  

Programa 
desarrollado 

Proyectos 
financiados 

DOM 
 
SECPLAN 

Desarrollar programa de 
mejoramiento  de calles 
y pasajes. Sector 
Urbano de vicuña  

Programa 
desarrollado 

Proyectos 
financiados 

DOM 
 
SECPLAN 

Dotar de mas 
paraderos y mejor 
iluminación en accesos 
a localidades rurales 
 

N° de 
paraderos 
propuestos/N
° de 
paraderos 
efectivament
e construidos 

Carpeta 
con 
proyectos 

DOM 
 
SECPLAN 
 
Vialidad 

Evaluar  y modificar el 
diseño y funcionalidad  
actual de los accesos a 
localidades rurales, de 
acuerdo a criterios de 
seguridad vial. 

N° de 
accesos 
existentes/N° 
de  accesos 
evaluados y 
modificados 

Informes 
técnicos 

DOM 
 
SECPLAN 
 
Vialidad 

2. Mejorar niveles 
de accesibilidad 
y vialidad 
comunal 

Evaluar y modificar el 
sistema actual de 

N° de mejoras 
propuestas/N

Informes 
técnicos 

DOM 
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ingreso a la ciudad de 
Vicuña y mejorar sus 
señalética del cruce 

° de  mejoras 
efectivament
e ejecutadas 

SECPLAN 
 
Vialidad 

Mejoramiento de 
veredas en sector 
centro e ingresos a la 
ciudad de Vicuña 

Total de 
metros a 
reparar/N° de 
metros 
reparados  

Informes 
técnicos 

DOM 
 
SECPLAN 
 
Vialidad 

Mejorar disponibilidad y 
frecuencia de 
transportes desde y 
hacia localidades 
rurales. 

N° de mejoras 
propuestas/N
° de mejoras 
efectivament
e 
implementad
as 

Informes 
técnicos 

DOM 
 
SECPLAN 
 
Transportes 

Evaluar y dotar de un 
mejor sistema de 
transporte escolar en 
localidades rurales 
(ejemplo sector 
Chapilca, Varillar) 

Número y 
rutas 
incorporadas 
al sistema de 
transporte 
escolar 
municipal 

Informes 
técnicos 
 
Bitácoras 
de viaje 

Dpto. de 
educación 

3.Accesibilidad y 
sistema de 
transporte 

Elaborar estudio que 
evalúe el flujo vehicular 
en el sector centro 
urbano de Vicuña. 

Estudio 
realizado 

Informe 
técnico 

Ilustre 
Municipalida
d de Vicuña. 
(dirección de 
vialidad) 

Mejorar la conectividad 
en el sector “Quebrada 
de Marquesa”. (antena 
de telefonía y radio de 
onda corta) 

Proyecto 
Elaborado y 
Ejecutado. 

Informe 
Técnico 
 
Registro 
Fotográfico. 

Ilustre 
Municipalida
d 
de Vicuña. 
 
Empresas 
privadas de 
Telefonía 

Mas y mejores servicios N° de nuevos 
servicios 
gestionados/ 
N° de 
servicios 
implementad
os 

Informes 
y/o oficios 
 
Registros 
fotográficos 

Ilustre 
Municipalida
d 
de Vicuña 

4. Una comuna 
conectada 

Mejorar la cobertura y 
las telecomunicaciones 
en los sectores más 
apartados de la 
comuna, como Viñita 
Alta. Chapilca entre 
otros 

Proyecto 
Elaborado y 
Ejecutado. 
 

Informe 
Técnico 
 
Registro 
Fotográfico. 
 

Ilustre 
Municipalida
d 
de Vicuña. 
 
Empresas 
privadas de 
Telefonía 
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Establecer un plan de 
regulación del 
vertedero municipal. 

Plan 
Elaborado y 
ejecutado 

Informe 
Técnico. 
 
Acta de 
aprobación 
consejo 
municipal. 

Ilustre 
Municipalida
d de Vicuña. 
 
Consejo 
municipal. 
 
DOM. 

Evaluar y postular 
anualmente  a 
financiamiento sistemas 
de alcantarillado según 
factibilidades técnicas 

N° Sistemas 
postulados/N° 
Sistemas 
adjudicados 

Doc. De 
postulación 

Secplan 
 
DOM  
 
Comités 
 

Evaluar y ampliar 
sistemas de plantas de 
tratamiento según 
factibilidad técnica. 

N° Sistemas 
postulados/N° 
Sistemas 
adjudicados 

Doc. De 
postulación 
 

Secplan 
 
DOM 
 
Comites 

5. Asegurar 
mejores 
condiciones de 
habitabilidad  

Postular a mejoramiento 
y/o ampliación de 
redes de agua potable 
rural (APR) según 
criticidad. 

N° Sistemas 
postulados/N° 
Sistemas 
adjudicados 

Informes 
técnicos 

SECPLAN 
 
DOM 
 
Comites 

Postular, construir e 
implementar sedes 
comunitarias,  salones 
multiuso o centro 
comunitarios según 
evaluaciones técnicas 

N° proyectos 
postulados 
/N° proyectos 
adjudicados 

Informes 
técnicos 

SECPLAN 
 
DOM 

6. Infraestructura 
de calidad para 
espacios de 
encuentros 
comunitarios  y 
servios sociales 

Ampliación y 
mejoramiento de postas 
rurales, estaciones 
medico rurales y centros 
de salud 

Proyectos 
elaborado 

Informes 
técnicos 

SECPLAN 
 
DOM 

Mejorar espacios 
públicos a través de la 
integración de áreas 
verdes y equipamientos 
deportivos en sectores 
urbanos y rurales de la 
comuna 

N° de 
espacio 
públicos 
identificados/
N° de 
espacios 
equipados 

Registros 
Fotografias 
Facturas 
con 
adquisición 

SECPLAN 
 
DOM 
 
Deportes 

7. Equipamiento 
e infraestructura 
deportiva para 
una vida 
saludable e 
integración 
social 

Mejorar la 
infraestructura y 
equipamiento  
deportivo de la comuna 
en sectores urbanos y 
rurales de la comuna 

Total de obras 
ejecutadas 

Registros 
fotográficos 

SECPLAN 
 
DOM 
 
Deportes 
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Diseñar y construir un 
Bike park para dirt jump 
o dirt street (deporte 
que se desarrolla en 
pistas o rutas con 
obstáculos naturales o 
artificiales sobre 
bicicletas BMX). 

Proyecto 
diseñado y 
presentado 

Informes 
técnicos 

SECPLAN 
 
DOM 
 
Deportes 

8. Espacios físicos 
para una 
educación 
integral 

Mejorar la 
infraestructura y 
equipamiento en 
escuelas y jardines 
infantiles de la comuna 
rurales  

Proyecto 
elaborado y 
ejecutado 

Informe 
técnico  
 
Registro 
fotográfico 

Depto. 
Educación 
 
SUBDERE 
 
SECREDUC 

Elaborar un plan de 
mejoramiento de 
fachadas  

Instructivo 
propuesto 

Documento 
técnico 

Secplan 
 
DOM 
 
Dptp. de 
Cultura 
 
Corp. De 
turisimo  

Elaborar un programa 
de puesta en valor del 
patrimonio 
arquitectónico de 
Vicuña (eje: EL tren 
Elquino, las estaciones 
de ferrocarriles, las 
Iglesias entre otras)) 

Programa 
elaborado 

Documento 
técnico 

Secplan 
 
DOM 
 
Dptp. de 
Cultura 
 
Corp. De 
turisimo 

9. Rescate 
patrimonial y 
fomento de 
infraestructura 
para el turismo  

Apoyar el desarrollo de 
infraestructura para el 
turismo 

N° de 
Proyectos 
presentados/
N° de 
proyectos 
implementad
os 

Actas y 
registros 
planimétric
os 

Secplan 
 
DOM 
 
Dptp. de 
Cultura 
 
Corp. De 
turisimo  
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2.4  Área Desarrollo Económico y Productivo 
 
En estricto rigor, el fomento productivo corresponde a un conjunto de acciones de apoyo 
a unidades productivas, llevadas a cabo por las instituciones del estado facultadas por ley 
para operar en este ámbito, con el propósito de impulsar su desarrollo económico en 
forma sustentable. Al respecto, es necesario precisar que se trata de promover la 
actividad productiva y el desarrollo económico local.  
 
Las acciones de apoyo dicen relación con ámbitos tales como: calidad, productividad, 
innovación,  promoción de inversiones, asociatividad, competitividad, capacitación y 
asistencia técnica y se materializan en iniciativas de inversión que pueden ser estudios, 
proyectos o programas.10 
 
2.4.1  Objetivo Estratégico 
 

Contribuir al desarrollo sustentable de la comuna, impulsando mayores oportunidades y 
mejor calidad de vida a sus habitantes, apuntando al desarrollo de valor agregado y 
emprendimientos desde lo local, en sectores identificados como detonantes del 
desarrollo comunal; Turismo y Agricultura, e instaurando el concepto de responsabilidad 
social empresarial para las inversiones que se localizan en la comuna 

 
Líneas de acción 

estratégica 
Metas Indicadores Fuente de 

verificación 
Responsables 

Creación y 
consolidación del 
Dpto. de fomento 
productivo 

Elaboración de 
Organigrama de 
trabajo según 
unidades 
asociadas 
 
Elaboración de 
Plan de acción o  
plan de trabajo 

Acta de 
creación 

 
Organigrama 

construido 
 

Plan de  
trabajo 

elaborado 

I. Municipalidad 
 
Dpto. de fomento 
productivo 

 

Consolidación de 
la corporación 
de desarrollo 
turístico 

Elaboración de 
Plan de acción o  
plan de trabajo 

 
 

Elaborar  Plan de 
desarrollo de 
turismo 
(PLADETUR) 

Plan de 
acción 
elaborado 
 
 
Plan 
elaborado  

I. Municipalidad 
 

Corporación de 
desarrollo turístico 

1. Bases 
institucionales para 
promover un 
desarrollo 
económico  
sustentable 

Incorporación de 
profesional 
capacitado en la 
elaboración de 
proyectos de 
emprendimiento. 
 

Profesional 
contratado 

Contrato de 
trabajo. 
 
Contrato de 
prestación de 
servicios. 

 
Ilustre 
Municipalidad de 
Vicuña. 

                                                
10 Iniciativas de Fomento Productivo en Achao, Sebastián Milesi, Mayo de 2010. 
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Elaboración de 
catastro de 
organizaciones, 
agrupaciones y/o 
individuos con 
iniciativas 
productivas 
locales.  

Catastro 
elaborado 

Documento 
técnico 

Dpto .de fomento 
productivo 

2. Emprendimiento 
y asociatividad 

Elaboración de 
programa de 
asesoría y talleres 
para la 
formalización de 
agrupaciones 
con fines 
productivos 

N° de 
agrupaciones 
productivas/N° 
de agrupaciones 
formalizadas 

Registros SII Dpto .de fomento 
productivo 

Potenciar los 
canales de 
comercialización 
de las 
agrupaciones 
productivas. 

N° de 
agrupaciones 
productivas/N° 
de agrupaciones 
con canales de 
comercialización 
establecidos 

Registros  Dpto. de fomento 
productivo 

Financiar 
proyectos 
asociados a la 
venta y 
comercialización 
de productos 

N° de proyectos 
seleccionados/N° 
de proyectos 
financiados 

Actas Dpto. de fomento 
productivo 

3. Comercialización 
de productos 
locales 

Establecer un  
fondo de recursos 
municipales para 
apoyar a 
pequeñas 
emprendimientos 

N° de 
emprendimientos 
apoyados de 
manera directa 
por la 
municipalidad. 

Informe 
técnico. 
 
Contrato 
firmado. 

Ilustre 
Municipalidad de 
Vicuña. 

Diseñar 
plataforma de 
difusión de las 
iniciativas 
productivas 

Plan de 
visibilidad 
elaborado 

Registro de 
publicaciones, 
avisos,  
letreros, etc. 

Dpto. de fomento 
productivo 

4. Visibilidad y 
difusión de 
iniciativas 
productivas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Organizar 
jornadas de 
difusión y 
capacitación 
con respecto a 
los distintos 
programas y 
organismos que 
apoyan 
iniciativas 
productivas tanto  
individuales 

N° total de 
programas/N° de 
capacitaciones 

efectuadas 

Actas de 
asistencia 

 
Fotografías 

Dpto. de fomento 
productivo 

 
Corporación de 

desarrollo turístico 
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como asociativas  

Establecer feria 
de productos de 
la comuna en 
torno a la ruta 
Mistraliana 
turismo 
astronómico y 
productos 
artesanales 
locales 

N° de ferias 
realizadas 

Registro 
fotográfico 
 
Informe 
técnico 

Dpto. de fomento 
productivo 
 
Corporación de 
desarrollo turístico 

Elaborar 
acciones para 
promover el 
turismo 
sustentable 
basado en el 
patrimonio 
cultural y natural 
de la comuna 

N° de acciones 
elaboradas/N° 
de acciones 
ejecutadas 

Registro Dpto. de fomento 
productivo 
 
Corporación de 
desarrollo turístico 

Iniciativas para 
potenciar y 
rescatar  el 
patrimonio 
cultural de las 
localidades 

N° iniciativas 
propuestas/N° de 
iniciativas 
desarrolladas 

 Dpto. de fomento 
productivo 
 

Diseñar  rutas 
turística, 
incorporando las 
localidades 
rurales y su 
patrimonio 

N° de rutas 
diseñadas/N° de 
implementadas 

Informes 
técnicos 

Dpto. de fomento 
productivo 
 
Corporación de 
desarrollo turístico 

5. Turismo 
sustentable, como 
detonante del 
desarrollo comunal 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Elaborar el plan 
de desarrollo 
turístico de la 
comuna 
(Pladetur) 

   

Capacitación en 
certificación de 
productos 
agrícolas 
orgánicos. 

N° de 
capacitaciones  
realizadas 

Lista de 
Asistencia. 
 
Registro 
fotográfico 

 6. Capacitación, 
diversificación y 
nuevas alternativas 
productivas 

Implementación 
de talleres y 
cursos de 
capacitación a 
hombres y 
mujeres que les 
permitan contar 
con nuevas 
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herramientas  
para diversificar 
sus 
oportunidades 
laborales 

Identificación de 
potencial clúster 
productivo en 
torno al desarrollo 
del turismo 
sustentable. 

N° de 
emprendedores 
o empresarios 
identificados. 

Base de datos 
actualizada. 

Ilustre 
Municipalidad de 
Vicuña. 
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2.5 Área: Ambiental 
 
Esta área involucra un conjunto de iniciativas asociadas a la protección y cuidado del 
patrimonio natural y cultural de la comuna. 
 
2.5.1 Objetivo Estratégico 
 
Desarrollar un conjunto de proyectos que permita educar e informar a la comunidad en 
la importancia de proteger el medioambiente que los rodea y el patrimonio cultural que 
posee la comuna. 

 
Líneas de acción 

estratégica 
Metas Indicadores Fuente de 

verificación 
Responsables 

Realización de 
estudio impacto 
ambiental por 
Túnel de agua 
Negra y la 
reapertura de la 
mina el Indio 

 
 
 
Estudio 
realizado 

Informe 
técnico 
 
Acta de 
recepción 
conforme 

Ministerio de 
Medioambiente 
 
Ministerio de 
obras Públicas 
 
Municipalidad 
de Vicuña 

Estudio de 
impacto 
ambiental y 
externalidades en 
localidades 
afectadas por el 
proyecto  
“Corredor 
Bioceánico”.   

 
 
 
Estudio 
realizado 

Informe 
técnico 
 
Acta de 
recepción 
conforme 

Ministerio de 
Medioambiente 
 
Ministerio de 
obras Públicas 
 
Municipalidad 
de Vicuña 

1. Asesorías 
técnicas en 
proyectos que 
afectan el 
ecosistema  de 
la comuna 

Atención o 
asesoría  de 
profesional por 
impacto 
ambiental de 
futuros proyectos 
a realizar en la 
comuna. 

 
Profesional 
contratado 

 
Contrato 
de trabajo. 
 
Contrato 
de 
honorarios 

 
 
Municipalidad 
de Vicuña. 

Desarrollar una 
campaña con 
respecto al uso 
conciente y  
eficiente del agua 

Campaña 
diseñada 

Logos 
 
Imágenes 
 
Avisos 
publicitarios 

SECPLAN 
 
DPTO. Fomento 
productivo 

2. Desarrollar el 
concepto de la 
“cultura del 
agua” 

Incorporar  la 
cultura del agua 
a través del 
desarrollo de 
huertas en 
escuelas 
 
 

N° de colegios 
postulados/N° 
de colegios 
implentados 

Registros 
forográficos 

SECPLAN 
 
DPTO. Fomento 
productivo 
 
DAEM 
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Fiscalizar la 
extracción e 
intervención de 
cauces naturales 
y de canales de 
regadío  

N° de 
denuncias/N° 
de 
fsicalizaciones 

Actas DOM 

Programa de 
implementación y 
limpieza de áreas 
verdes como 
espacios públicos. 

 
Proyecto 
elaborado y 
ejecutado 

Informe 
técnico 
 
Registro 
fotográfico 

Municipalidad 
de 
Vicuña.(Depto. 
de 
Medioambiente) 
 
Ministerio de 
Medioambiente 

Reforestación y 
recuperación de 
borde de río 
(Ej.: tramo Varillar) 

Proyecto 
elaborado y 
ejecutado 

Informe 
técnico  
 
Registro 
fotográfico 
 

Depto. de 
medioambiente 
Ministerio de 
Medioambiente 

Reforestación de 
áreas verdes a 
nivel comunal. 

 
Proyecto 
elaborado y 
ejecutado 

Informe 
técnico  
 
Registro 
fotográfico 

Municipalidad 
de 
Vicuña.(Depto. 
de 
medioambiente) 
 
Ministerio de 
Medioambiente 

Fiscalizar la 
contaminación 
hacia el Rio Elqui y 
proliferación de 
vertederos 
ilegales. 

 
Proyecto 
elaborado y 
ejecutado 

Informe 
técnico  
 
Registro 
fotográfico 

Municipalidad 
de 
Vicuña.(Depto. 
de 
medioambiente) 
 
Ministerio de 
Medioambiente 

Sacar planta de 
tratamiento de 
aguas servidas de 
la entrada  de 
Vicuña. 

 
Proyecto 
elaborado y 
ejecutado 

Informe 
técnico  
 
Registro 
fotográfico 

Municipalidad 
de 
Vicuña.(Depto. 
de 
medioambiente) 
 
Ministerio de 
Medioambiente 

3. Educación y 
prevención 
medioambiental. 

Fiscalización a los 
camiones que 
extraen áridos de 
la rivera del rio 
Elqui en la ciudad 
de vicuña. 

N° de 
Fiscalizaciones 
efectivamente 
realizadas 

Informe 
técnico 
 
Registro 
fotográfico 

Municipalidad 
de 
Vicuña.(Depto. 
de 
medioambiente) 
 
Ministerio de 
Medioambiente 
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Limpieza de 
canales de 
vicuña y colocar 
rejas protectoras 
en sus orillas. 

 
Programa 
elaborado y 
ejecutado 

Informe 
técnico 
 
Registro 
fotográfico 

 
Municipalidad 
de 
Vicuña.(Depto. 
de 
medioambiente) 
 

Realizar estudio 
para aumentar las 
rondas de los 
camiones de la 
basura y/o 
cambiar los 
horarios en que 
estos pasan a 
retirarla. 

 
Proyecto 
elaborado y 
ejecutado 

 
 
Informe 
técnico 

 
Municipalidad 
de 
Vicuña.(Depto. 
de recolección 
de basura) 
 

Implementar un 
programa que 
solucione el 
problema de los 
perros vagos en la 
comuna. 

 
Proyecto 
elaborado y 
ejecutado 

 
Informe 
técnico 

 
Municipalidad 
de 
Vicuña.(Depto. 
de 
medioambiente) 
 

Talleres de cultura 
medioambiental, 
reciclaje, limpieza 
y mantención del 
ecosistema y 
espacios públicos 
libres de 
contaminación. 

 
N° de 
capacitaciones 
realizadas. 
 
 

Informe 
técnico 
 
Listado de 
asistencia 

Municipalidad 
de 
Vicuña.(Depto. 
de 
medioambiente) 
 
Ministerio de 
medioambiente 
 

Talleres de 
manejo de 
residuo sólidos 
domiciliarios 

 
N° de 
capacitaciones 
realizadas. 
 
 

Informe 
técnico 
 
Listado de 
asistencia 

Municipalidad 
de 
Vicuña.(Depto. 
de 
medioambiente) 
 
Ministerio de 
medioambiente 

Colocar 
contenedores y 
puntos limpios en 
sectores críticos 
de la ciudad, 
plaza de armas 
de vicuña, y en 
comuna en 
general. 

 
Proyecto 
elaborado y 
ejecutado 

 
Informe 
técnico 
 
Registro 
Fotográfico 

Municipalidad 
de 
Vicuña.(Depto. 
de 
medioambiente) 
 
Ministerio de 
medioambiente 
FNDR 

Fiscalización en la 
quema de 
basuras y 

 
N° de 
Fiscalizaciones 

 
Informe 
técnico 

Municipalidad 
de 
Vicuña.(Depto. 
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eliminación de 
basurales 
clandestinos 

efectivamente 
realizadas 

 
Registro 
fotográfico 

de 
medioambiente) 
 
Ministerio de 
Medioambiente 

Fiscalización en 
uso de 
ventiladores en 
predios agrícolas 
de la comuna 

 
N° de 
Fiscalizaciones 
efectivamente 
realizadas 

 
Informe 
técnico 
 
Registro 
fotográfico 

Municipalidad 
de 
Vicuña.(Depto. 
de 
medioambiente) 
 
Ministerio de 
Medioambiente 
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3. Plan de inversiones según líneas de acción estratégicas y áreas propuestas 
 
3.1 Plan de inversiones 
 
3.1.1 Área Gestión Interna 
 

Área Gestión Interna 

Objetivo 
Estratégico 

Mejorar los procesos que permitan una gestión administrativa oportuna al interior del 
municipio, considerando la administración eficiente de los recursos humanos, 
financieros y materiales disponibles, a través procedimientos administrativos claros e 
internalizados por los distintos departamentos y servicios municipales. 

  Tipo     Plazo   

Línea Estratégica Metas 

ESTUDIO
 

PRO
G

RA
M

A
 

PRO
YEC

TO
 

Financiamiento 
o Responsable Estado Montos 

referenciales11 

C
O

RTO
 

M
EDIA

N
O

 

LA
RG

O
 

Elaboración de 
manuales de 
procedimientos 
para una gestión 
administrativa 
mejor y 
oportuna.    

Alcaldía 
Gestión interna Idea No aplica 

   
Actualizar el 
organigrama 
municipal. 
    

Alcaldía 
Depto. de 

RR.HH 
Idea No Aplica 

   

1. Hacia el 
mejoramiento de 
procesos de 
gestión interna. 

Estructuración y 
articulación de 
un sistema de 
organización 
interna  óptimo 
en función del 
logro de 
objetivos.    

Alcaldía 
Desarrollo 

estratégico 
Gestión interna 

Idea No aplica 

   
Actualizar según 
etapas de los 
sistemas 
informáticos y 
equipamiento 
computacional. 
    

Alcaldía 
Gestión interna 

Depto. de 
Informática 

Idea 

$65.000.000 
(actualización de 

sistemas de 
gestión y 

Hardware, 
referencial 
comuna de 

Antofagasta)    

2.   Actualización 
tecnológica y 
mejoramiento de 
espacios físicos. 

Plan de 
Reestructuración 
del soporte 
informático 
municipal. 

   

Alcaldía 
Gestión interna 

Depto. de 
Informática 

Idea $96.000.000 
(implementación 

de soporte 
informático, 
referencial 
comuna de 

   
                                                
11 Montos referenciales consultados a profesionales e instituciones de las diferentes áreas,  VER 
ANEXO 1. 
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 Iquique) 
Elaborar y 
ejecutar un plan 
para la 
disposición y 
mejora de 
espacios físicos 
de las distintas 
dependencias 
municipales.    

Alcaldía 
Desarrollo 

Estratégico 
DOM 

Idea No Aplica 

   
Elaborar un 
programa para 
potenciar las 
relaciones 
humanas. 
    

Alcaldía 
Gestión interna 

RR.HH 
Idea No aplica 

   
Mejorar los 
procesos que 
permitan la 
dotación, 
selección y 
capacitación de 
personal según 
requerimientos 
de cada área. 
Ejemplo 
capacitación en 
la ley orgánica 
de 
municipalidades.    

Alcaldía 
Gestión interna 

RR.HH 
Idea No aplica 

   

3. Recursos 
humanos en 
capacitación 
permanente 

Desarrollar un 
programa de 
capacitación 
específico en 
medio ambiente 
y turismo    

Alcaldía 
Gestión interna 

RR.HH 
Idea 

$2.000.000 
(capacitación en 

la que se 
consideran 30 

cupos) 
   

Elaborar y 
ejecutar un plan 
de difusión y 
participación 
que permita 
fortalecer los 
canales de 
comunicación 
entre el 
municipio y la 
comunidad    

Alcaldía 
DIDECO 
SECPLAC 

Idea 

$12.000.000 
(referencia de 

plan de difusión 
aplicado en 
comuna de 

Iquique) 

   

4. Difusión  y 
participación 
local 

Incorporar 
gestores 
territoriales a la 
gestión 
municipal que    

Alcaldía 
SECPLAC 

 
Idea 

$14.400.000 
(monto anual 
destinado a 

sueldos de dos 
personas a 
contratar)    
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posibiliten 
procesos 
participativos 
permanentes 
intra y extra 
locales y 
comunales 

 
 

5. Fondos para la 
integración 
organizacional y 
territorial 

Crear un fondo 
concursable 
anual para 
organizaciones 
 bajo criterios de 
integración inter-
organizacional    

Alcaldía 
SECPLAC 

 
Idea 

$5.000.000 
(Monto inicial 

propuesto para 
esta iniciativa) 
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3.1.2 Área Social 
 

Área Social 

Objetivo 
Estratégico 

Promover el desarrollo comunitario y social de forma integral, a través de procesos 
participativos inclusivos y de integración territorial y social, que permitan a la población 
comunal optar a programas, proyectos y servicios que mejoren sus condiciones de 
vida. 

  Tipo     Plazo   

Línea 
Estratégica Metas 

ESTUDIO
 

PRO
G

RA
M

A
 

PRO
YEC

TO
 

Financiamiento 
o responsable Estado Montos 

referenciales12 

C
O

RTO
 

M
EDIA

N
O

 

LA
RG

O
 

Elaboración de 
un plan de 
acción para el 
seguimiento y 
control de 
programas 
sociales y 
servicios sociales     

Alcaldía 
SECPLAC 

Organizaciones 
comunitarias – 
Social – Salud-
Educación - 

Deportes 

Idea No aplica 

   

1. Planificación 
y gestión interna 

Mejorar el 
trabajo en 
equipo, en 
función de 
tareas y 
objetivos 
definidos por 
cada de uno de 
los planes     

Alcaldía 
SECPLAC 

Organizaciones 
comunitarias – 
Social – Salud-
Educación – 

Deportes 

Idea No aplica 

   
2. Gestión social 
y comunitaria 
integral 

Incorporar  
estrategias que 
permitan 
asegurar la 
participación, 
inclusión y 
fortalecimiento  
de los distintos 
actores de la  
comunidad 
beneficiada. 
(Competencias, 
enfoque de 
género, gestión 
orientada al 
buen trato, 
liderazgo entre 
otros) 
    

Alcaldía 
SECPLAC 

Organizaciones 
comunitarias – 
Social – Salud-
Educación - 

Deportes 

Idea No aplica 

   
                                                
12 Montos referenciales consultados a profesionales e instituciones de las diferentes áreas,  VER 
ANEXO 1. 
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Desarrollar e 
incorporar a los 
programas de 
carácter 
asistencial, 
criterios de 
intervención 
integrales tanto 
comunitarios 
como sociales. 
    

Alcaldía 
SECPLAC 

Organizaciones 
comunitarias – 
Social – Salud-
Educación - 

Deportes 

Idea No aplica 

   
Elaborar un 
programa de 
distribución de 
recursos que 
incorpore 
criterios de 
equidad 
territorial en 
cada una de las 
áreas. 
    

Alcaldía 
SECPLAC 

Organizaciones 
comunitarias – 
Social – Salud-
Educación – 

Deportes 

Idea  No aplica 

   
Incorporar 
ambulancia 
destinada a 
sectores 
alejados de la 
comuna 
    

Municipalidad 
de Vicuña 
(Depto. de 

Salud) 
 

FNDR 
Coquimbo 

Idea 

$30.000.000 
(referencia de 
ambulancia 

adquirida en la 
región de 
O’Higgins, 

CESFAM Peralillo) 
   

Desarrollar 
planes de 
contingencia de 
atención de 
salud en periodo 
estival debido al 
aumento 
explosivo de 
habitantes.    

Municipalidad 
de Vicuña 
(Depto. de 

Salud) 
 

MINSAL 
(Ministerio de 

salud) 

Idea 

$8.000 
(Valor Hora 
médico en 

atención primaria 
de salud) 

   
Gestiones para 
la incorporación 
de 
equipamiento y 
aumento del 
número de 
especialidades 
profesionales.    

 
MINSAL 

(Ministerio de 
salud) 

 

Idea A precisar 

   

3. Salud 
primaria integral 
y calidad de 
vida. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Elaborar 
proyecto para 
la creación de 
un centro de 
rehabilitación 
con sus 

   

SENDA 
(Servicio 

nacional para 
prevención y 
rehabilitación 
de drogas y 

Idea $90.000.000 
(referencia, 
estudio de 

factibilidad de 
centro de 

rehabilitación en 
región del Maule) 
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respectivos 
especialistas y 
programas. 

alcoholismo) 
 

Municipalidad 
de Vicuña 
(DIDECO) 

Desarrollo de 
programas 
permanentes 
para atacar 
problemáticas 
como 
drogadicción y 
alcoholismo. 

   

SENDA 
(Servicio 

nacional para 
prevención y 
rehabilitación 
de drogas y 
alcoholismo) 

 
Municipalidad 

de Vicuña 
(DIDECO) 

 
 

Idea  No aplica 

   
Mejorar la 
calidad de 
atención de 
salud y aumento 
de rondas 
médicas en 
postas rurales. 

   

Municipalidad 
de Vicuña 
(Depto. de 

Salud) 
 

MINSAL 
(Ministerio de 

salud) 

Idea 

$8.000 
(Valor Hora 
médico en 

atención primaria 
de salud) 

   
Optimizar el uso 
de ambulancias 
existente. 

   

Municipalidad 
de Vicuña 
(Depto. de 

Salud) 

Idea No aplica 

   
Ampliar los 
programas de 
salud dental. 

   

 
Municipalidad 

de Vicuña 
(Depto. de 

Salud) 
 

Idea 

$8.000 
(Valor Hora 
médico en 

atención primaria 
de salud) 

$55.000.000 
(Adquisición de 
clínica dental 

móvil)    
Establecer 
programa de 
capacitación 
para la atención 
de adultos 
mayores en 
localidades 
rurales 
    

MINSAL 
(Ministerio de 

Salud) 
Municipalidad 

de Vicuña 
(Depto. de 

Salud) 
 

Idea 

$2.000.000 
(capacitación en 

la que se 
consideran 30 

cupos) 

   
 
 
 
 

Establecer 
programa de 
alfabetización, y 
nivelación de 

   

Municipalidad 
de Vicuña 
(Depto. de 
Educación) 

Idea $91.200.000 
(programa que 
abarca desde 
quinto a cuarto 

medio de 220 hrs 
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estudios Básica y 
media en 
localidades 
rurales y urbanas 
 

 
MINEDUC 

(Ministerio de 
educación) 

por curso,  para 
30 cupos) 

Mejorar 
infraestructura, y 
aumentar gama 
de oferta de 
estudios liceo 
Carlos 
Mundaca. 

   

Municipalidad 
de Vicuña 
(Depto. de 
Educación) 

 
MINEDUC 

(Ministerio de 
educación) 

Idea A precisar 

   
Implementación 
de liceo Carlos 
Mundaca con 
maquinas de 
ejercicios en su 
interior y 
habilitación de 
lugar techado 
para las 
máquinas.    

MINEDUC 
(Ministerio de 
educación) 

 
FNDR 

Coquimbo 

Idea 

$7.500.000 
(Considera 

techumbre y 
adquisición de 
máquinas para 

ejercicios) 

   
Gestionar la 
llegada de un 
instituto técnico 
en la comuna 
de Vicuña que 
ofrezca carreras 
técnicas ligadas 
a otras áreas 
productivas. 
    

MINEDUC 
(Ministerio de 
educación) 

 

Idea No aplica 

   
Aumento del 
número de 
psicólogos en 
colegios de la 
comuna para 
alumnos en 
riesgo social.    

MINEDUC 
(Ministerio de 
educación) 

 
Municipalidad 

de Vicuña 

Idea 
$9.000.000 
(monto anual 

asignado para un 
psicólogo) 

   
Mejorar la 
calidad de la 
educación 
pública y sacar  
la selección de 
los 
establecimientos 
educacionales.    

MINEDUC 
(Ministerio de 
educación) 
Gobierno de 

Chile 
(Nivel central) 

Idea No aplica 

   

 
4. Integración, 
equidad y 
desarrollo social 
a través de una 
educación de 
calidad 

Desarrollar un 
enfoque 
valórico dentro 
de los programa 

   

MINEDUC 
(Ministerio de 
educación) 

 

Idea No aplica 
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de estudios en 
colegios. 

Municipalidad 
de Vicuña 
(Depto. de 
Educación) 

 
Aumentar 
fiscalización 
para 
cumplimiento 
de beneficio del 
pase escolar por 
parte de los 
empresarios del 
transporte. 
    

Ministerio de 
transportes y 

tele-comunica 
ciones. 

Idea No aplica 

   
Mejoramiento 
de la calidad de 
la alimentación 
en escuelas 
públicas. 
    

MINEDUC 
Depto. de 
educación 

Vicuña 

Idea A precisar 

   
 
 
 
Implementación 
deportiva en  
escuelas rurales. 

   

Municipalidad 
de Vicuña. 

 
IND 

(Instituto 
nacional de 

deportes) 

Idea  

$1.017.000 
(Referencia, 

implementación 
escuela de Lebu 
con; Mesas de 

ping pong e 
implementos, 

mayas de 
voleibol, 

basquetbol, 
balones, 

medicinales entre 
otros 

implementos.) 
    

Gestión para 
que la escuela 
provisoria del 
Tambo no sea 
retirada por la 
empresa. 
    

Municipalidad 
de Vicuña 

(Autoridades) 
Idea No aplica 

   
Desarrollo de 
una plataforma 
informativa 
hacia la 
comunidad de 
los nuevos 
proyectos a 
desarrollar, y 
gestión 
municipal.    

Municipalidad 
de Vicuña. 

 
Idea 

$12.000.000 
(referencia de 

plan de difusión 
aplicado en 
comuna de 

Iquique) 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gestión y 
asesoría técnica 

   
Municipalidad 

de Vicuña. 
Idea $150.000.000 

(Asesoría técnica    
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para soluciones 
habitacionales 

y Adquisición de 
terreno para 

soluciones 
habitacionales en 

comuna de 
machali, 200 

familias a través 
de programas 

SERVIU) 
Procesos 
participativos  y 
formulación de 
nuevos 
proyectos. 
    

Municipalidad 
de Vicuña- 

Org. 
comunitarias 

Idea No aplica 

   
Descentralizar y 
mejorar los 
servicios 
públicos tales 
como SII, Chile 
atiende, INP, 
FONASA  entre 
otros.    

Municipalidad 
de Vicuña. 

 
Chileatiende 
(Instituto de 

previsión social 
IPS) 

Idea No aplica 

   
Realización de 
actividades de 
integración 
comunitaria de 
pueblos y 
escuelas 
    

Municipalidad 
de Vicuña.- 

Org. 
comunitarias 

Idea 
$3.000.000 
(Presupuesto 

anual inicial para 
esta actividad) 

   
Potenciar y 
fomentar el 
desarrollo de 
organizaciones 
sociales. 
 
    

Municipalidad 
de Vicuña.- 

Org. 
Comunitarias 

Idea 

$2.000.000 
(capacitación en 

la que se 
consideran 30 

cupos) 

   
Informar sobre 
las distintas 
alternativas de 
fondos 
concursables e 
incorporar la 
equidad 
territorial en la 
distribución de 
estos fondos. 
    

Municipalidad 
de Vicuña. 

DDR 
Idea 

$2.000.000 
(capacitación en 

la que se 
consideran 30 

cupos) 

   

5. Mejores 
canales de 
comunicación, 
información y 
participación 
comunitaria. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Desarrollar un 
programa de 
asesoría jurídica 
a 
organizaciones 
comunitarias (Ej: 

   

Municipalidad 
de Vicuña. 

(depto. 
jurídico) 

 
BBNN 

Idea $14.400.000 
(Presupuesto 

anual propuesto 
para la 

contratación de 
un abogado 

asesor en 
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la junta de 
vecinos de 
Gualliguaica en 
relación a las 
alternativas 
administrativas 
para desarrollar 
el museo de la 
localidad.) 
 

(Ministerio de 
bienes 

nacionales) 

materias jurídicas) 

Establecer un 
modelo que 
permita mejorar 
la 
comunicación 
entre el 
municipio y las 
organizaciones 
comunitarias. 
    

Municipalidad 
de Vicuña. Idea No aplica 

   
Desarrollo de 
plan de  
Contingencia 
para combatir el 
desempleo. 
    

Municipalidad 
de Vicuña. 
(Oficina de 
Empleos) 

Idea No aplica 

   
Instaurar talleres 
para 
capacitación 
de líderes a nivel 
comunal.    

Municipalidad 
de Vicuña. 
(oficina de 

organizaciones 
comunitarias) 

Idea 

$2.000.000 
(capacitación en 

la que se 
consideran 30 

cupos)    

6. Capacitación 
como pilar de 
autogestión 
comunitaria 
 

Talleres y/o 
academias 
permanentes 
para el cuidado 
y desarrollo 
integral de los 
niños y niñas de 
la comuna. 
    

Municipalidad 
de Vicuña. 
(oficina de 

organizaciones 
comunitarias) 

Idea 

$2.000.000 
(capacitación en 

la que se 
consideran 30 

cupos) 

   
Implementar 
programa para 
combatir la 
drogadicción y 
alcoholismo. 

   

SENDA 
(Servicio 

nacional para 
prevención y 
rehabilitación 
de drogas y 
alcoholismo) 

 
Municipalidad 

de Vicuña 
(DIDECO) 

Idea A precisar 

   

7. Vicuña, una 
comuna segura 
para sus 
habitantes y 
personas que la 
visitan. 
 
 
 
 
 
 Aumentar la 

    Idea $80.000.000    
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seguridad en el 
centro de la 
ciudad de 
Vicuña en 
temporada 
estival. 

Municipalidad 
de Vicuña. 

 

(Proyecto de 
instalación de 
cámaras de 

televigilancia en 
Vicuña) 

 
 
 

Gestionar la 
instalación de 
retén móvil 
tanto en 
poblaciones de 
la ciudad de 
vicuña como en 
localidades 
rurales que lo 
requieren 
(Nueva Talcuna)    

Municipalidad 
de Vicuña 

 
Carabineros de 

Chile 

Idea No aplica 

   
Elaborar un 
programa de 
actividades 
deportivas y 
recreativas 
anuales con 
cobertura 
comunal 
progresiva    

Municipalidad 
de Vicuña 

Of. deportes 
Idea A precisar 

   

8. El deporte 
motor de una 
sociedad 
saludable 
 

Implementación 
de insumos 
deportivos para 
utilizar de 
manera más 
eficiente la 
infraestructura 
ya existente en 
la comuna. 
 
    

Municipalidad 
de Vicuña. 

 
IND 

(Instituto 
nacional de 

deportes) 
 

Idea 

$24.500.000  
(Referencia, 

implementación 
deportiva para 

escuelas y clubes 
deportivos en 
comuna de 

Lebu) 

   
Elaborar plan 
comunal de 
cultura 

   

Municipalidad 
de Vicuña 
(Dpto. de 
Cultura) 

Idea 

$11.620.000 
(Referencia, 

costo de plan 
comunal de 
turismo en 
Pichilemu)    

9. La cultura 
como base de 
la vida social y 
el desarrollo de 
la vida 
comunitaria 
armónica. 

Abrir las puertas 
de la casa de la 
cultura a la 
comunidad y 
realización de 
talleres tanto 
culturales como 
de oficios en las 
distintas 
poblaciones y 

   

Municipalidad 
de Vicuña 
(Dpto. de 
Cultura) 

Idea No aplica 
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localidades de 
la comuna. 
Promover 
eventos 
culturales para 
el rescate 
patrimonial de 
las localidades 
(museo de 
Gualliguaica, 
iglesia del 
tambo, ruta 
Mistraliana, 
entre otros)    

Municipalidad 
de Vicuña 
(Depto. de 

cultura) 

Idea 

$5.000.000 
(Presupuesto 

anual propuesto 
para estas 

actividades) 

   
Talleres de 
Fortalecimiento 
de 
Competencias 
Parentales con 
adultos 
responsables de 
Niños, Niñas y 
Adolescentes 
que integren 
centros de 
padres y 
apoderados de 
colegios del 
sector urbano y 
rural    

OPD VICUÑA, 
PPF AYELÉN  

Y  
DAEM 

Idea 

$2.000.000 
(capacitación en 

la que se 
consideran 30 

cupos) 

   
Talleres de 
socialización de 
enfoque de 
género para 
población 
infanto-juvenil y 
adulta en 
colegios del 
sector urbano y 
rural.    

OPD VICUÑA,  
PPF AYELÉN 

Y 
DAEM 

Idea 

$2.000.000 
(capacitación en 

la que se 
consideran 30 

cupos) 

   
Talleres de 
enfoque 
Intercultural con 
niños, niñas y 
adolescentes de 
colegios del 
sector urbano y 
rural.    

OPD VICUÑA,  
PPF AYELÉN 

Y 
DAEM 

Idea 

$2.000.000 
(capacitación en 

la que se 
consideran 30 

cupos) 

   

10. Infancia y 
adolescencia 
 
 
 
 
 

Talleres de Buen 
Trato con 
alumnos y 
personal técnico 

   

OPD VICUÑA 
Y 

DAEM 

Idea $2.000.000 
(capacitación en 

la que se 
consideran 30 

cupos) 
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de colegios del 
sector urbano y 
rural. 
Talleres de 
liderazgo con 
jóvenes 
pobladores del 
sector urbano y 
rural con el fin 
de fomentar la 
participación en 
la toma de 
decisiones de 
niños, niñas y 
adolescentes en 
temas de su 
relevancia e 
interés. 
    

OPD VICUÑA 
Y 

DAEM 
Idea 

$2.000.000 
(capacitación en 

la que se 
consideran 30 

cupos) 

   
Talleres  de 
liderazgo para 
directivas de los 
centros de 
alumnos de 
establecimientos 
del sector 
urbano y rural 
con el fin de 
fomentar la 
participación en 
la toma de 
decisiones de 
niños, niñas y 
adolescentes en 
temas de su 
relevancia e 
interés. 
    

OPD VICUÑA 
Y 

DAEM 
Idea 

$2.000.000 
(capacitación en 

la que se 
consideran 30 

cupos) 

   
Talleres con 
docentes y 
asistentes de la 
educación en 
manejo de niños 
negativistas y 
desafiantes en 
el aula. 
 

   

OPD VICUÑA 
Y 

DAEM 
Idea 

$5.000.000 
(curso consta 

entre 60 80 horas 
teóricas y 
prácticas 

para 25 cupos, y 
la estructura de 
costos incluye 
personal de 
inducción, 
material de 
consumo y 
didáctico) 

    
 
 

   
OPD VICUÑA 

Y 
Idea $5.000.000 

(curso consta 
entre 60 80 horas    
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Talleres con 
docentes  y 
asistentes de la 
educación para 
fomentar 
habilidades 
sociales en el 
aula. 
 

DAEM teóricas y 
prácticas 

para 25 cupos, y 
la estructura de 
costos incluye 
personal de 
inducción, 
material de 
consumo y 
didáctico) 

Talleres de 
enfoque de 
derecho en 
temáticas de 
discapacidad 
con niños, niñas,  
adolescentes y 
sus familias que 
tengan personas 
en situación de 
discapacidad. 
    

OPD VICUÑA  
Y  

OFICINA DE 
DISCAPACIDAD 

MUNICIPAL 

Idea 

$2.000.000 
(capacitación en 

la que se 
consideran 30 

cupos) 

   
Talleres de 
sensibilización a 
la comunidad 
sobre temáticas 
de 
discapacidad 
respecto a la 
importancia de 
la inclusión 
social. 
    

OPD VICUÑA 
 Y  

OFICINA DE 
DISCAPACIDAD 

MUNICIPAL 

Idea 

$2.000.000 
(capacitación en 

la que se 
consideran 30 

cupos) 

   
Capacitaciones 
en Enfoque de 
Derechos a 
funcionarios del 
Departamento 
de Salud 
Municipal.    

OPD VICUÑA , 
PPF AYELÉN 

Y  
DSAM 

Idea 

$2.000.000 
(capacitación en 

la que se 
consideran 30 

cupos) 
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3.1.3 Área Obras, infraestructura y desarrollo vial 
 

Área Obras, Infraestructura y Desarrollo Vial 

Objetivo 
Estratégico 

Desarrollar un plan de Inversiones en infraestructura que permita asegurar mejores 
condiciones de habitabilidad y conectividad para la comuna, con la finalidad de mejorar 
la calidad de vida de los sectores más alejados del cono urbano, manteniendo a Vicuña 
como una comuna esencialmente rural. 

  Tipo     Plazo   

Línea 
Estratégica Metas 

ESTUDIO
 

PRO
G

RA
M

A
 

PRO
YEC

TO
 

Financiamiento 
o responsable Estado Montos 

referenciales13 

C
O

RTO
 

M
EDIA

N
O

 

LA
RG

O
 

Establecer un plan 
de capacitaciones 
para el staff de 
profesionales 
existente en el área 
de infraestructura 
comunal.    

Ilustre 
municipalidad 

de Vicuña 
SECPLAN 

(DOM, Vialidad) 

Idea 

$2.000.000 
(capacitación en 

la que se 
consideran 30 

cupos) 
   

Mejorar el sistema 
de soporte 
informático. 

   

Ilustre 
municipalidad 

de Vicuña 
SECPLAN 

(Depto. de 
Informática) 

Idea  

$96.000.000 
(implementación 

de soporte 
informático, 
referencial 
comuna de 

Iquique)    
Establecer un 
calendario con 
reuniones 
periódicas de 
coordinación 
interna.    

Ilustre 
municipalidad 

de Vicuña 
SECPLAN 

(DOM, Vialidad) 

Idea No aplica 

   

1. Eficiencia y 
gestión 
administrativa 

Incorporación de 
profesional 
capacitado, que 
apoye en la 
elaboración de 
proyectos de 
mejoramiento 
urbano. (Depto. de 
obras, vialidad)    

 
Ilustre 

Municipalidad 
de Vicuña. 

Idea $14.400.000 

   
2. Mejorar 
niveles de 
accesibilidad y 
vialidad 
comunal 
 
 
 

Elaborar un 
programa de 
seguimiento, 
específico, para el  
Proyecto Túnel de 
Agua Negra, en 
específico sobre los 
efectos socio-

   

Ilustre 
Municipalidad 

de Vicuña 
SECPLAN 

 
DOM 

Idea No aplica 

                                                   
13 Montos referenciales consultados a profesionales e instituciones de las diferentes áreas,  VER 
ANEXO 1. 
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ambientales del 
proyecto. 
 
Gestionar 
financiamiento para 
estudiar como 
alternativa de 
accesibilidad vial la 
antigua ruta 41. 

   

Ministerio de 
obras públicas 

 
Vialidad 

 
SECPLAN 

Idea 

$646.584.000 
(referencia, 
Asesoría en 
gestión de 

proyectos viales 
realizada en la 

región de 
Tarapacá)    

 
Incorporar a los 
estudios de 
accesibilidad vial la 
construcción de By 
Pass en acceso a 
Tranque Puclaro.    

DOM 
Dirección de 

vialidad 
 

Ministerio de 
obras públicas 

SECPLAN 

Idea  

$43.000.000 
Por KM. 

(Material de 
construcción es 
con estabilizado 

y señalética) 
   

Desarrollar 
programa de 
mejoramiento  de 
calles y caminos en 
localidades rurales 
(Chapilca, Varillar, 
El Tambo, sector el 
Calvario, entre 
otras)  
    

Ilustre 
municipalidad 

de Vicuña 
DOM 

 
SECPLAN 

Idea 

$13.000.000 
Por Km. 

$ 55.000 
(Por 

señalética) 
El material de 
construcción 

es sin estabilizado 

   
Desarrollar 
programa de 
mejoramiento  de 
calles y pasajes. 
Sector Urbano de 
vicuña  
    

Ilustre 
municipalidad 

de Vicuña 
DOM 

 
SECPLAN 

Idea 

$43.000.000 
Por KM. 

(Material de 
construcción es 
con estabilizado 

y señalética) 
   

Dotar de más 
paraderos y mejor 
iluminación en 
accesos a 
localidades rurales.    

DOM 
SECPLAN 
Vialidad 

Idea A precisar 

   
Evaluar  y modificar 
el diseño y 
funcionalidad  
actual de los 
accesos a 
localidades rurales, 
de acuerdo a 
criterios de 
seguridad vial.    

Ilustre 
municipalidad 

de Vicuña 
DOM 

 
SECPLAN 

 
Vialidad 

Idea 

$854.000.000 
(se considera 

acceso a 
Calingasta, 
Calingasta-

Mamalluca, La 
Campana, 
Algarrobito, 

Lourdes) 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Evaluar y modificar 
el sistema actual de 
ingreso a la ciudad 
de Vicuña y mejorar 

   

MOP 
VIALIDAD 

Idea $5.000.000.000 
(proyecto 

considera la 
construcción de 

nuevo puente de 
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sus señalética del 
cruce 

acceso a Vicuña) 

Mejoramiento de 
veredas en sector 
centro e ingresos a 
la ciudad de 
Vicuña. 

   

DOM 
 

SECPLAN 
 

Vialidad 

Idea 

$99.040.324 
(considera las 

mejoras en 
veredas de calles 

Chacabuco y 
Prat, veredas 

aledañas a plaza 
de armas)    

Mejorar 
disponibilidad y 
frecuencia de 
transportes desde y 
hacia localidades 
rurales. 
    

Ministerio de 
transporte y tele 
comunicaciones 

Idea Sin 
Información 

   
Evaluar y dotar de 
un mejor sistema de 
transporte escolar 
en localidades 
rurales (ejemplo 
sector Chapilca, 
Varillar) 

   

Municipalidad 
de Vicuña. 
(Depto. de 
educación) 

 
GORE 

Coquimbo 
FNDR 

Ministerio de 
transporte y tele 
comunicaciones 

Idea 

$80.000.000 
(Proyecto 

considera la 
adquisición de 
dos minibuses) 

   

3.Accesibilidad 
y sistema de 
transporte 
 
 
 
 
 

Elaborar estudio 
que evalúe el flujo 
vehicular en el 
sector centro 
urbano de Vicuña.    

Ilustre 
Municipalidad 

de Vicuña. 
(dirección de 

vialidad) 

Idea No aplica 

   
Mejorar la 
conectividad en el 
sector “Quebrada 
de Marquesa”. 
(antena de 
telefonía y radio de 
onda corta)    

Ilustre 
Municipalidad 

de Vicuña. 
 

Empresas 
privadas de 

Telefonía 

Idea 

$20.000.000 
(referencia; 

proyecto 
corresponde a 

iniciativa de 
instalar antena 
en la segunda 
región del país 
en el año 2005)    

Más y mejores 
servicios 
    

Ilustre 
Municipalidad 

de Vicuña 
Idea No aplica 

   

4. Una comuna 
conectada. 

Mejorar la 
cobertura y las 
telecomunicaciones 
en los sectores más 
apartados de la 
comuna, como 
Viñita Alta. 
Chapilca entre 
otros.    

Ilustre 
Municipalidad 

de Vicuña. 
 

Empresas 
privadas de 

Telefonía 

Idea 

$40.000.000 
2 antenas 
(referencia; 

proyecto 
corresponde a 

iniciativa de 
instalar antena 
en la segunda 
región del país 
en el año 2005) 
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Establecer un plan 
de regulación del 
vertedero 
municipal. 

   

Ilustre 
Municipalidad 

de Vicuña. 
 

Consejo 
municipal. 

 
DOM. 

 

Idea No aplica 

   
Evaluar y postular 
anualmente  a 
financiamiento 
sistemas de 
alcantarillado según 
factibilidades 
técnicas 

   

Ilustre 
municipalidad 

de Vicuña 
Secplan 

DOM 
 

Comités de APR 
SUBDERE-PMU 

Idea 

$3.954.000.000 
(se considera la 
construcción de 
alcantarillado en 

El Arenal, El 
Tambo, y El Molle) 

   
Evaluar y ampliar 
sistemas de plantas 
de tratamiento 
según factibilidad 
técnica. 

   

Ilustre 
municipalidad 

de Vicuña 
Secplan 

 
DOM 

Comités de APR 
SUBDERE-PMU 

Idea 

$322.000.000 
(Se considera 
ampliación de 

planta de 
tratamiento 
marquesa-
Talcuna y 

Gualliguica) 
   

5. Asegurar 
mejores 
condiciones de 
habitabilidad 
 
 
 
 
 
 
 

Postular a 
mejoramiento y/o 
ampliación de 
redes de agua 
potable rural (APR) 
según criticidad.    

SECPLAN 
DOM 

Comités de APR 
DOH 

Idea 
$280.000.000 

(Considera el 
mejoramiento del 

APR el Tambo) 

   
Postular, construir e 
implementar sedes 
comunitarias,  
salones multiuso o 
centro comunitarios 
según evaluaciones 
técnicas. 
 

   

Ilustre 
municipalidad 

de Vicuña 
SECPLAN 

 
DOM 

 
SUBDERE-PMU 

Idea 

$460.663.151 
(se conidera; 

construcción de 
sede social El 
Molle, sede G. 
Rendic, sede 

adulto mayor del 
molle, techumbre 
sede social Viñita 
alta, sede social 
Villa esperanza, 
ampliación sede 
social O’Higgins,  

ampliación 
techumbre San 

Isidro, otras 
cedes, máximo 2 

al año)    

6. 
Infraestructura 
de calidad 
para espacios 
de encuentros 
comunitarios  y 
servios sociales 

Ampliación y 
mejoramiento de 
postas rurales, 
estaciones medico 
rurales y centros de 
salud. 

   

Ilustre 
municipalidad 

de Vicuña 
SECPLAN 

 
DOM 

Idea 

$4.330.000.000 
(se considera; 
Construcción 

CESFAM 
Calingasta, Posta 

de Nueva 
Talcuna, Posta 

del Tambo, Posta    
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FNDR/MINSAL 

Rural Chapilca, 
posta rural 

Peralillo, posta de 
Huanta), 

Mejoramiento de 
diversas 

Estaciones 
Medico Rural 

(Viñita Alta, La 
Calera, 

Andacollito y 
Varillar) 

Mejorar espacios 
públicos a través de 
la integración de 
áreas verdes y 
equipamientos 
deportivos en 
sectores urbanos y 
rurales de la 
comuna. 
 

   

Ilustre 
municipalidad 

de Vicuña 
SECPLAN 

 
DOM 

 
Deportes 

SUBDERE-PMU 

Idea 

$569.350.000 
(se considera; 

construcción de 
plaza en 

Calingasta, 
Mejoramiento 

plaza de 
diaguitas, 

Instalación de 
Máquinas de 
ejercicios en 

diversos sectores, 
Juegos 

Modulares en 
plazas, 

mejoramiento de 
otras plazas, 3 
una por año)    

Mejorar la 
infraestructura y 
equipamiento  
deportivo de la 
comuna en sectores 
urbanos y rurales de 
la comuna. 
 

   

Ilustre 
municipalidad 

de Vicuña 
SECPLAN 

 
DOM 

 
Deportes 

SUBDERE-PMU 
 

FNDR 

Idea 

$354.844.040 
(se considera; 

Construcción de 
camarines Club 

Deportivo 
Diaguitas, 

Multicancha 
Varillar de 

Vicuña,  
Techado de tres 
multicanchas, 
una por año, 

mejoramiento de 
otras 

multicanchas de 
la comuna de 

Vicuña)    

7. Equipamiento 
e infraestructura 
deportiva para 
una vida 
saludable e 
integración 
social 

Diseñar y construir 
un Bike park para 
dirt jump o dirt street 
(deporte que se 
desarrolla en pistas 
o rutas con 
obstáculos 
naturales o 
artificiales sobre 
bicicletas BMX). 
    

Ilustre 
municipalidad 

de Vicuña 
SECPLAN 

 
DOM 

 
Deportes 

SUBDERE-PMU 
 

FNDR 

Idea 

$150.000.000 
(Considera 

Construcción de 
un Parque para 

Bicicroos y Skate) 

   
6. Espacios 
físicos para una 
educación 

 
 
    

Depto. 
Educación 

 
Idea 

$2.980.000.000 
(se considera; 

Reposición 
escuelas ríos de    
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integral  
Mejorar la 
infraestructura y 
equipamiento en 
escuelas y jardines 
infantiles de la 
comuna rurales  
 

SUBDERE 
 

SECREDUC 
 

FNDR 

Elqui en Vicuña, 
Reposición 

escuela 
internado de 

Marquesa, 
Reposición 

escuela Alba del 
Arenal, 

mejoramiento 
escuela Lucila 

Godoy 
Alcayaga) 

 
 
 
Elaborar un plan de 
mejoramiento de 
fachadas. 

   

Secplan 
 

DOM 
 

Dpto. de Cultura 
 

Corp. De 
Turismo 

 
FNDR 

Idea 
$200.000.000 

(Presupuesto 
propuesto para 
esta actividad) 

   
Elaborar un 
programa de 
puesta en valor del 
patrimonio 
arquitectónico de 
Vicuña (eje: EL tren 
Elquino, las 
estaciones de 
ferrocarriles, las 
Iglesias entre otras) 

   

Ilustre 
municipalidad 

de Vicuña 
Secplan 

DOM 
Dpto. de Cultura 

Corp. De 
Turismo 

 
FNDR 

 

Idea  A precisar 

   

7. Rescate 
patrimonial y 
fomento de 
infraestructura 
para el turismo 

Apoyar el desarrollo 
de infraestructura 
para el turismo. 
 

   

Ilustre 
municipalidad 

de Vicuña 
Secplan 

 
DOM 

 
Dpto. de Cultura 

 
Corp. De 
Turismo 

Idea A precisar 
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3.1.4 Área Desarrollo económico y productivo 
 

Área Área Desarrollo Económico y Productivo 

Objetivo 
Estratégico 

Contribuir al desarrollo sustentable de la comuna, impulsando mayores oportunidades y 
mejor calidad de vida a sus habitantes, apuntando al desarrollo de valor agregado y 
emprendimientos desde lo local, en sectores identificados como detonantes del desarrollo 
comunal; Turismo y Agricultura, e instaurando el concepto de responsabilidad social 
empresarial para las inversiones que se localizan en la comuna. 

  Tipo     Plazo   

Línea Estratégica Metas 

ESTUDIO
 

PRO
G

RA
M

A
 

PRO
YEC

TO
 

Financiamiento o 
responsable Estado Montos 

referenciales14 

C
O

RTO
 

M
EDIA

N
O

 

LA
RG

O
 

Creación y 
consolidación 
del Dpto. de 
fomento 
productivo 
    

Municipalidad de 
Vicuña 

(Dpto. de 
fomento 

productivo) 

Ejecución No aplica 

   
Consolidación 
de la 
corporación de 
desarrollo 
turístico    

Municipalidad de 
Vicuña 

(Corporación de 
desarrollo turístico) 

Ejecución No aplica 

   

1. Bases 
institucionales para 
promover un 
desarrollo 
económico  
sustentable 

Incorporación de 
profesional 
capacitado en 
la elaboración 
de proyectos de 
emprendimiento. 
    

Municipalidad de 
Vicuña 

(Dpto. de 
fomento 

productivo) 

Idea 
$14.400.000 
(Anual para el 

profesional) 
 

   
Elaboración de 
catastro de 
organizaciones, 
agrupaciones 
y/o individuos 
con iniciativas 
productivas 
locales.  
 
    

Municipalidad de 
Vicuña 

(Dpto. de 
fomento 

productivo) 

Idea 

$1.500.000 
(Horas hombre 

dedicadas a esta 
acción más 
costos de 
logística) 

   

2.  Emprendimiento  
y asociatividad 

Elaboración de 
programa de 
asesoría y talleres 
para la 
formalización de 
agrupaciones 
con fines    

Municipalidad de 
Vicuña 

(Dpto. de 
fomento 

productivo) 

Idea 

$15.000 
(Monto 

establecido por 
hora hombre 

utilizada) 

   
                                                
14 Montos referenciales consultados a profesionales e instituciones de las diferentes áreas,  VER 
ANEXO 1. 
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productivos. 
 
Potenciar los 
canales de 
comercialización 
de las 
agrupaciones 
productivas. 
    

Municipalidad de 
Vicuña 

(Dpto. de 
fomento 

productivo) 

Idea 

$5.000.000  
(presupuesto, 

considerado para 
giras y desarrollo 
de nuevas redes) 

   
Financiar 
proyectos 
asociados a la 
venta y 
comercialización 
de productos 
    

Municipalidad de 
Vicuña 

(Dpto. de 
fomento 

productivo) 

Idea 

$10.000.000 
(presupuesto 

propuesto para la 
creación del 

fondo 
concursable de 

carácter 
Municipal)    

3. Comercialización 
de productos 
locales 

Establecer un  
fondo de 
recursos 
municipales para 
apoyar a 
pequeñas 
emprendimientos 
    

Municipalidad de 
Vicuña 

(Dpto. de 
fomento 

productivo) 

Idea 

$10.000.000 
(presupuesto 

propuesto para la 
creación del 

fondo 
concursable de 

carácter 
Municipal) 

   
Diseñar 
plataforma de 
difusión de las 
iniciativas 
productivas 
    

Municipalidad de 
Vicuña 

(Dpto. de 
fomento 

productivo) 

Idea 

$12.000.000 
(referencia de 

plan de difusión 
aplicado en 
comuna de 

Iquique)    
Organizar 
jornadas de 
difusión y 
capacitación 
con respecto a 
los distintos 
programas y 
organismos que 
apoyan 
iniciativas 
productivas 
tanto  
individuales 
como 
asociativas 
    

Municipalidad de 
Vicuña 

(Dpto. de 
fomento 

productivo) 

Idea 

$2.000.000 
(capacitación en 

la que se 
consideran 30 

cupos) 

   

4. Visibilidad y 
difusión de 
iniciativas 
productivas 

Establecer feria 
de productos de 
la comuna en 
torno a la ruta 
Mistraliana 
turismo    

Municipalidad de 
Vicuña 

(Dpto. de 
fomento 

productivo) 

Idea 

$5.000.000  
(presupuesto, 

considerado para 
el desarrollo de 
esta actividad) 
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astronómico y 
productos 
artesanales 
locales 
 
Elaborar 
acciones para 
promover el 
turismo 
sustentable 
basado en el 
patrimonio 
cultural y natural 
de la comuna    

Municipalidad de 
Vicuña 

(Dpto. de 
fomento 

productivo/depto. 
de cultura/ depto. 

de turismo 

Idea No aplica 

   
Iniciativas para 
potenciar y 
rescatar  el 
patrimonio 
cultural de las 
localidades 
    

Municipalidad de 
Vicuña 

(Dpto. de 
fomento 

productivo/depto. 
de cultura/ depto. 

de turismo) 

Idea No aplica 

   
Diseñar  rutas 
turística, 
incorporando las 
localidades 
rurales y su 
patrimonio 
    

Municipalidad de 
Vicuña 

(Dpto. de 
fomento 

productivo/ 
depto. de turismo) 

Idea 

$22.675.000 
(Referencia, 

diseño de ruta 
turística de aguas 

termales en 
región de 

Magallanes) 
   

5. Turismo 
sustentable, como 
detonante del 
desarrollo comunal. 
 
 
 
 
 
 

Elaborar el plan 
de desarrollo 
turístico de la 
comuna 
(PLADETUR)  
    

Municipalidad de 
Vicuña 

(Dpto. de 
fomento 

productivo/ 
depto. de turismo) 

Idea 

$80.000.000 
(Referencia, 

costo de 
PLADETUR, para 
las costas de la 

región del Maule)    
Capacitación en 
certificación de 
productos 
agrícolas 
orgánicos. 

   

Municipalidad de 
Vicuña 

(Dpto. de 
fomento 

productivo) 

Idea 

$5.000.000 
(curso consta 

entre 60 80 horas 
teóricas y 
prácticas 

para 25 cupos, y 
la estructura de 
costos incluye 
personal de 
inducción, 
material de 
consumo y 
didáctico)    

6. Capacitación, 
diversificación y 
nuevas alternativas 
productivas 

Implementación 
de talleres y 
cursos de 
capacitación a 
hombres y 
mujeres que les 
permitan contar 

   

Municipalidad de 
Vicuña 

(Dpto. de 
fomento 

productivo/  
OMIL municipal) 

Idea $2.000.000 
(capacitación en 

la que se 
consideran 30 

cupos)    
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con nuevas 
herramientas  
para diversificar 
sus 
oportunidades 
laborales 
Identificación de 
potencial clúster 
productivo en 
torno al 
desarrollo del 
turismo 
sustentable.    

Municipalidad de 
Vicuña 

(Dpto. de 
fomento 

productivo) 

Idea 

$23.940.000 
(asesoría técnica 

de proyectos 
productivos 

realizada en la 
provincia de 

cardenal Caro) 
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3.1.5 Área Ambiental 
 

Área Ambiental 

Objetivo 
Estratégico 

Desarrollar un conjunto de proyectos que permita educar e informar a la comunidad en 
la importancia de proteger el medioambiente que los rodea y el patrimonio cultural que 
posee la comuna. 

  Tipo     Plazo   

Línea Estratégica Metas 

ESTUDIO
 

PRO
G

RA
M

A
 

PRO
YEC

TO
 

Financiamiento Estado Montos 
referenciales15 

C
O

RTO
 

M
EDIA

N
O

 

LA
RG

O
 

Realización de 
estudio impacto 
ambiental por 
Túnel de agua 
Negra y la 
reapertura de la 
mina el Indio 
    

Ministerio de 
Medioambiente 

 
Ministerio de 

obras Públicas 
 

Municipalidad 
de Vicuña 

Idea 

$50.000.000 
(Referencia, 
estudio de 
impacto 

ambiental 
realizado en 
ministerio de 

Minería) 
   

Estudio de 
impacto 
ambiental y 
externalidades 
en localidades 
afectadas por el 
proyecto  
“Corredor 
Bioceánico”. 
      

Ministerio de 
Medioambiente 

 
Ministerio de 

obras Públicas 
 

Municipalidad 
de Vicuña 

Idea 

$50.000.000 
(Referencia, 
estudio de 
impacto 

ambiental 
realizado en 
ministerio de 

Minería) 

   

1. Asesorías 
técnicas en 
proyectos que 
afectan el 
ecosistema  de 
la comuna 

Atención o 
asesoría  de 
profesional por 
impacto 
ambiental de 
futuros proyectos 
a realizar en la 
comuna.    

Municipalidad 
de Vicuña. Idea 

$14.400.000 
(Presupuesto 

anual propuesto 
para profesional 

especialista) 

   
Desarrollar una 
campaña con 
respecto al uso 
consiente y  
eficiente del 
agua. 
    

Municipalidad 
de Vicuña 
SECPLAN 

 
Depto. Fomento 

productivo 

Idea No aplica 

   

2. Desarrollar el 
concepto de la 
“cultura del 
agua” 
 
 
 
 
 
 

Incorporar  la 
cultura del agua 

   

Municipalidad 
de Vicuña 

Idea A precisar 

                                                   
15 Montos referenciales consultados a profesionales e instituciones de las diferentes áreas,  VER 
ANEXO 1. 
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a través del 
desarrollo de 
huertas en 
escuelas 
 
 

SECPLAN 
 

Depto. Fomento 
productivo 

DAEM 
 
 

 
 

Fiscalizar la 
extracción e 
intervención de 
cauces naturales 
y de canales de 
regadío.     

Ilustre 
municipalidad 

de Vicuña 
DOM 

 

Idea No aplica 

   
Programa de 
implementación 
y limpieza de 
áreas verdes 
como espacios 
públicos. 

   

 
Municipalidad 

de 
Vicuña.(Depto. 

de 
Medioambiente) 

 
Ministerio de 

Medioambiente 
 

Idea A precisar 

   
Reforestación y 
recuperación de 
borde de río 
(Ej.: tramo 
Varillar) 

   

Municipalidad 
de 

Vicuña.(Depto. 
de 

medioambiente) 
 

Ministerio de 
Medioambiente 

Idea 

$1.112.170 
Por Hectárea 
(Referencia; 
Programa de 
desarrollo de 

asistencia 
agrícola 

para sectores 
Vulnerable de la 

región de 
Coquimbo, 

INDAP, 
año 2004. 
Empresas 

Construmart y 
Socor 

La Serena)    
Reforestación de 
áreas verdes a 
nivel comunal. 

   

Municipalidad 
de 

Vicuña.(Depto. 
de 

medioambiente) 
 

Ministerio de 
Medioambiente 

Idea 

$1.112.170 
Por Hectárea 
(Referencia; 
Programa de 
desarrollo de 

asistencia 
agrícola 

para sectores 
Vulnerable de la 

región de 
Coquimbo, 

INDAP, 
año 2004. 
Empresas 

Construmart y 
Socor 

La Serena)    

3. Educación y 
prevención 
medioambiental. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Fiscalizar la 

contaminación 
   

Municipalidad 
de 

Idea No aplica 
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hacia el Rio Elqui 
y proliferación 
de vertederos 
ilegales. 

Vicuña.(Depto. 
de 

medioambiente) 
 

Ministerio de 
Medioambiente 

 
 
 
 
Sacar planta de 
tratamiento de 
aguas servidas 
de la entrada  
de Vicuña. 

   

Municipalidad 
de 

Vicuña.(Depto. 
de 

medioambiente) 
 

Ministerio de 
Medioambiente 

 

Idea 

$2.123.967.000 
(Referencia; 

Construcción de 
planta de 

tratamiento de 
aguas servidas en 

sector de 
Colbún) 

   
Fiscalización a 
los camiones 
que extraen 
áridos de la 
rivera del rio 
Elqui en la 
ciudad de 
vicuña.    

Municipalidad 
de 

Vicuña.(Depto. 
de 

medioambiente) 
 

Ministerio de 
Medioambiente 

Idea No aplica 

   
Limpieza de 
canales de 
vicuña y colocar 
rejas protectoras 
en sus orillas.    

Municipalidad 
de 

Vicuña.(Depto. 
de 

medioambiente) 

Idea A precisar 

   
Realizar estudio 
para aumentar 
las rondas de los 
camiones de la 
basura y/o 
cambiar los 
horarios en que 
estos pasan a 
retirarla.    

Municipalidad 
de 

Vicuña.(Depto. 
de recolección 

de basura) 
 

Idea No aplica 

   
Implementar un 
programa que 
solucione el 
problema de los 
perros vagos en 
la comuna. 
    

Municipalidad 
de 

Vicuña.(Depto. 
de 

medioambiente) 
 

Idea 

$5.100.000 
(Referencia; perfil 
de proyecto de 
erradicación de 
perros vagos en 
Paillaco, Región 

de los Ríos.) 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Talleres de 
cultura 
medioambiental, 
reciclaje, 
limpieza y 
mantención del 
ecosistema y 

   

Municipalidad 
de 

Vicuña.(Depto. 
de 

medioambiente) 
 

Ministerio de 

Idea $1.980.000 
(referencia; Este 
curso consiste en 

80 a 100 
horas teóricas 
para 30 cupos, 

y la estructura de 
costos 

incluye personal 
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espacios 
públicos libres de 
contaminación. 

medioambiente de inducción) 

Talleres de 
manejo de 
residuo sólidos 
domiciliarios 
 
 

   

Municipalidad 
de 

Vicuña.(Depto. 
de 

medioambiente) 
Ministerio de 

medioambiente 

Idea 

$1.980.000 
(referencia; Este 
curso consiste en 

80 a 100 
horas teóricas 
para 30 cupos, 

y la estructura de 
costos 

incluye personal 
de inducción) 

    
Colocar 
contenedores y 
puntos limpios en 
sectores críticos 
de la ciudad, 
plaza de armas 
de vicuña, y en 
comuna en 
general.    

Municipalidad 
de 

Vicuña.(Depto. 
de 

medioambiente) 
 

Ministerio de 
medioambiente 

FNDR 

Idea 

$1.150.000 
Por contenedor 

(Referencia; 
Empresa Pesco 

S.A.  (Peña, 
Spoerer y Cía. 
S.A.), Santiago, 

año 2010. 

   
Fiscalización en 
la quema de 
basuras y 
eliminación de 
basurales 
clandestinos 

   

Municipalidad 
de 

Vicuña.(Depto. 
de 

medioambiente) 
 

Ministerio de 
Medioambiente 

Idea No aplica 

   
Fiscalización en 
uso de 
ventiladores en 
predios agrícolas 
de la comuna. 

   

Municipalidad 
de 

Vicuña.(Depto. 
de 

medioambiente) 
 

Ministerio de 
Medioambiente 

Idea No aplica 
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4. Cartera de proyectos 2015 - 2020 
 

Año 2015 Año 2016 Año 2017 Año 2018 Año 2019 Año 2020 

PROYECTOS Monto Aprox 

Diseño 

Ejecución 

Diseño 

Ejecución 

Diseño 

Ejecución 

Diseño 

Ejecución 

Diseño 

Ejecución 

Diseño 

Ejecución 

Unidad 
 Técnica 

Unidad 
 Financiera 

Construcción Sede 
Social El Molle       49.160.285                          

Ilustre 
Municipálidad SUBDERE-PMU 

Construcción Sede 
Social Geronimo 
Rendic       48.624.956                          

Ilustre 
Municipálidad SUBDERE-PMU 

Amplición y 
Mejoramiento 
Planta de 
Tratamiento de 
Gualliguica     172.000.000                          

Ilustre 
Municipálidad SUBDERE-PMU 

Construcción Sede 
Adulto Mayor del 
Molle       47.247.782                          

Ilustre 
Municipálidad SUBDERE-PMU 

Construcción 
Techumbre Sede 
Social Viñita Alta       49.990.000                          

Ilustre 
Municipálidad SUBDERE-PMU 

Intslación de 
Maquinas de 
Ejercicios en 
Diversos Sectores       49.950.000                          

Ilustre 
Municipálidad SUBDERE-PMU 

Instalación de 
Lomos de Toros en 
Diversos Sectores       59.000.000                          

Ilustre 
Municipálidad 

Subsecretaria 
de Transporte 

Instalación de 
Juegos Modulares 
en Plazas       49.500.000                          

Ilustre 
Municipálidad SUBDERE-PMU 
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Mejoramiento 
Techumbre 
Tocopilla        3.518.607                          

Ilustre 
Municipálidad SUBDERE-PMU 

Construcción Sede 
Social Villa 
Esperanza       42.499.995                          

Ilustre 
Municipálidad SUBDERE-PMU 

Multicancha 
Varillar de Vicuña       47.469.461                          

Ilustre 
Municipálidad SUBDERE-PMU 

Ampliación Sede 
Social Ohiggins       16.485.171                          

Ilustre 
Municipálidad SUBDERE-PMU 

Ampliación 
Techumbre San 
Isidro        6.654.962                          

Ilustre 
Municipálidad SUBDERE-PMU 

Mejoramiento 
Seguridad Vial 
Avenida Domingo 
Sarmiento       49.742.381                          

Ilustre 
Municipálidad SUBDERE-PMU 

Construcción 
Camarines de 
Club Deportivo de 
Diaguitas       49.374.579                          

Ilustre 
Municipálidad SUBDERE-PMU 

Construcción SSHH 
de Mamalluca       49.952.903                          

Ilustre 
Municipálidad SUBDERE-PMU 

Otras Sedes (6 
Sedes, 2 por año 
maximo)     200.000.000                          

Ilustre 
Municipálidad SUBDERE-PMU 

Techados de 
Multicanchas (3, 
una por año)     108.000.000                          

Ilustre 
Municipálidad SUBDERE-PMU 

Mejoramientos de 
Plaza o Areas 
Verdes (3 una por 
año)     150.000.000                          

Ilustre 
Municipálidad SUBDERE-PMU 
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Mejoramiento de 
Veredas Calle 
Chacabuco y Prat       49.327.554                          

Ilustre 
Municipálidad SUBDERE-PMU 

Mejoramiento 
Veredas 
Colindante a la 
Plaza de Armas       49.712.770                          

Ilustre 
Municipálidad SUBDERE-PMU 

Construcción 
Plaza en 
Calingasta       49.900.000                          

Ilustre 
Municipálidad SUBDERE-PMU 

Mejoramiento 
Plaza de Armas de 
Vicuña     981.000.000                          

Ilustre 
Municipalidad FNDR 

Instalación de 
Camaras de 
Televigilancia en 
Vicuña       80.000.000                          

Ilustre 
Municipalidad 

Subsecretaria 
de Seguridad 

Construcción 
Parque de La 
Pampilla San Isidro 
de Vicuña  2.100.000.000                          SERVIU SERVIU 
Mejoramiento 
Estadio Municipal 
de Vicuña  3.500.000.000                          

Ilustre 
Municipalidad FNDR 

Diseño de la 
Reposición Edificio 
Consistorial de 
Vicuña     120.000.000                          

Ilustre 
Municipalidad FNDR 

Ejecución del 
Edificio Consitorial  5.500.000.000                          

Ilustre 
Municipalidad FNDR 

Ampliación Planta 
de Tratamiento de 
Marquesa- 
Talcuna     150.000.000                          

Ilustre 
Municipalidad PMB-SUBDERE 
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Construcción de 
Alcantarillado El 
Arenal  1.000.000.000                          

Ilustre 
Municipalidad FNDR 

Mejoramiento 
Agua Potable 
Rural del Tambo     280.000.000                          DOH DOH 
Construcción 
Alcantarillado de 
la localidad El 
Tambo  1.754.000.000                          

Ilustre 
Municipalidad FNDR 

Construcción Eje 
Mistraliano II Etapa     678.000.000                          SERVIU SERVIU 
Construcción Eje 
Mistraliano III 
Etapa     608.000.000                          SERVIU SERVIU 
Construcción Eje 
Mistraliano IV 
Etapa  1.790.000.000                          

Ilustre 
Municipalidad FNDR 

Construcción 
CESFAM 
Calingasta  2.200.000.000                          

Dirección de 
Arquitectura FNDR-SALUD 

Construcción 
Posta de Salud de 
Nueva Talcuna     450.000.000                          

Dirección de 
Arquitectura FNDR-SALUD 

Construcción 
Posta de Salud del 
Tambo     390.000.000                          

Dirección de 
Arquitectura FNDR-SALUD 

Mejoramiento 
Posta de Salud 
Rural de Chapilca     400.000.000                          

Dirección de 
Arquitectura FNDR-SALUD 

Mejoramiento 
Posta de Salud 
Rural de Peralillo     390.000.000                          

Dirección de 
Arquitectura FNDR-SALUD 

Mejoramiento 
Posta de Salud de     410.000.000                          

Dirección de 
Arquitectura FNDR-SALUD 
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Huanta 

Construción de un 
Parque para la 
Bicicroos y Skate     150.000.000                          

Ilustre 
Municipalidad FNDR 

Mejoramiento 
Teatro Municipal 
de Vicuña  1.950.000.000                          

Ilustre 
Municipalidad FNDR 

Reposición 
Escuela Rios de 
Elqui de Vicuña     780.000.000                          

Ilustre 
Municipalidad FNDR 

Reposición de 
Escuela e 
Internado de 
Marquesa  1.200.000.000                          

Ilustre 
Municipalidad FNDR 

Reposición 
Escuela Alba del 
Arenal     550.000.000                          

Ilustre 
Municipalidad FNDR 

Mejoramiento 
Escuela Lucila 
Godoy Alcayaga     450.000.000                          

Ilustre 
Municipalidad FNDR 

Construcción 
Alcantarillado El 
Molle  1.200.000.000                          

Ilustre 
Municipalidad FNDR-SUBDERE 

Construcción 
Puente de Ingreso 
a Vicuña  5.000.000.000                          MOP MOP 
Mejoramiento 
Plaza de Diguitas     120.000.000                              
Adquisición de 3 
Camiones 
Recoletrores de 
RSD     215.000.000                          

Ilustre 
Municipalidad 

Circular 33 
GORE 

Adquisición de 
Camión Algibes       68.000.000                          

Ilustre 
Municipalidad 

Circular 33 
GORE 
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para Bombreo de 
Marquesa 
Adquisición de 2 
MiniBuses para 
Educación       80.000.000                          

Ilustre 
Municipalidad 

Circular 33 
GORE 

Adquisición de 
Camión Algibes y 
Limipiafosa     120.000.000                          

Ilustre 
Municipalidad 

Circular 33 
GORE 

Adquisición de 
Clinica Dental 
Movil       55.000.000                          

Ilustre 
Municipalidad 

Circular 33 
GORE 

Mejoramientos de 
diversas Estaciones 
Medico Rural 
(Viñita Alta, La 
Calera, 
Andacollito y 
Varillasr)       90.000.000                          

Ilustre 
Municipalidad FRIL -GORE 

Mejoramiento de 
Diversos Espaciós 
Deportivos 
(Multicanchas)     150.000.000                          

Ilustre 
Municipalidad 

FRIL -GORE- 
IND 

Mejoramientos de 
Diversas Plaza y 
Areas Verdes     150.000.000                          

Ilustre 
Municipalidad 

FRIL -GORE - 
ES PUB Y 
PROG DE SEG. 

Pavimentos 
Participativos de 
Calingasta                           SERVIU 

SERVIU-
MUNICIPIO Y 
COMITÉ 

Pavimentos 
Participativos de 
Talcuna y 
Marquesa                           SERVIU 

SERVIU-
MUNICIPIO Y 
COMITÉ 

Pavimentos 
Participativos de 
Lourdes                           SERVIU 

SERVIU-
MUNICIPIO Y 
COMITÉ 
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Pavimentación 
Acceso a 
Calingasta     324.000.000                          Vialidad Vialidad 
Mejoramiento 
camino 
Calingasta a 
Mamalluca       30.000.000                          Vialidad Vialidad 
Mejoramiento 
Ruta 41 a La 
Campana y 
Algarrobito       50.000.000                          Vialidad Vialidad 
Mejoramiento de 
Acceso a Lourdes     450.000.000                          Vialidad Vialidad 
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Capítulo IV 
 

1. Propuesta de sistema de control de seguimiento y evaluación 
 
El sistema de control y seguimiento que se propone,  busca establecer una estructura 
basada en la participación de cada uno de los estamentos que integran la realidad 
comunal.  Pero esta participación también implica que cada uno de los actores que 
integran este modelo asuman la co-responsabilidad en el éxito de las propuestas 
contenidas en el plan de desarrollo. 
 
De esta manera se ha diseñado un sistema de control y seguimiento el cual esta integrado 
por 4 estamentos: 
 

1. El Alcalde 
2. Representantes del consejo municipal 
3. representantes ciudadanos 
4. representantes técnico – profesionales del municipio 
5. Secretaría técnica  
 

Estos actores rotaran en función de la pertinencia de las temáticas a tratar, excepto el 
comité técnico, el objetivo es que estos impulsen el plan de desarrollo en función de 
principios que sustentan la gestión de este comité, a través de un permanente ciclo de 
integración,  complementación y retroalimentación, tales como el liderazgo, la 
fiscalización, participación y evaluación técnica, sobre todo al momento de efectuar 
medidas correctivas del plan o los ajustes que se harán necesarios en la medida que el 
proceso avance. 
 

Diagrama de control y seguimiento del Pladeco 
Fuente: Elaboración propia 
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Una vez identificado los estamentos participes en el control y seguimiento del plan de 
desarrollo, estos deben constituirse, a través de un comité, el cual será presidido por el 
Alcalde (como representante legal de la institucionalidad municipal), este comité  
establecerá las recomendaciones y ajustes al plan, estas a su vez serán canalizadas a 
través de esta secretaria técnica, que se encargará de elaborar la documentación 
emitida por el comité, coordinar las convocatorias y aplicar las medidas correctivas al 
instrumento entre otras funciones. 
 
Es recomendable que este comité se reúna por lo menos cada 3 meses, como una forma 
de dar continuidad al sistema de control y seguimiento. 
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