Analisis del B.E.P. al
4° Trimestre del ano
2023

NOMBRE: Christian Peralta Valderrama
Director de Control

INICIPALIDAD
VICUNA



Ley 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades

* Se constato el pago de las cotizaciones previsionales.

« Se revisaron los pagos que el Municipio debe efectuar al Fondo
Comun Municipal.

« Se analizaron los aportes recibidos desde el Fondo Comun Municipal.

» Se verifico el ejercicio programatico presupuestario.
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El B.E.P. del 3° Trimestre, fue recepcionado por la
Direccion de Control

 Nota Interna N°13 del 29 de Enero de 2024

Repiiblica de Chile : ILU‘N\”
Tlusire Municipalidad de Vicunia Esti CAMBIANDO

NINTERNA: N¢13
ANT. :  Nohay
MATERIA : Remite informacién

Vicudia, 29 de enero de 2024

DE: LUIS PASTEN GONZALEZ
DIRECTOR DE ADMINISTRACIONY FINANZAS

A : CRISTIAN PERALTA VALDERRAMA
DIRECTOR DE CONTROL

Junto con saludarle. v de acuerdo a la normativa vigente, adjunto certificado N® 09 referido al pazo
de cotizaciones previsionales del Municipio de Vicudia v certificado N® 10 referido a los aportes al
Fondo Comin Municipal.

Junto a ello se adjuntan Balances de Ejecucion Presupuestaria al cuarto trimestre 2023 del nmnicipio
¥ servicios traspasados de salud v educacion

Sin ofro particular. le saluda atentamente

Ry Firmado
LE@:W:% digitalmente por
™ o LIS HERNAMN

g/ conatez
LUIS PASTEN GONZALEZ
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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Certificacion del Pago de Cotizaciones Previsionales

del Area Municipal
» Certificado N°09 de fecha 29 de Enero de 2024

REPUBLICA DE CHILE . - .
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VICUNA _ _ ICUNA
AT

Esta CAMBIANDO

CERTIFICADO N°09

De acuerdo a los registros de la Direccion de Admimstracion y Finanzas, se
certifica que el pago de las cotizaciones previsionales del personal del
municipio se encuentran pagadas oportunamente al cuarto trimestre del afio

2023.

Se extiende el presente certificado a peticion de la Direccion de Control para

los fines que estime pertinentes.

HICTE; Firmado
SRy
ST owrcee ) igitalmente por
Ilsll.af._.;gmmfl_% LUIS HERNAN
Th /] PASTEN
\Jiis  GONZALEZ

LUIS PASTEN GONZALEZ
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Ficwia, 29 de enero de 2024
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Certificacion del pago de Cotizaciones Previsionales
del Area de Educacion

 Ordinario N°21 del 12 de Enero de 2024

\
|
J

Repiblica de Chile
'| Iustre Municipalidad de Yicuna
; Departamento de Educacion

WD azriwm

ORD. N* 21 =

ANT.: Certificado de Cumplimionto de
Obligaciones Laborales y Previsionales
MAT. Remite  Certificados  Mes
Octubre-Novigmbre-Diciembre 2023.

VICUNA, 12 de Enero de 2024.-

DE: Patricio Vergara Palma
Encargado de Finanzas Depto. Educacion - I. Municipalidad de Vicuia

an Peralta Valdervama
Director de Control 1. Municipalidad de Vicuia

Junto con saludarla cordialmente a Ud., adjunto los certificados sobre el Cumplimiento de
ones Laborales y Previsionales emitidos por la Direccion del Trabajo, correspondiente a los
mientos SEP, Proyecto Integracion Escolar y Departamento de Educacion, del mes de Octubre-

3 \ore de 2023, que cstablece la obligacién de acreditar el pago de cotizaciones

previsionales, cuerdo al siguiente detalle:

ficacion 0
7707 | | Octubre 2023

3 | Depto. Educacion Octubre
Octubre

1

Especificacion | Periodo

| Noviembre 2023
epto. Educacion | Noviembre 2023 |
3/14903088 | PIE__ | Noviembre 2023

2000/
| 2000/202
[ 2000/

4

| Ne Certil. | Especificacion | | Periodo
14968229 | SEP = 1

l Depto. Educacion

[20002025/14968221 | PIE_____| Diciemibre 2023

entamente 4 Ud
=3 |

UUSHudge

oA

T
Patrfe

iy de Finanzas DAEM Vicuia
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Certificacion del pago de Cotizaciones Previsionales

del Area de Salud
e Certificado N°4 del 29 de Enero de 2024

Republica de Chile :
llustre Municipalidad de Vicufia E N
Depar to de Salud Municipal iU

Esta CAMBIANDO

CERTIFICADO N°_ 4 /

El Director del Departamento de Salud Municipal de Vicufia, que suscribe,
certifica:

Que: El Departamento de Salud de la Municipalidad de Vicufia, ha pagado
en forma oportuna las cotizaciones del personal regido por la Ley N° 19.378,
correspondiente a los meses comprendidos del Ultimo trimestre del afio 2023,
mediante transferencia electronica via pago Previred en linea de Banco, de
acuerdo al siguiente detalle:

« Cotizaciones mes de octubre, pagadas el dia 10 de noviembre del 2023.
« Cotizaciones mes de noviembre, pagadas el dia 13 de diciembre del
2023.

« Cotizaciones mes de diciembre, pagadas el dia 12 de enero del 2024.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en la
unidad de Control Municipal.

EN VICUNA, A VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE ENERO DEL
ANO DOS MIL VEINTICUATRO

DR-EBUA A  .CAROCA,
DIRECTOR RTAMENTO DE SALUD
MUNICHPALIDAD DE VICUNA
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Certificacion del pago de Cotizaciones Previsionales
de la Corporacion de Cultura

 Ordinario N°06 del 11 de Enero de 2024
flc

Corporacién Cultural Municipal de Vicuiia Esti CAMBIANDO

é ORI
JVICUNA

ORD. N°06/2024
MAT: Lo que indica.

Vicuda, 11 de enero de 2024.

DE:  EDUARDO PIZARRO ESPINOZA
GERENTE

CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VICURA

A CRHISTIAN PERALTA VALDERRAMA
DIRECTOR DE CONTROL
TLUSTRE MUNICIPALIDAD DE VICUNA

Junto con saludarle cordialmente, informo a usted que las cotizaciones previsionales de los

funcionarios que trabajan en la Corporacién Cultural Municipal de Vicufia se encuentran canceladas
al 31 de diciembre de 2023,

Sin otro particular, saluda atentamente a usted,

YCUET RALMUNIC[%LDE VICUNA
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Certificacion del pago de Cotizaciones Previsionales
de la Corporacion de Turismo

e Certificado de fecha 11 de Enero de 2024

Asesorias y Consultorias Gamma SpA.

Sres. La Serena, 11 de Enero del 2024,

Consejo Municipal de Vicufia.
Presente

Por intermedio de la presente Pablo Robledo Pinto , Rut 14 400.021-8 representante legal
de Servicios y Asesorias Gamma SpA , Rut 76.974.159-3 con domicilio en La Serena , Colon 352 Of
411, informa a Uds. que la Corporadion Cultural Municipal de Turismo de Vicuna, Rut 65.080.284-
5 con domicilioc en Hierro Viejo 5/N — Vicufia, no tiene impagas el pago de las leyes sodales,
Administradoras de Fondo de Pensiones, Seguro de invalidez y Sobrevivencia, Accidente del
Trabajo y Seguro de Cesantia de sus trabajadores las cuales estdn al dia y no tenemos deudas
previsionales que informar.

Periodo Enero del 2023 a Diciembre del 2023.

Consultorias Bamma SpA
@-l;r Ravsoriat Contables F

Viaar

Asesorlas y Consultorias Gamma SpA

76.974.159-3
Rep. Legal
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Aportes del Municipio al Fondo Comun Municipal,
Cuarto Trimestre ano 2023

En relacion con los aportes que la Municipalidad debe remesar al Fondo Comun
Municipal, cabe informar que esta Direccion de Control verifico el envio
$520.786.666.- a traves del siguiente detalle:

APORTES AL FONDO COMUN MUNICIPAL

MES FECHA PC(\:II : EE:Y:E%SNDE MALIJ.IC-:-I;?HL;IEI:E MULTA TAG | TOTAL MENSUAL
ENERO 09/01/2023 $ 4.687.714 $73.388  $61.156  $4.822.258
FEBRERO 07/02/2023 $ 3.715.082 $0  $61.768  $3.776.850
MARZO 07/03/2023  $25.453.107 $14.868  $661.051 $26.129.026
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Aportes del Municipio al Fondo Comun Municipal,
Cuarto Trimestre ano 2023

En relacion con los aportes que la Municipalidad debe remesar al Fondo Comun
Municipal, cabe informar que esta Direccion de Control verifico el envio
$520.786.666.- a traves del siguiente detalle:

APORTES AL FONDO COMUN MUNICIPAL

MES FECHA PC(\:I": ES:Y:SIOOSNDE N,IQliI(-j?HLg:EzE MULTA TAG | TOTAL MENSUAL
ABRIL 06/04/2023  $293.227.056 $49.760 $4.136.579 $297.413.395
MAYO 05/05/2023  $45.012.211 $14.976 $1.086.086 $46.113.273
JUNIO 07/06/2023  $24.030.502 $153.277  $661.051 $24.805.826
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Aportes del Municipio al Fondo Comun Municipal,
Cuarto Trimestre ano 2023

En relacion con los aportes que la Municipalidad debe remesar al Fondo Comun
Municipal, cabe informar que esta Direccion de Control verifico el envio
$520.786.666.- a traves del siguiente detalle:

APORTES AL FONDO COMUN MUNICIPAL

PCV PERMISOS DE | MULTA LEY DE
MES FECHA CIRCULACION ALCOHOLES MULTA TAG | TOTAL MENSUAL
JULIO 07/07/2023 $ 12.341.706 $ 49.345 $151.828 $ 12.542.879
AGOSTO 04/08/2023 $ 5.925.449 $13.926 $215.978 $ 6.155.353
SEPTIEMBRE 07/09/2023 S 43.975.907 S 45.569 $ 576.846 S 44.598.322
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Aportes del Municipio al Fondo Comun Municipal,

Cuarto Trimestre ano 2023

En relacion con los aportes que la Municipalidad debe remesar al Fondo Comun

Municipal, cabe informar que esta Direccion de Control verifico el envio
$520.786.666.- a traves del siguiente detalle:
APORTES AL FONDO COMUN MUNICIPAL
PCV PERMISOS DE | MULTA LEY DE

MES FECHA CIRCULACION ALCOHOLES | MULTATAG | TOTAL MENSUAL
OCTUBRE 06/10/2023 $28.647.706 $86.142  $271.653  $29.005.131
NOVIEMBRE 08/11/2023 $ 15.835.669 $27.935 $57.099  $15.920.703
DICIEMBRE 06/12/2023 $9.311.771 $38.377  $153.502 $9.503.650

TOTAL ACUMULADO $512.163.510 $567.563 $8.055.593 $520.786.666
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Certificacion de los Aportes al

Fondo Comun Municipal

» Certificado N°10 de fecha 29 de Enero de 2024

REPUBLICA DE CHILE N
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VICUNA

EsTi CAMBANDO

CERTIFICADON"10

De acuerdo a los registros de |a Direccion de Administracion y Finanzas de la Municipalidad
de Vicufia, se certifica que los aportes realizados al Fondo Comun Municipal desde el 01
de enero al 31 de diciembre de 2023, ascienden a la suma de $ 520.786.666 -, los que
fueron realizados segin detalle.

APORTE AL FONDO COMUN MUNICIPAL
Fecha Mes Permiede | MultaLerde |\ pio Jin0
Comses g Alcoholes MENSUAL
19012023 | Enero 4687714 73388 61156 4522258
07-02-2023 | Febraro 3715082 61768 3776850
07-03-2023 | Marzo 25453107 13868 661051 26.129.026
06042023 | Abrdl 293.227.056 0760|  4136579 297413395
05052023 | Maye FEXTERIE! 13976| 1086036 16113073
07-06-2023 | Tumio 24030502 153277 62047 24.805.826
07-07-2023 | Fulio 12341706 19345 151828 12542879
04082023 | Azosto 5925449 13926| 215978 6155353
07-09-2023 | Septiemins 3.975907 $5569| 576846 4598502
06-10-2023 | Octabre 28647336 86.142| 271633 25,005,131
08-11-2023 | Noviembre 15.835.669 27935 57.099 15.920.703
06-12-2023 | Diciexbrs 9311771 38377 153.502 9.503.630
TOTAL ACUMULADO 512163510 67563 8.055.303 520.786.666

Se extiende el presente certificado a peticion de la Direccion de Control para los fines que
estime pertinentes. -
OHICHET  Firmado
.ﬁ-.: .,.5%\;-, digitalmente por
5ot 5] LUISHERNAN

|
(e

&
=i
i GONZALEZ

LUIS PASTEN GONZALEZ
DIRECCION DE ADMINISTRACTION Y FINANZAS
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Gastos en Remuneraciones y Honorarios

 La cuenta 215-21-01-000, que corresponde al gasto en personal de
Planta, ascendi6 a $1.342.981.000.- lo que representdo un 89% sobre una
limitacion anual de $1.518.088.000.-

 La cuenta 215-21-02-000, que corresponde al gasto en personal a
Contrata, ascendio a $703.192.000.- lo que representa un 99,5% sobre
una limitacion anual de $706.263.000.-

 La cuenta 215-21-03-000, gue corresponde al gasto en Personal de
Honorarios de Registro, fue de $229.053.000.- lo que representa un 97%
sobre el tope legal anual de $236.237.000.-
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Gastos en Remuneraciones y Honorarios

 En cuanto al movimiento de la cuenta 215-21-04-004 de “Prestaciones de
Servicios en Programas Comunitarios”, esta alcanz0 un gasto de
$1.817.104.000.- lo que representa un 99% de avance de su Presupuesto
Vigente ascendente a $1.829.000.000.-

« El siguiente cuadro muestra el comportamiento de este gasto durante los anos
2022y 2023 al Cuarto Trimestre.

Detalle Variacion item Honorarios de Programas Comunitarios, ambos
anos al Cuarto Trimestre 2023

2022 ENERO A 2023 ENERO A .
ITEM CONCEPTO DICIEMBRE M$ DICIEMBRE M$ VARIACION %
PRESTACIONES DE
21-04-004 | SERVICIOS PROGRAMAS 1.695.227.- 1.817.104.- 7%
COMUNITARIOS
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Ejecucion Presupuestaria de Ingresos Areas
Municipal, Educacidon y Salud. (En miles de pesos $)

En relacion con la ejecucion presupuestaria del periodo que se informa, los
INngresos registran los siguientes guarismos:

« PRESUPUESTO INGRESOS VIGENTE M$ 39.894.564.-
* INGRESOS PERCIBIDOS M$ 27.328.705.-
« CUMPLIMIENTO 69%

Asi, los ingresos percibidos alcanzaron la suma de M$27.328.705.- lo que representa un
69% de cumplimiento respecto del presupuesto vigente.

Ahora bien, si comparamos los ingresos percibidos, veremos que en el afio 2022 estos
alcanzaron a M$24.716.924.- y el aio 2023 la suma de M$27.328.705.- lo significa un
aumento de M$2.611.781.- equivalente a un 11% mas en el aino 2023.

WWW.MUNICIPALIDADVICUNA.CL —!M,
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Grafico gue Detalla la Ejecucion Presupuestaria de
Ingresos de las tres Areas por Separado (En miles de

pesos M$)
PRESUPUESTO INGRESOS VIGENTE M$ 39.894.564.-
INGRESOS PERCIBIDOS M$ 27.328.705.-
CUMPLIMIENTO 69%
@ MUNICIPAL
20.000.000 17.696.652
18.000.000 16.176.656 “ EDUCACION
iigggggg 12.358.652 m SALUD
12.000.000 10.807.747
10.000.000
8.000.000 6 021.258
6.000.000 4. 162 306
4.000.000
2.000.000

PRESUPUESTO VIGENTE INGRESOS PERCIBIDOS
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Eiecucion Presupuestaria de Ingresos Areas Municipal,
Educacién y Salud.
(En miles de pesos M%)

En la siguiente tabla se muestra el comportamiento de ingresos respecto
del presupuesto vigente al Cuarto Trimestre, afios 2022 y 2023.

CUMPLIMIENTO DE INGRESOS CUARTO TRIMESTRE EN M$

RUBRO ANO 2022 ANO 2023
PRESUPUESTO VIGENTE S 33.404.365 S 39.894.564
INGRESOS PERCIBIDOS S 24.716.924 S 27.328.705

CUMPLIMIENTO DE INGRESOS 74% 69%
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Ejecucién Presupuestaria de Ingresos Areas Municipal, Educacidn
y Salud.
(En miles de pesos M$)

El Comportamiento de los items de Ingresos Percibidos para el periodo analizado, se detallan en el
siguiente cuadro, que compara ingresos reales percibidos y su variacion respecto del afio anterior:

: 4° Trimestre 2022 |4° Trimestre 2023 0
Subtitulo Concepto M$ M$ Var. %
115-03 Tributos sobre Uso de Bienes y $2.187.427 $2.476.872 13%

Realizacion de Activos

115-05 Transferencias corrientes $13.145.530 $ 13.998.608 6%
115-06 Rentas a la Propiedad S 246.615 S 264.544 7%
115-07 Ingresos de Operacion $112.473 $130.370 16%
115-08 Otros Ingresos Corrientes $7.411.103 S 8.963.855 21%
115-12 Recuperacion de Prestamos S 8.849 $ 35.021 296%
115-13 Transferencias para Gastos de Capital $1.604.927 $ 1.459.435 -9%

TOTALES $24.716.924 $27.328.705 11%
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Ejecucion Presupuestaria de Ingresos Areas Municipal, Educacion
v Salud.
(En miles de pesos M%)

m 115-03 Tributos sobre Uso de
Bienes y Realizacion de Activos

INGRESOS $ 264.544 $ 130.370
PERCIBIDOS
m 115-05 Transferencias Corrientes

m 115-06 Rentas a la Propiedad
115-07 Ingresos de Operacion

m 115-08 Otros Ingresos Corrientes

$ 35.021
m115-12 Recuperacion de Prestamos
$2.476.872 $ 1.459.435 4 115-13 Transferencias para Gastos
de Capital
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Ejecucién Presupuestaria de Ingresos Areas Municipal, Educacidn
y Salud.
(En miles de pesos M$)

El siguiente cuadro, muestra los ingresos percibidos de la cuenta 115-08-003 del
Fondo Comun Municipal, comparando los afos 2022 y 2023, al Cuarto Trimestre.

ITEM 4° TRIMESTRE ANO 2022 4° TRIMESTRE ANO 2023
INGRESOS PERCIBIDOS (SOLO AREA
MUNICIPAL) S 11.164.487 S 12.358.652
INGRESOS PERCIBIDOS DEL F.C.M. S 6.491.858 S 7.656.789
DEPENDENCIA 58% 51%

Ambos porcentajes, reflejan la dependencia financiera en relacion a los ingresos
reales percibidos al Tercer Trimestre. Se verifica una mayor dependencia financiera
_del fondo en el ano 2022.
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Ejecucion Presupuestaria de Gastos

En cuanto al gasto acumulado al Cuarto Trimestre del afo 2023, se presentan las
siguientes cifras:

PRESUPUESTO GASTO (VIGENTE) M$ 39.894.564.-
GASTOS DEVENGADOS M$ 25.636.214.-
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 64%

Los principales desembolsos dicen relacion con el subtitulo 21 “Gastos en Personal” que aumento
en un 14% respecto del afio 2022; el subtitulo 22 “Bienes y Servicios de Consumo” experimento un
aumento del 28%; Por su parte el subtitulo 23 “Prestaciones de Seguridad Social” registra una
disminucion del 31%; en tanto el subtitulo 24 “Transferencias Corrientes” registra un aumento del
18%; también el subtitulo 25 “Integros al Fisco tuvo una disminucion del 43%; el subtitulo 26 “Otros
Gastos Corrientes” aumentdo un 247%; el subtitulo 29 “Adquisicién de Activos No Financieros”
aumento un 86%; el subtitulo 31 “Iniciativas de Inversion” aumentd un 99%; subtitulo 33
Transferencia de Capital disminuyo un 41% vy por ultimo, el subtitulo 34 “Servicio de la Deuda” tuvo
una disminucion del 61%. El comportamiento de las variaciones entre el 2022 y 2023, al Cuarto
Trimestre es la siguiente:
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Grafico gue Detalla la Ejecucion Presupuestaria de Gastos
de las tres Areas por Separado (En miles de pesos M9)

PRESUPUESTO GASTO VIGENTE M$ 39.894.564.-
GASTOS DEVENGADOS M$ 25.636.214.-
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 64%
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Ejecucion Presupuestaria de Gastos

Subtitulo Concepto 4 Tnm:/::;re 2022 14 T"m(;;';re 2023 Variacion
21 Gastos en Personal S 14.204.806 $16.171.029 14%
22 Bs. Y Ss. De Consumo S 4.160.755 S 5.303.037 28%
23 Prestaciones Seguridad Social S 432.366 $299.683 -31%
24 Transferencias Corrientes $1.528.986 S 1.799.758 18%
25 Integros al Fisco $27.481 $15.671 -43%
26 Otros Gastos Corrientes S 26.100 S 90.645 247%
29 Adquisicion Activos No Financieros S 374.796 S 697.348 86%
31 Iniciativas de Inversién S 565.570 S 1.125.099 99%
33 Transferencias de Capital $ 56.169 $33.302 -41%
34 Servicio de la Deuda S 255.697 S 100.642 -61%
TOTALES S$21.632.726 S 25.636.214 19%
En el Siguiente Cuadro, se ITEM 4° TRIMESTRE ANO 2022 4° TRIMESTRE ANO 2023
8g\rpepnag S‘Qos L%% Setio gaSEioeSI PRESUPUESTO VIGENTE $ 33.404.366 $39.894.564
DEPENDENCIA 65% 64%

rimestre.

WWW.MUNICIPALIDADVICUNA.CL
SAN MARTIN 275 / VICUNA, REGION DE COQUIMBO / 512 - 670 300



Grafico que Muestra Ejecucion de Gastos por Subtitulos
(Area Municipal — Educacion — Salud)

$90.645

$697.348
$1.125.099

$15.671

M 21 Gastos en Personal
M 22 Bs. Y Ss. De Consumo

$ 33.302
$ 100.642

$1.799.758

W 23 Prestaciones Seguridad Social

$299.683

i 24 Transferencias Corrientes

M 25 Ingresos al Fisco

M 26 Otros Gastos Corrientes

m 29 Adquisicidon Activos no Financieros
® 31 Iniciativas de Inversidn

H 33 Transferencias de Capital

34 Servicio de la Deuda
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Conclusion

Cabe sefalar, que al Cuarto trimestre del afio 2023, se ejecutd un 69% del Presupuesto de
Ingresos y los Gastos Devengados a igual periodo alcanzaron una ejecucion de un 64% de
su presupuesto. Esto significa un superavit de M$1.692.491.- tal como se detalla a

continuacion.

CUMPLIMIENTO GASTOS CUMPLIMIENTO
PORCENTUAL DEVENGADOS 4° PORCENTUAL SUPERAVIT
RESPECTO DEL PPTO | TRIMESTRE 2023 MS$ | RESPECTO DEL PPTO

PPTO. INGRESOS PERCIBIDOS 4°
VIGENTE M$| TRIMESTRE 2023 M$

$ 39.894.564 $27.328.705 69% $ 25.636.214 64% $1.692.291

Esta presentacion corresponde al analisis de la Ejecucion presupuestaria del Cuarto
Trimestre del afio 2023. Toda esta informacion se encuentra en la pagina de Transparencia
Municipal, carpeta de “Informe de Auditoria Interna” para su disposicion y analisis del sefnor

Alcalde, concejales, funcionarios y publico en general.
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Gracias por su Atencion
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